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Secciona Rama Judicial Secretaría General - Caldas - Manizales <sec_deajcaldas@cendoj.ramajudicial.gov.co>
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No suele recibir correo electrónico de gestion@corpofasol.org. Por qué es esto importante

Buen día, esperamos que se encuentren muy bien. 

De antemano quisiéramos agradecer a ustedes por el espacio virtual que dispondrán para que FASOL
socialice de manera directa con los y las servidoras judiciales de Caldas su misión, acciones, rutas y
contactos con el fin de salvaguardar vidas y/o acompañar a quienes están siendo víctimas de violencia
política social por el ejercicio de su labor. 

Agradecemos que nos confirmen por este medio link de acceso al espacio y horario del mismo. 

Esperamos ser de gran ayuda para las y los servidores y para ustedes como administradores del
ejercicio judicial del departamento, reiteramos nuestro compromiso con el bienestar quienes operan
justicia en Colombia. 

Adicionalmente compartimos con ustedes el material que se proyectará en dicha reunión. Recordamos
que FASOL es una entidad solidaria e independiente que brinda sus servicios a toda persona con
vínculo laboral con el poder judicial independiente de afiliaciones sindicales o a nuestra corporación. 

Cordialmente, 

MELISSA PERAFAN SUÁREZ 
COORDINADORA GESTIÓN DE RECURSOS 

https://aka.ms/LearnAboutSenderIdentification


Yo ___________________________________con cédula de ciudadanía No. __________________ cargo
______________________________________ del despacho ____________________________________________________
de la ciudad de ______________________ autorizo ante el departamento de nómina para que
desde la fecha y mes a mes se deduzca de mi sueldo el valor de
$__________________________________  
( ______________________________________________ ) para la corporación FASOL. Dicho aporte se
consignará en la cuenta corriente No. 041099722 del Banco de Bogotá, como aporte
solidario para los programas que FASOL desarrolla con las víctimas directas e indirectas
de la violencia contra el poder judicial colombiano.

Correo electrónico 

Día_____ Mes_____ Año_____

Firma

Cédula

Celular

Nuevo aportante 
 Aumento en aporte, valor anterior $___________________

Gestión de Recursos 
Melissa Perafán

Cel:3107997877

SI QUIERES
CONOCERNOS MÁS

ESCANEA ESTE QR



Más de 30 años protegiendo a quienes
defienden la justicia

F A S O L  

LA JUSTICIA TIENE CORAZÓN
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FASOL es una organización no gubernamental sin ánimo de lucro que brinda atención
integral y prevención a servidores del Poder Judicial y sus familias, víctimas de
violencia político social en el marco del conflicto armado interno colombiano.

FASOL es la única organización en Colombia dedicada
exclusivamente a la defensa y acompañamiento de los servidores

judiciales y sus familias, quienes han sido víctimas de
 DIFERENTES MODALIDADES DE VIOLENCIA.

MISIÓN
Atender integralmente a los funcionarios y
empleados del Poder Judicial víctimas de
violencia, así como a sus familias,
mediante protocolos de atención
especializados.

LÍNEAS DE ATENCIÓN INTEGRAL

VISIÓN
Ser reconocidos como una corporación
que reivindica la justicia en Colombia,
promoviendo la protección de los
operadores judiciales y la independencia
judicial .

COORDINACIÓN DE
ORGANIZACIÓN

Procesos de memoria, formación y  
proyección social .
Redes de destinatarios a nivel nacional. 

Contacto: 321 8186702

COORDINACIÓN DE 
PSICOLOGÍA

Orientación psicosocial
Talleres de duelo, post-duelo y
proyecto de vida.

Contacto: psicologia@corpofasol.org

COORDINACIÓN DE GESTIÓN DE
RECURSOS

Campañas de gestión de recursos a
nivel nacional.
Relacionamiento con sindicatos. 

Contacto: 310 7997877

COORDINACIÓN 
JURÍDICA

Asesoría y seguimiento jurídico. 
Litigio estratégico con otras
organizaciones.

Contacto: 320 3087280 

SI QUIERES CONOCERNOS MÁS
ESCANEA ESTE QR



RUTA DE ATENCIÓN FASOL 



SERVIDORES Y SERVIDORAS PÚBLICAS: SI SE ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE
RIESGO, HAN SIDO O ESTÁN SIENDO VÍCTIMAS DE HECHOS VIOLENTOS EN
OCASIÓN DE SUS FUNCIONES, USTEDES Y/O SU FAMILIA PODRÁN:

Reportar el caso a FASOL a través de nuestros teléfonos o canales de comunicación.
También pueden hacerlo por medio de las subdirectivas sindicales de su territorio o
región.
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Diligenciar la ficha de recepción de caso, con la cual FASOL inicia el proceso de
atención. Se recomienda ser lo más específicos posible y adjuntar los soportes que
consideren pertinentes. Es fundamental adelantar, en paralelo, la denuncia ante la
Fiscalía General de la Nación y el reporte ante la ARL.

Participar en una reunión presencial o virtual convocada por FASOL, en la que se
recepcionará formalmente el caso y se activarán las rutas de atención necesarias por
parte del Comité de Atención Integral, según las particularidades del caso.
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Vincularse a los colectivos regionales de FASOL, donde se desarrollan procesos de
memoria histórica, capacitaciones diversas y espacios de resiliencia junto a otras
víctimas y sus familias.
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RECUERDEN QUE NUESTROS SERVICIOS SON GRATUITOS,
INDEPENDIENTES DE LA AFILIACION A LA ORGANIZACIÓN. 

TODO CONTACTO A FASOL SERÁ CONFIDENCIAL Y TODA
LA INFORMACIÓN COMPARTIDA TENDRÁ RESERVA.



¿QUIERES APOYAR A MÁS VÍCTIMAS DEL SECTOR
JUDICIAL AFECTADAS POR LA VIOLENCIA EN COLOMBIA?

 PUEDES HACERLO A TRAVÉS DE NUESTROS CANALES OFICIALES:

 WHATSAPP: 310 799 7877
 PÁGINA WEB: HTTPS://CORPOFASOL.ORG/COMO-AYUDAR/

 ESCANEANDO EL SIGUIENTE CÓDIGO QR

https://corpofasol.org/como-ayudar/


GRACIAS 


