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NIBETTY NINADIE

vida semeesta yendo de

Merece sentir que la vida se le
va de las manos por el acoso
laboral

El Comité de Convivencia Laboral de
Caldas, esta para escucharte.

Desde el Comité de Convivencia Laboral Caldas, te invitamos a poner en conocimiento cualquier
conducta que pueda constituir acoso laboral.

Recuerda el Comité es una espacio seguro de escucha, concertacién y dialogo.

Cordialmente,
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