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¡Lejos de debilitarse, el CTI se fortalece como columna
vertebral de la justicia en Colombia.!
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Informe de Reunión con el Equipo Directivo de la 

Fiscalía General de la Nación 
 

En la noche del 4 de agosto de 2025, se llevó a cabo una reunión entre las 

organizaciones sindicales y el equipo directivo de la señora Fiscal General de la Nación, 

en la cual se informó que la administración viene trabajando en un proyecto de 

modificación de la estructura del Cuerpo Técnico de Investigación (CTI). 

De manera general, se expusieron las principales líneas de dicha reestructuración. Sin 

embargo, las organizaciones sindicales manifestaron de forma unánime su rechazo a la 

propuesta, particularmente en lo que respecta a la atomización del CTI en las seccionales 

y al fortalecimiento de las unidades nacionales, ya que estas medidas se consideran 

perjudiciales tanto para la salud de los servidores de las seccionales como para la 

prestación efectiva del servicio de justicia a la ciudadanía. 

Al unísono, se realizaron manifestaciones enérgicas frente al acoso laboral, el cual se ha 

acentuado en la entidad y continúa siendo ignorado por la alta gerencia. Las 

organizaciones sindicales reiteramos nuestro compromiso de seguir luchando contra 

este flagelo que tanto nos agobia. 

Asimismo, se manifestó el sentir y la profunda preocupación de las organizaciones 

sindicales por el secuestro de nuestros compañeros, Jesús Antonio Pacheco Oviedo y 

Rodrigo Antonio López Estrada. En ese sentido, se solicitó encaminar todos los 

esfuerzos institucionales y establecer contacto con las entidades competentes, con el fin 

de lograr su pronta y segura liberación. 

Como conclusión, se acordó que la administración enviará el borrador del proyecto a 

todas las organizaciones sindicales, a fin de que estas puedan remitir sus observaciones 

y sugerencias al correo electrónico que designe la Dirección Ejecutiva. 

¡Lejos de debilitarse, el CTI se fortalece como columna 
vertebral de la justicia en Colombia.! 

 
"El respeto no se anuncia ni se proclama: se demuestra con 

hechos y se garantiza con acciones concretas." 


