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El comité de Convivencia Laboral de Caldas 2025-2027 te recuerda...
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"El silencio no es
una opcion
cuando se trata

del acoso laboral”

Comité de Convivencia Laboral de Caldas:

comconvlabmzl@cendoj.ramajudicial.gov.co

Recuerda que el Comité es un espacio seguro de dialogo y conciliacion.

Cordialmente,

|
Rama Judicial \ Comité de Convivencia Laboral de la Rama
Consejo Superior de la Judicatura Judicial
Distrito Judicial de Manizales
comconvlabmzl@cendoj.ramajudicial.gov.co

Republica de Colombia
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