Rama Judicial . . )
Consejo Superior de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas

RESOLUCION No. CSJCAR23-46
1 de febrero de 2023

“Por medio de la cual se resuelve una solicitud de traslado de un servidor de carrera
judicial”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA CALDAS,

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 270 de 1996 y
el Acuerdo No. PCSJA17-10754 del 18 de septiembre de 2017 del Consejo Superior de la
Judicatura y de conformidad con los siguientes,

l. ANTECEDENTES

1. El servidor judicial HENRY MAURICIO CASTILLO ACERO, identificado con la c. c. no.
79.290.629, quien se desempefia en el cargo de Escribiente de Juzgado de Circuito en
propiedad, en el Juzgado Primero Civil del Circuito de La Dorada, Caldas, pidi6 ser
trasladado por razones de salud, para el mismo cargo en el Juzgado Cuarto Laboral
del Circuito de Manizales, Caldas, segun peticion que radico el trece (13) de enero de
2023.

2. La peticién de traslado se fundamento en las siguientes situaciones:

Que durante los meses que ha trabajado en el municipio de La Dorada, ha sufrido de
estrés, depresion y ansiedad por la obligada separacion de su esposa y su progenitora
gue enviudod el 12 de julio de 2022. El cambio de lugar de residencia de Manizales a
Puerto Salgar, donde vive solo en un cuarto de hotel, aunado al ambiente tenso y la
presidon que experimenta en el juzgado, le han afectado la salud mental, por lo que
desde el 7 de mayo de 2022 inici6 el tratamiento por psicologia.

Indicé que en citas realizadas el 6, 9 y 27 de agosto y 26 de octubre de 2022 sus
especialistas tratantes emitieron recomendaciones de traslado. Ademas, manifesté que
desde que reside en el municipio de La Dorada, ha presentado unas lesiones de
queratosis en la cara y cuello, que su dermatélogo tratante de la EPS, determiné que
son producto del sol al que se encuentra expuesto y ordend la reseccién de posibles
tumores benignos o malignos de piel.

Precis6 que residir en un municipio cercano a Manizales, le permitiria estabilizar su
estado afectivo y de salud. Ademés, cumplir con las citas de control por psicologia y
dermatologia, teniendo en cuenta que la EPS Sura y la IPS Plenamente prestan sus
servicios en Manizales.

Por dltimo, solicitd se tuviera en cuenta la motivacion expuesta en el concepto de
traslado emitido por esta corporacion mediante resolucion CSJCAR22-318 del 31 de
agosto de 2022, por medio de la cual se emiti6 concepto favorable de traslado por
razones de salud, para el cargo de escribiente del Juzgado Penal del Circuito de
Salamina, Caldas, por reunir los presupuestos establecidos en el Acuerdo No.
PCSJA17-10754 del 18 de septiembre de 2017, el cual le fue negado por dicho
despacho judicial.

3. A la solicitud de traslado fueron anexados los siguientes documentos: copia de la
historia clinica con citas y conceptos de fechas 7 de mayo, 6, 9y 27 de agosto, y 26 de
octubre de 2022; certificado de defuncion del padre y copia de la cédula de ciudadania
de los padres; y copia de orden de dermatologia para reseccion de tumores benignos o
malignos de piel, de fecha 28 de junio de 2022.

Il CONSIDERACIONES

A. PROBLEMA JURIDICO POR RESOLVER

¢ Es viable emitir concepto favorable de traslado por razones de salud al servidor judicial
HENRY MAURICIO CASTILLO ACERO, quien se desempefia en el cargo de Escribiente
de Juzgado de Circuito, en el Juzgado Primero Civil del Circuito de La Dorada, Caldas; al
mismo cargo en el Juzgado Cuarto Laboral del Circuito de Manizales, Caldas?
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Para absolver este interrogante, se procedera a efectuar el andlisis respectivo, asi:
B. PREMISAS NORMATIVAS

El traslado de servidores judiciales tiene su fundamento en los articulos 134-3 y 152-6 de
la Ley 270 de 1996 — Modificado por el articulo 1 de la Ley 771 de 2002, disponiendo que:

“I...] ARTICULO 134. TRASLADO. <Articulo modificado por el articulo 1 de la Ley 771 de
2002. El nuevo texto es el siguiente:> Se produce traslado cuando se provee un cargo con
un funcionario o empleado que ocupa en propiedad otro de funciones afines, de la misma
categoria y para el cual se exijan los mismos requisitos, aunque tengan distinta sede
territorial. Nunca podré haber traslados entre las dos Salas de los Consejos Seccionales
de la Judicatura.

Procede en los siguientes eventos:

1. Cuando el interesado lo solicite por razones de salud o seguridad debidamente
comprobadas, gue le hagan imposible continuar en el cargo o por estas mismas razones
se _encuentre afectado o afectada su cényuge, compafiera 0 compafiero permanente,
descendiente o0 ascendiente en primer grado de consanguinidad o Unico civil, siempre que
ello no implique condiciones menos favorables para el funcionario y medie su
consentimiento expreso.

[...]

3. Cuando lo solicite un servidor publico de carrera para un cargo que se encuentre
vacante en forma definitiva, evento en el cual debera resolverse la peticion antes de abrir
la sede territorial para la escogencia de los concursantes. [...]”

“I...] ARTICULO 152. DERECHOS. Ademas de los que le corresponden como servidor
publico, todo funcionario o empleado de la Rama Judicial tiene derecho, de acuerdo con
las disposiciones legales y reglamentarias a:

[...]

6. <Numeral modificado por el articulo 2 de la Ley 771 de 2002. El nuevo texto es el
siguiente:> Ser trasladado, a su solicitud, por cualquiera de las eventualidades
consagradas en el articulo 134 de esta ley. [...]”

Por su parte, el Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo No. PCSJA17-
10754 de septiembre 18 de 2017, compild los reglamentos de traslado de los servidores
judiciales, manteniendo 5 clases de traslados, clasificados de acuerdo a la causal invocada,
asi: por razones de seguridad, por razones de salud, por razones del servicio, reciprocos y
servidores de carrera.

Los presupuestos para la emision del concepto favorable de traslado por razones de salud,
se encuentran contenidos en el Capitulo IV, articulos séptimo y octavo, que sefialan:

“l...] ARTICULO SEPTIMO. Traslado por razones de Salud. Los servidores judiciales en
carrera, tienen derecho a ser traslados por razones de salud, debidamente comprobadas,
a otro despacho judicial, cuando las mismas le hagan imposible continuar en el cargo o por
éstas se encuentre afectado o afectada su conyuge, compariero o compafiera permanente,
descendiente o0 ascendiente en primer grado de consanguinidad o GUnico civil.

ARTICULO OCTAVO. Requisitos: Los dictimenes médicos que reflejan las condiciones
de salud (diagndstico médico y recomendaciones de traslado), deberan ser expedidos por
la Entidad Promotora de Salud (EPS) o Administradora de Riesgos laborales (A.R.L) a la
cual se encuentre afiliado el servidor. Cuando se trate de su cényuge, compafero o
compafiera permanente, descendiente 0 ascendiente en primer grado de consanguinidad
0 Unico civil, segln corresponda, también se aceptara el dictamen médico que provenga
del Sistema de Seqguridad Social en Salud.

Los dicthmenes médicos no deberan tener fecha de expedicién superior a tres (3) meses.
Igualmente, si el diagnéstico proviene de un médico particular éste debera ser refrendado,
por la EPS o, por la Administradora de Riesgos Laborales de la Rama Judicial cuando se
trate de una enfermedad profesional del servidor.

Si se trata de enfermedades cronicas, progresivas, degenerativas, 0 congénitas, que
causen deterioro progresivo de su estado de salud, ante las circunstancias de debilidad
manifiesta en que se encuentren, la vigencia de los dictdimenes médicos podra ser superior
a los tres (3) meses, sin exceder los seis (6) meses de expedicion.

ARTICULO NOVENO. Concepto. Para efectos de emitir concepto sobre las peticiones de
traslado por razones de salud, los Consejos Superior y Seccionales tendran en cuenta
entre otros aspectos los siguientes:
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a) El diagnéstico médico sobre las condiciones de salud que se invocan, expedido en los
términos sefialados en el articulo octavo de este Acuerdo, en el cual se recomiende
expresamente el traslado por la imposibilidad de continuar desempefiando el cargo del cual
es titular. Cuando se trate de la enfermedad del cényuge, compafiero o compafiera
permanente, descendiente o0 ascendiente en primer grado de consanguinidad o Unico civil,
el dictamen médico debe contener recomendacion clara y expresa que permita concluir a
la Administracién, sobre la necesidad del traslado.
b) Se debera acreditar el parentesco, cuando se trate de enfermedad del cényuge,
compafiero o compafiera permanente, descendiente o ascendiente en primer grado de
consanguinidad o Unico civil.
c) En el evento que la sede escogida no atienda la recomendacion médica, la Unidad de
Administracion de la Carrera le ofrecera las vacantes que cumplan con ésta a efectos de
obtener el consentimiento expreso del servidor y, plasmara en su concepto porqué las
vacantes ofrecidas cumplen con la recomendacion médica. [...]”

(Subrayas fuera de texto original).

Asi mismo, el Titulo Il del Acuerdo No. PCSJA17-10754 modificado por el Acuerdo No.
PCSJA17-11956 de 17 de junio de 2022, consagra las disposiciones comunes para las
solicitudes de traslados, asi:

“[...] Articulo 17: Término y Competencia para la solicitud de traslado: Los
servidores judiciales en carrera, deberan presentar por escrito, las correspondientes
solicitudes de traslado como servidor de carrera, salud y razones del servicio,
dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes, de conformidad con
las publicaciones de vacantes definitivas que efectie la Unidad de
Administracién de la Carrera Judicial o _los Consejos Seccionales, segun
corresponda, a travées de la pagina web de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co, salvo lo dispuesto en el articulo vigesimotercero del
presente acuerdo que trata sobre la publicacién de las vacantes en el mes de enero.
[.]

Tratandose de solicitudes de traslado para los cargos de empleados, debera
observarse para la expedicion de concepto favorable de traslado, la
especialidad y jurisdiccion a la cual se vinculé en propiedad, salvo para
escribientes v citadores, quienes no estaran sujetos adichas limitaciones [...]”

Tratandose de solicitudes de traslado para los cargos de empleados, deberd
observarse para la expediciéon de concepto favorable de traslado, la especialidad y
jurisdiccion a la cual se vinculd en propiedad, salvo para escribientes y citadores,
guienes no estardn sujetos a dichas limitaciones. (Subrayas fuera del texto original)

Asi entonces, de las normas comunes y de las disposiciones especiales fijadas para el
traslado por razones de salud, emergen como presupuestos para la viabilidad del mismo
los siguientes presupuestos:

¢ Requisitos generales

a. Solicitud expresa del servidor judicial.

b. Procede sélo para los servidores judiciales inscritos en carrera judicial.

c. Que la solicitud busque proveer un cargo que se encuentra en vacancia definitiva.

d. Que la peticion verse sobre un cargo con funciones afines, de la misma categoria y para
el cual se exijan los mismos requisitos.

e Requisitos especificos para traslados por razones de salud

a. Que la peticion de traslado se presente por escrito, dentro de los primeros cinco (5) dias
hébiles de cada mes, de conformidad con las publicaciones de vacantes definitivas que
efectie la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial o los Consejos Seccionales,
segun corresponda, a través de la pagina web de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co.

Cuando se trate de servidores judiciales cuyas sedes estén adscritas a un mismo
Consejo Seccional de la Judicatura, la solicitud de traslado como servidor de carrera, de
salud y reciprocos debera allegarse en el mismo término referido en los articulos
anteriores, ante el consejo seccional, para el correspondiente concepto

b. Tratdndose de solicitudes de traslado para los cargos de empleados, deberé observarse
para la expedicion de concepto favorable de traslado, la especialidad y jurisdiccion a la
cual se vinculé en propiedad, salvo para escribientes y citadores, quienes no estaran
sujetos a dichas limitaciones.
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C.

Los dictamenes médicos que reflejan las condiciones de salud (diagnéstico médico y
recomendaciones de traslado), deberan ser expedidos por la Entidad Promotora de
Salud (EPS) o Administradora de Riesgos laborales (A. R. L.) a la cual se encuentre
afiliado el servidor. Cuando se trate de su cényuge, compafiero o comparfera
permanente, descendiente o ascendiente en primer grado de consanguinidad o Unico
civil, segun corresponda, también se aceptara el dictamen médico que provenga del
Sistema de Seguridad Social en Salud.

Los dictdmenes médicos no deberan tener fecha de expedicion superior a tres (3) meses.
Igualmente, si el diagnostico proviene de un médico particular éste deberd ser
refrendado, por la EPS o, por la Administradora de Riesgos Laborales de la Rama
Judicial cuando se trate de una enfermedad profesional del servidor.

Si se trata de enfermedades crénicas, progresivas, degenerativas, 0 congénitas, que
causen deterioro progresivo de su estado de salud, ante las circunstancias de debilidad
manifiesta en que se encuentren, la vigencia de los dictamenes médicos podra ser
superior a los tres (3) meses, sin exceder los seis (6) meses de expedicion.

El diagnéstico médico sobre las condiciones de salud que se invocan, expedido en los
términos sefalados en el articulo octavo de este Acuerdo, en el cual se recomiende
expresamente el traslado por la imposibilidad de continuar desempefiando el cargo del
cual es titular.

Cuando se trate de la enfermedad del conyuge, compafiero o comparfiera permanente,
descendiente o ascendiente en primer grado de consanguinidad o Unico civil, el dictamen
médico debe contener recomendacion clara y expresa que permita concluir a la
Administracion, sobre la necesidad del traslado.

Se debera acreditar el parentesco, cuando se trate de enfermedad del cényuge,
comparfiero o compafiera permanente, descendiente o ascendiente en primer grado de
consanguinidad o Unico civil.

Il CASO CONCRETO

Procede esta Corporacién a realizar el analisis del caso concreto, bajo los parametros
establecidos en el articulo 134 de la Ley 270 de 1996 y Acuerdo No. PCSJA17-10754 del 18
de septiembre de 2017, modificado por el Acuerdo no. PCSJA22.11956 del 17 de junio de
2022, presupuestos para la viabilidad o no del traslado por razones de salud, solicitado por
el servidor judicial HENRY MAURICIO CASTILLO ACERO.

e Requisitos generales

Solicitud expresa del servidor judicial

El servidor judicial mediante mensaje de correo electronico recibido el 13 de enero de
2023, expreso su interés de ser trasladado del cargo de Escribiente de Juzgado de
Circuito, en el Juzgado Primero Civil del Circuito de La Dorada, Caldas, al cargo de
Escribiente de Juzgado Cuarto Laboral de Manizales, Caldas, es decir, se encuentra
acreditada la voluntad expresa de ser trasladado.

. Procede sélo para los servidores judiciales inscritos en carrera judicial

Para constatar el cumplimiento del requisito, en el Consejo Seccional de la Judicatura
de Caldas, reposa copia de la resolucion de nombramiento en propiedad y el acta de
posesion del servidor judicial, en el cargo Escribiente de Juzgado Circuito, en el Juzgado
Primero Civil del Circuito de La Dorada, Caldas. Asi mismo, este Consejo Seccional de
la Judicatura expidi6é el correspondiente acto administrativo de escalafén, para el citado
servidor judicial.

Que el cargo para el cual se solicita el traslado se encuentre vacante en forma
definitiva

En efecto, el cargo de Escribiente de Juzgado de Circuito, en el Juzgado Cuarto Laboral
del Circuito de Manizales, Caldas, se encuentra vacante en forma definitiva, tal y como
lo revela la publicacién de la vacante en la pagina web de la Rama Judicial dentro de
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los primeros cinco (5) dias habiles del mes de enero de 2023, para que los interesados,
dentro del mismo término presentaran opcién de sede o solicitud de traslado.

d. Que el cargo para el cual se solicita el traslado tenga afinidad de funciones, la

misma categoriay para el cual se exijan los mismos requisitos

Respecto a la exigencia que la peticion debe versar sobre un cargo con funciones afines,
de la misma categoria y para el cual se exijan los mismos requisitos, se encuentra que
el cargo para el cual se solicita traslado, es el mismo cargo en que el servidor judicial
tiene la propiedad, es decir Escribiente de Juzgado de Circuito, por consiguiente cumple
con esta exigencia, toda vez que los cargos (el de propiedad y el de traslado) son de la
misma categoria Circuito, tienen las mismas funciones y para ellos se exigen los mismos
requisitos.

o Requisitos especificos para traslados por razones de salud
Oportunidad de la solicitud

La peticion de traslado fue presentada por escrito el trece (13) de enero de 2023,
correspondiente al tercer (3) dia habil del mes en el que se realizé la publicacion de la
vacante en la pagina web de la Rama Judicial, es decir, dentro del término legalmente
establecido para ello.

Especialidad y jurisdiccion a la cual se vincul6 en propiedad:

En lo que respecta a la especialidad y jurisdiccion a la cual se vincul6é en propiedad el
empleado, se observa que de conformidad con el articulo décimo séptimo del Acuerdo
No. PCSJA17-10754 de 2017, las solicitudes de traslado para los cargos de Escribiente
y Citador, no estan sujetos a dicha limitacién de especialidad y jurisdiccion a la cual se
vincul6 en propiedad el solicitante.

Los dictdamenes médicos que reflejan las condiciones de salud (diagnéstico
médico y recomendaciones de traslado), deberan ser expedidos por la Entidad
Promotora de Salud (EPS) o Administradora de Riesgos laborales (A.R.L) a la cual
se encuentre afiliado el servidor.

Frente al caso de salud del servidor judicial que solicita el traslado, se aport6 la historia
clinica expedida por la IPS PLENAMENTE SALUD METAL INTEGRAL IPS S.AS.,
adscrita a la EPS SURA a la cual se encuentra afiliado el mismo, donde se evidencia
que el peticionario presenta como diagndstico “TRASTORNO DE ADAPTACION”, y se
consigna como recomendacion “la posibilidad de traslado laboral que permita la
estabilizacién del estado afectivo y la reestructuracion de vinculos deteriorados”.

Los dictamenes médicos no deberan tener fecha de expedicidén superior a tres (3)
meses.

Los dictamenes meédicos y la recomendacion de traslado para el servidor judicial,
allegados con la solicitud, fueron expedidos por la EPS Sura, en las citas realizadas el 7
de mayo 6, 9 y 27 de agosto y 26 de octubre de 2022, respectivamente, por tanto, el
altimo dictamen, cumple con el marco temporal establecido.

f. El diagnostico médico sobre las condiciones de salud que se invocan, expedido en

los términos sefalados en el articulo octavo del Acuerdo PSAA17-10754, en el cual
se recomiende expresamente el traslado por la imposibilidad de continuar
desempefiando el cargo del cual es titular.

En cuanto al dictamen médico de HENRY MAURICIO CASTILLO ACERO, se encuentra
la siguiente recomendacion de traslado en la cita de control por psicologia realizada el
26 de octubre de 2022:
“l...] Se recomienda la posibilidad de traslado laboral que permita la estabilizacion del estado
afectivo y la reestructuracion de vinculos deteriorados. [...]”

Bajo el siguiente diagnostico:
“l...] DX Ppal: F435 - TRASTORNOS DE ADAPTACION. [...]J”
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Como se evidencia en el documento médico aportado, el dictamen recomienda
expresamente el traslado, por la imposibilidad de continuar desempefiando el cargo del cual
es titular el servidor judicial.

\YA CONCLUSION

Revisados los requisitos establecidos en el articulo 134 de la Ley 270 de 1996 y en el
Acuerdo no. PCSJA17-10754 del 18 de septiembre de 2017, modificado por el Acuerdo no.
PCSJA22-11956 del 17 de junio de 2022, se concluye que la solicitud de traslado por
razones de salud formulada por el servidor judicial HENRY MAURICIO CASTILLO ACERO,
ES VIABLE por cumplir con la totalidad de presupuestos para la emision de concepto
favorable por razones de salud.

Por lo anterior, se emite CONCEPTO FAVORABLE a la solicitud de traslado por razones
de salud formulada por HENRY MAURICIO CASTILLO ACERO identificado con la c. c. no.
79.290.629, del cargo de Escribiente de Juzgado de Circuito Nominado, en el Juzgado
Primero Civil del Circuito de La Dorada, Caldas, para el mismo cargo en el Juzgado Cuarto
Laboral del Circuito de Manizales, Caldas.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas,

V. RESUELVE

ARTICULO 1°. EMITIR CONCEPTO FAVORABLE de traslado por razones de salud, frente
a la solicitud presentada por el servidor judicial HENRY MAURICIO CASTILLO ACERO,
identificado con la c. c. no. 79.290.629, quien ocupa el cargo de Escribiente de Juzgado de
Circuito, en propiedad en el Juzgado Primero Civil del Circuito de La Dorada, Caldas; para
el mismo cargo en el Juzgado Cuarto Laboral del Circuito de Manizales, Caldas, de
conformidad con las razones expuestas en la parte motiva de esta resolucion.

ARTICULO 2°. NOTIFIQUESE el presente concepto de manera personal al servidor
judicial HENRY MAURICIO CASTILLO ACERO.

ARTICULO 3°. Contra la presente decision proceden los recursos de reposicion y apelaciéon
que deberan interponerse dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién personal,
por escrito dirigido al Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, conforme lo establece
el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Manizales, Caldas, el primer (1°) dias del mes de febrero de dos mil veintitrés
(2023).

Coon%

FLOR EUCARIS DIAZ BUITRAGO
Presidenta

Constancia de notificaciéon

He sido enterado del contenido de la Resolucion CSJCAR23-46 del 1 de febrero de 2023 ,dela que
he recibido un ejemplar.

HENRY MAURICIO CASTILLO ACERO

Nombre Firma Fecha

FEDB / OPGO
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Notificacion Resolucion no. CSICAR23-46 que resuelve una solicitud de traslado de
servidor de carrera judicial

Sala Administrativa Consejo Seccional - Manizales <sacsma@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mié 15/03/2023 9:10

Para: Mauricio Castillo <mauriciocastillo04@gmail.com>

Buenos dias

Remito la Resolucidon no. CSJICAR23-46 del 1 de febrero de 2023, "Por medio de la cual se
resuelve una solicitud de traslado a un servidor de carrera judicial”.

De manera atenta, solicitamos allegar la resolucion debidamente notificada,
UNICAMENTE por este mismo medio.

Cordialmente,

Diana Maria Arenas Garcia

Auxiliar Judicial Grado 1

Despacho Dra. Flor Eucaris Diaz Buitrago

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico contiene informacién de la Rama Judicial
de Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibid por error comuniquelo de
inmediato, respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si
no es el destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales
como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el
destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la informacion de este mensaje,
sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de
imprimir este correo, considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo
como un archivo digital.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico contiene informacion de la Rama Judicial
de Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibio por error comuniquelo de
inmediato, respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si
no es el destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales
como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el
destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la informacion de este mensaje,
sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de
imprimir este correo, considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo
como un archivo digital.



