Manizales, Caldas, 17 de enero de 2023.

H. Magistradas

Maria Eugenia LOpez Bedoya

Flor Eucaris Diaz Buitrago

CONSEJO SECCIONAL DE JUDICATURA DE MANIZALES
sacsma@cendoj.ramajudicial.gov.co

La ciudad

Referencia: Solicitud Traslado de Servidor de Carrera -articulo 12 Acuerdo
PSCSJA17-10754-

Katerine Elizabeth Restrepo Vasquez, identificada con cédula de ciudadania No.
1.053.791.759 de Manizales, en mi calidad de Secretaria Municipal Nominada del
Juzgado Tercero Promiscuo Municipal de Salamina, Caldas, con posesion
desde el dia 25 de marzo de 2022, dentro del término previsto en los articulos 17 y
23 del acuerdo PCSJA17-10754 de 18 de septiembre de 2017, me permito muy
respetuosamente, solicitar la expedicion concepto favorable de traslado para ser
efectivo en el siguiente cargo, el cual fue publicado en el listado de vacantes
definitivas el dia 11 de enero de 2023:

Cargo Despacho Judicial Ciudad
Secretario de Juzgado Juzgado 002 de Municipal Manizales — Caldas
Municipal, Cédigo 260635 de Pequefas Causas
Laborales

Adicional a la posibilidad que brinda el articulo décimo segundo del mencionado
Acuerdo, también me permito exponer la situacién de vulnerabilidad en la que se
encuentra mi abuela Nilsa Lara de Vasquez, persona de 83 afios y de la cual estoy
a cargo en esta ciudad, siendo su acudiente en todas sus diligencias personales,
especialmente en temas de salud, pues todos sus hijos (5) viven fuera de la misma.
Es de anotar que ella fue la persona encargada de mi crianza y con quien he vivido
casi toda mi vida, razon por la que una vez se me presento la posibilidad de laborar
nuevamente en Manizales, acepté el cargo de Oficial Mayor del Circuito en el
Juzgado Cuarto Penal del Circuito, pese a que mi cargo en carrera es el de

Secretaria Municipal.

Para tal propdsito me permito adjuntar los siguientes documentos que demuestran

el cumplimiento de los requisitos exigidos en la norma:


mailto:sacsma@cendoj.ramajudicial.gov.co

ii)

Vi)

vii)

viii)

X)

Calificacion Integral de Servicios del afio 2022 (del 7 de junio a 31 de
diciembre de 2022) expedida por la titular del Juzgado Cuarto Penal
del Circuito de Manizales, donde me encuentro en provisionalidad
desde el 7 de junio de 2022 ocupando el cargo de Oficial Mayor.
Calificacion Integral de Servicios del afio 2022 (del 25 de marzo a 31
de diciembre de 2022) emitida por el titular del Juzgado Tercero
Promiscuo Municipal de Salamina, Caldas, donde se encuentra mi
cargo en propiedad de Secretaria Municipal Nominada.

Calificacion Integral de Servicios consolidado afio 2022 (25 de marzo
a 31 de diciembre de 2022) dada por el titular del Juzgado Tercero
Promiscuo Municipal de Salamina, Caldas, donde se encuentra mi
cargo en propiedad de Secretaria Municipal Nominada.

Resolucion No. 004 de 28 de febrero de 2022 “por medio de la cual se
revoca una resolucion de nombramiento y se hace un nuevo
nombramiento”, Juzgado Tercero Promiscuo Municipal de Salamina,
Caldas.

Acta de posesion de 24 de marzo de 2022 en el cargo de Secretaria
Municipal Nominado del Juzgado Tercero Promiscuo Municipal de
Salamina, Caldas.

Resolucion No. 10 de 3 de junio de 2022 “por medio de la cual se
efectua un nombramiento en provisionalidad”, Juzgado Cuarto Penal
del Circuito de Manizales.

Acta de posesion de 7 de junio de 2022 en el cargo de Oficial Mayor
del Juzgado Cuarto Penal del Circuito de Manizales.

Declaracion notarial extraproceso rendida por Nilsa Lara de Vasquez.
Registro Civil de Nacimiento de Katerine Restrepo Vasquez y partidas
de bautizo de Victoria Eugenia Vasquez Lara y Nilsa Lara de Vasquez
para comprobar el parentesco.

Historia clinica Nilsa Lara de Vasquez.

Autorizo ademas, para que en caso de ser necesario, se solicite a la Direccion

Ejecutiva de Administracion Judicial -Seccional Caldas, certificacion del tiempo de

servicios en el cargo que ocupo actualmente ademas del tiempo que estuve en mi

cargo en propiedad.

Para efectos de comunicaciones y/o notificaciones me permito registrar la siguiente

informacion:

Direccion: Carrera 23 C No. 64 a 20, Edificio La Rioja, apto 502- Manizales, Caldas.
Celular: 3156550492



E-mail: krestrev@cendoj.ramajudicial.gov.co

katerestrepo29@hotmail.com

Cordialmente,

N~

KATERINE RESTREPO VASQUEZ
C.C. 1.053.791.759
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JUZGADO CUARTO PENAL DEL CIRCUITO DE MANIZALES (CALDAS)

RESOLUCION N° 10
(Del 3 de junio de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD” oy
>
S/
La suscrita Juez Cuarta Penal del Circuito de Manizales, er&&) sus atribuciones

legales, en especial las que confiere la Ley 270 de 199

’
{,ﬂi

Ny
o o
CONSIDERAND\& \Q“a
QS
&S S

. o
ho¥ )
Que a la doctora ROSSANA RODR@U@A ' R@Sﬁuien ocupa en propiedad el

cargo de Oficial Mayor de este,gh.g%%a, medLiéhte Resolucion No. 11 del 28 de
octubre de 2021, se le cgﬁn%ﬂéﬁéi@%hcia ”@emunerada para ocupar otro cargo
dentro de la Rama Judici;frfka‘/sﬁ%or qd s}ﬁ) afos a partir del veintinueve (29) de
octubre de dos mil veintiuno (2021), @Q’usive.

it~ S

:«xé. "‘Zn No.z;z del 29 de octubre de 2021, se nombré a la doctora

Que mediant&Rgs0

ANDREA ABIS'G; B@ENAR\)V;&EZ como Oficial Mayor en Provisionalidad de este
despacho, para &h‘ﬁgaﬁla vHcante temporal dejada por la doctora ROSSANA
RODRIGU w’ . é{:tir del 29 de octubre de 2021, inclusive.

Que mediante Resoluciéon No. 09 del 1° de junio de 2022 se aceptd la renuncia
presentada por la doctora ANDREA ARISTIZABAL NARVAEZ al cargo de Oficial

Mayor de este despacho, a partir del préximo 7 de junio de 2022, inclusive.

Que resulta necesario designar un reemplazo para la doctora ANDREA
ARISTIZABAL NARVAEZ durante el tiempo que resta por cumplirse de la licencia

no remunerada otorgada a quien ocupa el cargo en propiedad.



REPUBLICA E COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO CUARTO PENAL DE CIRCUITO DE MANIZALES
Que a solicitud de la suscrita Juez, el Coordinador del Grupo Ejecucion
Presupuestal y Pagos de la Direccién Seccional de Administracion Judicial de
Caldas expidi6 certificado de disponibilidad presupuestal No. 07-0424 del 2 de junio
de 2022, allegado en la fecha al correo institucional del Juzgado, mediante el cual
indic6 que si existen recursos para atender los pagos de salarios y demas
emolumentos que vaya a devengar quien ocupe el cargo de Oficial Mayor de este

despacho por renuncia de quien viene desempefiando en provisionalidad el cargo.

Que la doctora KATERINE ELIZABETH RESTREPO VASQUEZ, ‘jgentificada con

cédula de ciudadania No. 1.053.791.759 de Manizales, cuglb‘?’e'_lds requisitos

legales y reglamentarios para ocupar el cargo de Oficial Mg@p‘??}éste despacho.
-

Que no se advierte la existencia de ninguna causal de\iﬁha ilidad o incompatibilidad
para el nombramiento de la doctora KATEI%&E \%&BETH RESTREPO

VASQUEZ como Oficial Mayor de este%&gag&ﬁi}p ra ét\iesempeﬁo de la misma
como tal. 8}” =

o
S
Que de conformidad con el a@o :r}% num n:g de la Ley 270 de 1996, los jueces
son autoridades nominadébs@%’ los ?@\63 de los Despachos Judiciales.
&}

Que los articulqg}ig 3& 132 %142 é%% Ley 142 de la Ley 270 de 1996, facultan al
nominador p?g%‘o a{ en p‘?‘gvisionalidad cuando se haya generado una vacante
temporal en gl dg@p wéij?)gjudici_
S ” o

i f T
Que la Salagle lo Contengip$o Adminisfrativo del Consejo de Estado en sentencia
de segunda%%%ﬁ? de junio de 504@ con ponencia de la H. Consejera
doctora Stella Jeannette Carvajal Basto dentr; dq\ la acciéon de tutela radicada
17001-23-33-000-2017-00685-01, sefialo:

| a su cargo.

“ ..De alli que exista un margen de discrecionalidad para el nominador, que le
permite, por tratarse de la provisién de vacante temporal, nombrar una persona que
cumpla con los requisitos legales para el ejercicio del cargo, sin acudir para ese
efecto a la lista o registro de elegibles, como ocurriria, se reitera, en el caso de los
nombramientos en propiedad de acuerdo al precitado articulo 132 de la Ley 270 de
1996.

Resolucién No. 10 de 2022



REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO CUARTO PENAL DE CIRCUITO DE MANIZALES

Cabe agregar que esta posicion se ve fortalecida por la nulidad decretada por esta
Corporacién en sentencia del 18 de septiembre de 1997, radicada 102247, en la que
se demandaron algunos apartes del Acuerdo 034 de 1994, por el cual se regula el
sistema de méritos para el ingreso, permanencia y ascenso en los cargos de la
Rama Judicial.

En esa ocasion, la Seccién Segunda de esta Corporacién declard la nulidad de la
expresion “‘como en provisionalidad” del articulo 41 de la precitada norma. Esta
establecia:

“Las Salas Administrativas de los Consejos Superior o Seccional de la Judicatura
elaboraran las listas de candidatos para los cargos de cuya provision se trate, tanto
en propiedad como en provisionalidad, tomandolos necesariamente de los listados
de opcién del Registro Nacional de Elegibles, para el cargo que corresponda. La lista
sera enviada a la Corporacion o despacho nominador dentro de,[9s quince (15) dias
siguientes a la fecha en la que haya sido solicitada. Cuando umero de inscritos
disponibles, incluidos los funcionarios o empleados juf{%ﬁes’ en“carrera, se (sic)

inferir a tres, se procedera al nombramiento en provisi idad’ hasta el siguiente
concurso.” (Negrillas de la Sala). 5
o

En este sentido, a diferencia del criterio existeqt& a&a “los nombramientos en
propiedad, en el caso de los nombramientes™ proVisionales para vacantes
temporales, el nominador no se encuentra suje@ la-bbligdrion de acudir a la lista
o registro de elegibles del concurso, Ig cual 11§ de 'on&@ el derecho a la igualdad
en el ingreso a cargos publicos, ni Q@ncj& d éga‘,_"

T8 SN

Que, por tanto, resulta claro que I@"hlfﬁe’]\}e no sgjeiige que los nombramientos en
provisionalidad deban realiza@& @? base,.én el registro o lista de elegibles

. . o o (T . -
existentes, existiendo dlsc%élor&gnd’ad ds&@émmador cuando realiza designaciones
en tal calidad. : l}

L 4 F
Que la desig m%}‘dg Oﬁcji!@ Mayor en provisionalidad de este Juzgado, debe

P : %
efectuarse hés?;@aédégopereitel reintegro de la licencia no remunerada concedida
para ocupar bt‘%&;‘cgféog degﬁo de la Rama Judicial a la doctora ROSSANA
RODRIGUEZ PARADA, tit'?' del cargo en propiedad.

RESUELVE

PRIMERO: NOMBRAR EN PROVISIONALIDAD a la doctora KATERINE
ELIZABETH RESTREPO VASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
1.053.791.759 de Manizales, como OFICIAL MAYOR del Juzgado Cuarto Penal del
Circuito de Manizales, a partir del dia siete (7) de junio de dos mil veintidos (2022),

inclusive, hasta que finalice o se reintegre de la licencia no remunerada para ocupar

' M.P. Carlos Arturo Orjuela Géngora.

Resolucién No. 10 de 2022



REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO CUARTO PENAL DE CIRCUITO DE MANIZALES

otro cargo, otorgada mediante Resolucion No. 11 del 28 de octubre de 2021 a la

doctora ROSSANA RODRIGUEZ PARADA, quien ostenta en propiedad el cargo de

Oficial Mayor de este despacho.

SEGUNDO: COMUNIQUESE a la doctora KATERINE ELIZABETH RESTREPO
VASQUEZ su designacion, indicandole que en caso de aceptacion, debera cumplir

con los requisitos pertinentes para tomar posesion del cargo.

TERCERO: ENVIESE copia del presente acto administrati)sg a la Sala
Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Cald@{? a‘a oficina de
Ay
Recurso Humanos de la Direccion de Administracién Jud;g@k“dg@aldas, para su
% f@'

conocimiento y demas fines pertinentes. N
Ny

CUARTO: La presente resolucién surte efectos ad\ﬁ%n/igtf%ﬁ’é a partir del dia siete

(7) de junio de dos mil veintidés (2022);,i§biu§ﬁ.' s @
A Iy

NOTIFf@Eg‘E‘&Y CUMPLASE

F O

S

R

Resolucién No. 10 de 2022
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1996.

Resolucién No. 10 de 2022
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RESOLUCION NUMERO 004

Salamina, Caldas, veintiocho (28) de febrero de dos mil veintidds (2022).

“POR MEDIO DE LA CUAL SE REVOCA UNA RESOLUCION DE
NOMBRAMIENTO Y SE HACE UN NUEVO NOMBRAMIENTO”

EL JUEZ TERCERO PROMISCUO MUNICIPAL DE SALAMINA CALDAS EN
USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y EN ESPECIAL LAS

CONFERIDAS POR LA LEY 270 DE 1996 Y

CONSIDERANDO:

1° Que por medio del acuerdo N° CSJCAA22-79 del 18 de enero del avante afio,
recibido en este despacho el dia 21 de enero de 2022, el Consejo Seccional de
la Judicatura de Caldas, elaboré para este Juzgado la lista de elegibles para
ocupar el cargo de Secretario de Juzgado Municipal Nominado cédigo 260635,
tomada del registro seccional de elegibles integrado por quienes aprobaron el
concurso de meéritos convocado mediante Acuerdo CSJCA17-476 del 06 de
octubre de 2017, modificado por el acuerdo CSIJCAA17-477 del 9 de octubre de
2017 y de acuerdo con lo aprobado en sesion del Consejo Seccional.

2° Que JORGE IVAN MURILLO DELGADO, identificado con la cédula de
ciudadania N° 75.085.847, figuraba de primero en la lista de elegibles para
ocupar el cargo de Secretario de Juzgado Municipal de este Juzgado, y por ello,
mediante resolucion N° 001 del 04 de febrero de 2022, se le nombrdo en

propiedad.

3° Que dicho acto fue notificado al mencionado sefior MURILLO DELGADO, el
dia 16 de febrero de este afio, y contaba con el término de ocho (8) dias, esto
es hasta el 28 de febrero del presente afio, para manifestar si aceptaba o no

dicho nombramiento.

4° Que mediante escrito recibido via correo electronico el dia 25 de febrero de
2022, el sefior JORGE IVAN MURILLO DELGADO, comunic6 a este

nominador, su decisién de NO ACEPTACION del referido nombramiento.

5° Que el articulo 63 Decreto 1660 de 1978, regula:

“La_revocacion del nombramiento o eleccibn solo procede antes de

posesionarse el designado y por las siguientes causales:

3. Cuando el designado manifieste que no acepta;...” (subrayas ajenas)

6° Que de conformidad con la manifestacion de voluntad del sefior JORGE IVAN

MURILLO DELLGADO, procede revocar el nombramiento efectuado.

JUZGADO TERCERO PROMISCUO MUNICIPAL
CARRERA 7 N°. 4-17, TELEFONO 8596435 FAX 8596435/8596441
CORREOQ ELECTRONICO: jo3prmpalsalamina@cendoj.ramajudicial.gov.co
SALAMINA, CALDAS.



7° Que ante la revocatoria del nombramiento de la primera persona de la lista,
corresponde nombrar a la segunda persona que aparece en la lista de elegibles
del Acuerdo N° CSJCAA22-79 del 18 de enero de 2022.

8° Que la sefiora KATERINE ELIZABETH RESTREPO VASQUEZ, identificada
con la cédula de ciudadania N° 1.053.791.759, es quien figura de segunda en la
lista de legibles para ocupar el cargo de Secretario de Juzgado Municipal
Nominado de esta célula judicial.

9° Que de acuerdo al certificado de disponibilidad presupuestal N° 07-0088, del
dos (02) de febrero de dos mil veintidés (2022), existen los recursos necesarios
para proveer el cargo de Secretario de Juzgado Municipal Nominado de este

Juzgado.

En mérito de lo anterior, el Juez Tercero Promiscuo Municipal de Salamina
Caldas,

RESUELVE:

PRIMERO: REVOCAR el nombramiento en propiedad efectuado a JORGE IVAN
MURILLO DELGADO, identificado con la cédula de ciudadania N° 75.085.847,
en el cargo de SECRETARIO MUNICIPAL NOMINADO de este despacho
judicial, efectuado mediante Resolucion N° 001 del 04 de febrero de 2022, por

no aceptacion de tal designacion, segun lo considerado.

SEGUNDO: Notificar al sefior JORGE IVAN MURILLO DELGADO el presente

acto administrativo.

TERCERO: NOMBRAR EN PROPIEDAD, en el cargo de Secretario Nominado
del Juzgado Tercero Promiscuo Municipal de Salamina, a la sefiora KATERINE
ELIZABETH RESTREPO VASQUEZ, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.053.791.759, por hacer parte de la lista de legibles para ocupar dicho cargo, en
el puesto segundo, de conformidad con el Acuerdo N° CSJCAA22-79 del 18 de

enero 2022, emanado del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas.

CUARTO: COMUNICAR la presente decision a la sefiora KATERINE
ELIZABETH RESTREPO VASQUEZ, haciéndole saber que cuenta con el
termino de ocho (8) dias habiles, siguientes al recibo de la presente resolucion,
para comunicarle al despacho si acepta o no el nombramiento; y quince (15)
dias habiles para tomar posesién del cargo, para lo cual deberd allegar
certificacion de la Oficina de Recursos Humanos de la Direccion Ejecutiva

Seccional de Administraciéon Judicial de Manizales.

JUZGADO TERCERO PROMISCUO MUNICIPAL
CARRERA 7 N°. 4-17, TELEFONO 8596435 FAX 8596435/8596441
CORREOQ ELECTRONICO: jo3prmpalsalamina@cendoj.ramajudicial.gov.co
SALAMINA, CALDAS.



QUINTO: Copia de esta resolucion y de la respectiva acta de posesion debera
enviarse a la Division de Recursos Humanos de la Direccion Ejecutiva Seccional
de Administracién Judicial de Manizales.

SEXTO: INFORMAR oportunamente al respecto al Consejo Seccional de la
Judicatura de Caldas, de conformidad con las directrices del Acuerdo 1711 de
2003.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:

TULIO ANCIiZAR CARDONA SALAZAR
JUEZ

Firmado Por:

Tulio Ancizar Cardona Salazar
Juez Municipal
Juzgado Municipal
Juzgado 003 Promiscuo Municipal

Salamina - Caldas

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario
2364/12

Cadigo de verificacion:
f714524d93f4a7f782b8576cf46ba2d6bbd6398aaa351491b3af3065421bc739
Documento generado en 28/02/2022 03:32:34 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente

URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

JUZGADO TERCERO PROMISCUO MUNICIPAL
CARRERA 7 N°. 4-17, TELEFONO 8596435 FAX 8596435/8596441
CORREOQ ELECTRONICO: jo3prmpalsalamina@cendoj.ramajudicial.gov.co
SALAMINA, CALDAS.
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(ﬁrrnc: y sello d4l funcionari- ; ian quien se hace el registro)

Para efectos del articulo segundo (20.) de 1A ley 45 de 1936, reconozco al nifio a que se reﬁ

Acta como hijo natural y para constancia firmo.

i (firma del padre que hace el reconocimiento)

(firma de la madro que hace el reconoacimiento)

(firma y sello-del funclonario ante quien se hace el reconocimiento)
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EL su CRITO NOTARIO SEGUNDO, DEL cmcuw DE nAmz.a.LEs
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EL SUSGRITQ (pq1rICA:

Que en e} libp 26 folio 372 # 743, se encuentra la

siguiente partjdat En la Parroquia de Armcnia, a treee

de junio de mi1 novecientos treinta y nueve fue bauti-

zada solemnemepte por el Pbro. José Jesis Rios unanifia

a quien se 1156 MARIA NILSA nacida el siete de mayo

ultimo hija de Jesis Maria Lara y Wlena Sénchez. Abuelos paternos: Jesis Maria

y Paulina Calderén. Abuelos maternog; Gabriel e Ignacia Sdenz. Padrinos: Maria

Ospina. Doy fé: José Londofio Bs Cura, Nota: Contrajo matrimonio en la ParpoquiJ

de San José de ésta el 19 de julio de 1958 con Francisco Luis Vdsquez . Tgos:

Alejandro Gutiérrez y Alberto Rios, Doy fé: Pbro. Neftali Duque A. Es fiel copia

expedida enArmenia a los veintisiete dfas del mes de enero de mil novecientos

seteanta Y t!'35uocooooooocoooooo-o........---oo-ooo.-oooouo.o--o.oo-ooco-oo
Doy feoqoo.onucgcoooo‘ooooooooooo.oooo-.--::/-»(/lﬂ /@5(5%/&7”6%2/
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Rama judidial | . Rama Judicial del Poder Piblico
Jo Superior dela Judicanura Consejo Superior de la Judicatura
Republica de Colombia SIGCMA
FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE.SERVIC!OS
EMPLEADOS CON FUNCIONES JURIDICAS
ACUERDO PSAA16-10618 de 2016 - '
'r NOTIFICACION

lklin Salamina a los (16) dias de! mes de enero del éﬁo (2923), se notifica personalmente al (la} sefior () KATERINE ELIZABETH RESTREPO
h/ASQUEZ, idenlificado (2) con la cédula de ciudadania N® 1.053.791.759 expedida en Manizales, el presente acte administrativo.
Se hace saber al interesado (2) que contra este acto administrativo procede el recurso de reposicidn, ante quien profirid la decisién, del cual

dra hacer uso por escrito, en esta diligencia de notificacién o dentro de los diez (10) dias siguientes. Se deja constancia de que, con el fin
%te dar cumplimiento a o ordenado en el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Adritinjstrativo y de lo Conlencioso Adminisirativo, se entrege
I(a) notificado(a) copia integra, auténtica y gratuita del presente acto admmnstrahvo.

s
Us

%1 {la) notificado (a),

‘r
|cc No. 1053 791 759  de Manizal T
\
w

Nombre: Nombre -
KATERINE IZABETH RESTREPO VASQUEZ l
TULIO ANCIZAR CARDONA SALAZAR
tolv ho1z: no wwe&ponolu, Reuesas

G0 O $eRAINDS MQQQWMG .




Rama Judicial . Rama Judicial del Poder Piblico
j Consdo sumor de In Judicahirs Consejo Superior de la Judicatura
Repiiblica de Colombia SIGCMA
FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
EMPLEADOS CON FUNCIONES JURIDICAS
ACUERDO P5AA16-10618 de 2016

5. CALIFICADOR
CARGO JUEZ TERCERO PROMISCUO MUNICIPAL FIRMA

l—:n Salamina a los (16) dias del mes de enero de! afio (2023}, se notifica personalmente al (la) seftor (2) KATERINE ELIZABETH RESTREPC
ASQUEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 1.053.791.759 expedida en Manizales, el presente acto administrativo.

e hace saber a! interesado (a) que conira este acto administrativo procede el recurso de reposicion, ante quien profind la decision, del cus

| odra hacer uso por escrito, en esta diligencia de nofificacion o dentro de los diez (10) dias siguientes. Se deja constancia de que, con el fir

de dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Adminis

Aivo y de lo Contencioso Administrativo, se entreg:
) I(a) nofificado{a) copia integra, auténtica y gratuita del presente acto administrativo.

£l (13) notificado (a), Quie

C.C.No. 1.053.791.759  de Manizales de P4cora

ombre: Nombre:

TERINE ELIZABETH RESTREPO VASQUEZ
TULIO ANCIZAR CARDONA SALAZAR

4&)\04\’%01%: R twrwpor\dv-é (LN
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“ .. - UNIONDE CIRUJANOS SAS
NIT: 900377863-2

SOLICITUD PROCEDIMIENTO NO QUIRURGICO EXTRAMURAL

Ingreso: 28340 Fecha Historia: 22/02/2022 7:06:10 p. m. .
UDC CLINICA AVIDANTI - CONSULTA ESPECIALIZADA CLINlCA AVIDANTI

Pagina 1/1-

Numero de Folio: 1 ‘Ubicacion:

- : Y . '\_, i v . e o2 ; A : " X .. s :
Apellidos: LARA DE.VASQUEZ s " Tipo Documento: CC  Numero: 24278887
Nombres: MARIA NILSA - Edad: - 82 Afios 09 Meses 15 Dias (7/05/1939)

Direccién: CRA25A # 53A-26 BR LAARBOLEDA MANIZALES- Sexo: FEMENINO
: MANIZALES _ ) ,
Teléfono 3155425636 - 3176550492 Tipo Paciente: CONTRIBUTIVO
Entidad Responsable: EPS Y MEDICINA PREPAGADA " Tipo Afiliado:  COTIZANTE
SURAMERICANA S.A L T A

Seguridad Social: EPS Y MEDICINA PREPAGADA
 SURAMERICANASA |

PROCEDIMIENTOS NO QX EXTRAMURAL: : :

Coédigo Servicio . : : : ' i Lateralidad = Cantidad en Sitio

441302 - ESOFAGOGASTRODUODENOSCOF'IA[EGD] CONOSINBIOPSIA. * No aplica 1 n

— ‘  ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA [EGD] CON O SIN BIOPSIA AL el : '
Observaciones: SINTOMAS DISPEPTICOS Y PERDIDA DE PESO

- 452301 COLONOSCOPIA TOTAL. COLONOSCOPIA TOTAL No aplica ; >1 ]
: Observacmnes DIARREA CRONICA Y PERDIDA DE PESO
998702 g SOPORTE DE SEDACION PARA CONSULTAOAPOYO DIAGNOSTICO. l BEd No ap|‘ica , e 1 [:]
‘ SEDACION ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA ‘ . : : <5l ‘ 8
Observaclones SEDACION POR ANESTESIOLOGIA 4
998702 'SOPORTE DE SEDACION PARA CONSULTAO APQYO DIAGNOSTICO. i » - No aplica o 1 W
' SEDACION COLONOSCOPIA - _ s Y | 7 %
Observaciones SEDACION ANESTESIOLOGIA Sl g .
" IMPRESION DIAGNOSTICA
CIE10 Diagnostico e 1 ; : Observaciones ' Principal
K30X DISPEPSIA FUNCIONAL J : ) Y : itz S .
K523 COLITIS DE ETIOLOGIA INDETERMINADA 7 : g 0 : ‘ ; ||

' ﬁ'uﬂ{o

Profesional: JESUS ARIEL HINESTROZA BARRIOS

Profesional: 'JESUS ARIEL HINESTROZA BARRIOS
Especialidad: GASTROENTEROLOGIA
_Tarjeta Prof. # 10140804
Imprese el 22/02/2022 a las 19:10: 47 Por el Usuario 1039459651 - MARIA CAMILA BLANDON FLOREZ

Indigo Vie Platform - Powered By INDIGO TECHNOLOGIES - to UNION DE CIRUJANOS SAS Nit: 900377863-2 '
!
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UNION DE CIRUJANOS SAS
' 000377603-2 ,
REPORTE HISTORIA CLINICA INGRESO

Ingreso: 28340
Fecha Ingreso:

Identificacién: 242780887

Nimero de Folio: 1

22/02/2022 6:25:33 p. m.

Focha Historia: 2200212022 7,06.10p. m,  # Autorizaclon; 2708-37081602
Causa del Ingreso: Enfermedad general adulto
LARA PE VASQUEZ

Nombres: MARIA NILBA Apellidos;
Ubleacion: UDCE CLINICA AVIDANTI - CONSBULTA EBPECIALIZADA CLINICA AVIDANTI

IDENTIFICACION -

Tipo Dacumento; CC  Numero: 24278887
B2 Afios 09 Meses 16 Dias (7/05/1939)

Apellidos: LARA DE VASQUEZ
Nombres: MARIA NILSA Edad;
Direccién: CRA25A # 63A-26 BR LAARBOLEDA - MANIZALES - gexo; FEMENINO /
MANIZALES
Teléfono: 3155425636 - 3176650402 Grupo: RH; Il
Tipo Afiliado:  COTIZANTE

Entidad Responsable: EPS Y MEDICINA PREPAGADA BURAMERIGANA
SA

Segurad Social: EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA B.A

CONTRIBUTIVO
Profesién: PERSONAS QUE NO HAN DECLARABO

Tipo Paciente:

ANAMNESIS
Motivo de Consuita:

Enfermedad Actual:

"ANTECEDENTES
Médicos:

Quirurgicos:
Transfusionales:
Inmunolégicos:
Alérgicos:
Trauméticos!
Psicol6gicos:
Farmacolégicos:

Familiares:

Toéxicos:

Hébitos de vida:
Escolares:
Laborales:
Nutricionales:
Odontolégicos:
Socioeconémicos:

" REFIERTE CUADRO DE BINDROME CONE}TITUCIONAL.

Estado Civili  VIUDA ,
Grupo Etnico; ’

(¢

OCUPACION

82 ANOS

CONSULTA DE PRIMERAVEZ
DADQ POR PERDIPA DE PESO, REFIERE ASOCIADO

DE APETITO, DIARREAS ANTE ALGUNOS

A LA TOMA DE LEFLUONAMIDA, QUE HA CAUBADO PERDIDA
SIONALMENTE ANTE ELAYUNO PRESENTA

ALIMENTOS, NIEGA SANGRE O MOCO EN DEPOSIGIONES. OCA
DOLOR EPIGASTRICO QUE GEDE ANTE LAALIMENTACION,

AR, OSTEOPOROSIS, HIPO
= No Refiere ==/ ' )
== No Refiere = : /
== No Refiefe ==

== No Refiere =

-« No Réfiere == i

«« No Refiere == i
> Fecha: 22/02/2022

ACIDO ACETILSALIGILICO 160 MG TABLETA --- DENOSUMAB 60 MG X 1 ML SOLUCION INYECTABLE -

ESPIRONOLACTONA 26 MG TABLETA

> Fecha: 22/02/2022
HERMANAS, CA DE COLON j

= No Refiefe ==
= No Refiere =
=« No Refigre =
- N6 Refiee -
== No Refiere =
=« No Refiere ==
= No Refiere =

> Fecha: 22/02/2022 , ! ‘
TEH, INSUFIGIENGIAVENOSA

Otros: == No Refiere ==
REVISION POR SISTEMAS
A: 11078 mmHg  TAM: 88,67 mmHg FC: 74lpm  FR: 16 rpm Ti 362 ‘C 802; 05%
‘' : 1 B0.£ H lla; )
NC: 48000 Kg/m? Peso actual: 48 KG / ! it b
A: 0 QM ‘PC: 0 CM PT: 0 CM PB: 0,0 Dolor 8CT: 0,12
ofesional:  JESUS ARIEL HINESTROZA BARRIOS Ide
. . nificacion: 2427888
peclalidad: GASTROENTEROLOGIA Nombre; MARIA N./’ILSA
rjeta Prof, # 10140804 Apellido; LARA DE VASQUEi

reso el 22/02/2022 a las 19:11:03 Por el Usuario 1039460661 - MARIA CAMILA BLAND
3o Vie Platform - Powered By INDIGO TECHNOLOGIES « t6 UNION DE CIRUJANOS [5(/)\'!% ';JLll(,)gi]O%Zfﬂ?flﬁl?
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Fecha Histori,. 221022022 7:06:10 pP. m,

Y 5 # Autorizacién: 2708-37081602 ‘
i —~a+=80!  22/02/2022 6:25:33 p-m. Causa del Ingreso Enfermedad general adulto Pigina 2/3
. fntiﬁcacion: 24278887 Nombres: MARIA NiLsA Apellidos: LARA DE VASQUEZ
umero de Folio: ‘4 Ubicaclén: UDC cLinig . :
A A AVIDANT] - CONSULTA ESPECIALIZADA CLINICA AVIDANT)

" N: Normal, AN: Anormal

Cabeza; [VIN [JAN
Ojos: [vIN [JAN
ORL: &N [JAN
Cuello: [VIN [JAN
Térax: . ©MN OaN .
Abdomen: N CJAN

~ Genitourinario: N CIAN
Extremidades: VIN AN
*- Neurolégica: VIN DANA
Piel: EIN CJan

Observaciones:

BUENAS CONDICIONES GENERALES, ALERTA,ORIENTADO, HIDRATADO, SIN SIGNOS DE DIFICULTAD RESPIRATORIA. SIN.
ICTERICIACUELLO SIN DISTENSION YUGULAR, NO SE PALPAN MASAS NI ADENOPATIAS TORAX SIMETRICO, NORMOEXPANSIBLE,
CON RUIDOS CARDIACOS RITMICOS, NO SOPLOS, PULMONAR SATISFACTORIO. ABDOMEN NO DISTENDIDO, BLANDO, NO
DOLOROSO, NO MASAS NI IRRITACION PERITONEAL. - 0o i {

CIE10 _Diag‘r_\ostico 1 : - | Observaciones Principal
K30X  DISPEPSIA FUNCIONAL A 5 X o e i : '
K523 COLITIS DE ETIOLOGIA INDETERMINADA : _ : ' : 0O

ANALISIS : S5 e ShS S

HISTORIA REALIZADA POR MEDICA DE APOYO E

DRA. MARIA ALEJANDRA PALACIO TORO
RM. 1053834603 ’

EVDAY COLONOSCOP]_A'TOTAL. HEMOGRAMA, PCR, VSG, TSH, TAL, AST, ALT, VIH, ALBL?JMINA.'PROTEINAS TOTALES, VITAMINA B12,
ACIDO FOLICO, COPROSCOPICO SERIADO, SUDAN . .

¢Se realizo la conciliacién medicamentosa? : - Si D No D ?

LABORATOﬁIOS EXTRAMURAL:

Cédigo Servic56 Servicio Fecha sugerida toma Cantidad
' ’ . .
' .907036 ‘ GRASAS NEUTRAS EN HECES [SUDAN II1]. ‘ 22/02/2022 7:03:00 p. m. . 1
9049027 _. HORMONA ESTIMULANTE DEL TIROIDES. . 22/02/2022 7:03:00 p. m. 1
Profesional: l JESUS ARIEL HINESTROZA BARRIOS I:ent;ficacién: 3:;?:&:1 kN
‘ ; ombre:
=specialidad: GASTROENTEROLOGIA ) : s R Ol A,

[arjeta Prof. # 10140804

2/2022 2 NDON FLOREZ
9:11:03 Por el Usuario 1039459651 - MARIA CAMILA BLA .C :
'L’?;?&S'ﬁft?om°? 35152?.33 By INDIGO TECHNOLOGIES - to UNION DE CIRUJANOS SAS Nit 900377863-2
‘ i
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T THIStoria; 22/02;:
e HIES0L £2/02/2022 6:25:33 P.m.
dentificacién: 2427,

2022 7:08:10 p, m, # Autor
. izacién; -
Ly L Causa del Ingreso: Enfermedad general rigalil i
Ombres: MARIA NILsA iy
lumero de Folio: 1 Ubicacién

\
904921

Apallldos: LA ASQUEZ Rﬁm
LTA ESPECIALIZADA CLINICA AVIDANT,
" : TIROXINA LIBRE. , .
210 HEMOGRAMA 1u : o 22/02/2022 7.03. '
MAIV (HEMOGL o 227:03:00 p, m, 1
R B SRS Recuevone oo, 1
D LAQUETAS INDICES PLAQUETA '
RIOS ¥
906813 ::AORFOLOGIA ELECTRONICA E HISTOGRAMA) AUTOMATIZADO_ .
2 . ROTEINA ¢ REACTIVA ALTA PRECISION AUTOMATIZADD.,  / 22102/2022 7:03.0,
= T ROSEDIMENTACION [VELOCIDAD SEDIMENTACION 2 b L ;
Stsod R-VSG]AUTOM ATIZADA, 210212022 7:03.00 p.m, 1
TRANSAMIN ¥ ' s ;
, : _ TRANSFERAAS%GLUTAM'CO PIRUVICA [ALANINO AMINO . 2210212022 7:03:09 p.m. 1
903867 TRANSAMINASA GLUTAMI : . '
CO OxA ‘ .02
TRANSFERASA] LACETICA [ASPARTATO AMINO”  22/02/2022 7:03:00 p. m. 1
903803 ’ _ ' O
i , ALBUMINA EN SUERO U OTROS FLUIDOS, e 2210212022 7:03:00 p, m, 1
03863 . PROTEINAS TOTALES EN SUERO v OTROS FLUIDOS. 2210212022 7:03:00 p. m, 1
903703 _ VITAMINA B12 [C|ANOCQBALAMINA]. 22/02/2022 7:03:00 p, m, 1
903105 ACIDO FoLICO [FOLATOS] EN SUERD. , : : 22/02/2022 7:03:00 p, m, 1
907014 COPROSCOPICO SERIADO TRES MUESTRAS.- : 22/02/2022 7:03:00 p. m. 1
'ROCEDIMIENTOS NO Qx EXTRAMURAL: ' i i ‘
Cédigo Servicio . Servicio s e ; _ ‘La’t‘e‘ralida’d - Cantidad en Sitio
441302 ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA [EGD] CON O SIN BIOPSIA, No aplica 1 0
ES_OFAGOGASTRODUODENOSCOPIA [EGD]CON O SIN BIOPSIA . ; ,
‘ Observaciones: SINTOMAS DISPEPTICOS Y PERDIDA DE PESO :
452301 : COLONOSCQPIA TOTAL. COLONOSCOPIA TOTAL , ' Noaplica M |
- Observaciones: DIARREA CRONICA Y PERDIDA DE PESO . :
998702 SOPORTE DE SEDACION PARA CONSULTA O APOYO o No aplica 1 O
DIAGNOSTICO. SEDACION ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA i ;
Observaciones: SEDACION POR ANESTESIQLOGIA vl ‘
998702 SOPORTE DE SEDACION PARA CONSULTA O APOYO e No aplica . * 1 0O
DIAGNOSTICO. SEDACION COLONOscoPIA ) .
. Observaciones: SEDACION ANESTESIOLOGIA .

ITERCONSULTAS EXTRAMURAL: ' ) .
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NOTARIA

QUINTA

DECLARACION NOTARIAL EXTRAPROCESAL
ACTA No 1111
En ¢l Municipio de Manizales, Departamento de Caldas, Republica de Colombia, hoy
1/04/2022 5:45 p. m., ante mi ESTEFANIA HOYOS DIAZ, NOTARIA QUINTA
ENCARGADA DE MANIZALES, compareci6 MARIA NILSA LARA DE VASQUEZ,
quien bajo la gravedad de juramento present6 la siguiente declaracion: PRIMERO:
Mi nombre es como queda escrito, soy mayor de edad, de Nacionalidad Colombiana,
de estado civil VIUDA, ocupaciéon AMA DE CASA, Direccién, Carrera 25 A #53A-26,
Manizales - Caldas, Teléfono 3155425636 Me encuentro identificada con la cédula
de ciudadania numero 24.278.887 expedlda en Manizales y soy habil para
declarar, a sabiendas de las implicaciones que acarreara jurar en falso conforme
a lo contenido en el articulo 442 de .la}l_Ley 599 de 2000 “Cédigo Penal
Colombiano”, reformado por el artictflo 8"&\ﬂa~Le'y 890 de 2004 el cual a la
letra reza: “Falso testimonio. El que en actuacién” judicial o administrativa,
bajo la gravedad del juramento ante autt;'ridad competente, falte a la verdad o
la calle total o parcialmente, incurrird en prisién de seis (6) a doce (12) afios”.
SEGUNDO: Manifiesto por medio de la presente declaracién y bajo la gravedad de
juramento que es cierto que mi nieta, al sefiora KATERINE ELIZABETH
RESTREPO VASQUEZ, identificada con la cédula ciudadania numero
1.053.791.759 expedida en Manizales es mi acudiente y la persona responsable
de mis cuidados personales, fisicos, médicos y especiales a razéon de mi edad de
ochenta y tres (83) arios, requiero acompanamientos continuo para mis citas
meédicas, diligencias personales y de mi cuidado permanente en mi domicilio, toda
vez que no cuento con familiar alguno que pueda suplir todos mis cuidados, ya que
mis hijos viven fuera de la ciudad y es mi nieta KATERINE ELIZABETH RESTREPO
VASQUEZ quien se encarga de velar por mis cuidados como se menciona
anteriormente. Preguntado a la compareciente si tiene algo mas que decir,
respondi6 que no. SE DEJA CONSTANCIA QUE ESTA DECLARACION ES A
SOLICITUD EXPRESA DEL COMPARECIENTE PARA LLENAR REQUISITOS
EXIGIDOS Y POR ASI AUTORIZARLO LA LEY. Entregada la presente declaracién

al compareciente para que la leyera, e informandole que un _error no corregido

en el presente documento conllevari a la elaboracién de una nueva declaracién

-

7~ Dy,
> /7 “\NOTARIA QUINTA DE MANIZALES
l!e 6.311«} 23-53 Edificio Barlovento Tel 8850059 - 8850003
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y como _consecuencia_generard un nuevo gasto notarial; asi lo hizo, la aprobé

en todas sus partes y procede a firmarla junto conmigo, la Suscrita Notaria
Quinta Encargada que doy fe. Derechos $14.600, IVA $§ 2.774. Resolucion 00755
de enero 26 de 2022 de la Superintendencia de Notariado y Registro. TOTAL:
$17.374. Elaboré: Julidn Motato.

%AJA ?/a_. e /V ~'-
LA COMPARECIENTE: NILSA LARA DE VA o !

FADA DE MANIZALES

NOTARIA QUINTA DE MANIZALES
Calle 63 No 23-53 Edificio Barlovento Tel 8850059 - 8850003



Roama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Repiibliea de Colombia

Rama Judicial del Poder Piblico
Consejo Superior de la Judicatura

FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
EMPLEADOS CON FUNCIONES JURIDICAS
ACUERDQ PSAA16-10618 de 2016

SIGCMA

1. INFORMACION BASICA DEL EMPLEADO

RESTREPO VASQUEZ KATERINE ELIZABETH
IAPELLIDOS NOMBRES
1.053.791.759 CARGOEN SECRETARIA .
GEDULA CARRERA DESOE 03 203z
JUZGADO TERCERO -
PROMISCUO MUNICIPAL SALAMINA
CORPORACION O JUZGADO MUNICIPIO
GARGO EN OFICIAL MAYOR JUZGADO
PROVISIONALIDAD DESPACHO 4 PENAL DESDE HASTA
CIRCUITO 07 | 06 | 22 3| 12|22
MANIZAL
ES
Dia Mes Anho Dia Mes Afio
r‘ ERIODO EVALUADO DESDE 25 I3 2 HASTA 3 U H 2 2
Dia Mes ANo
{RECHA DE LA EVALUACION ! r |° 1 |2 o
1, CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
2.1. FACTOR CALIDAD
ia calificacién de este factor se fundamenta en el analisis def cumplimiento de las funciones asignadas al cargo.
SUBFACTORES INDICADORES PUNTAJE
2.1.1. Manejo de procesos,  [Control de téminos. 12
audiencias y diligencias Diligenciamiento y control de otros actos procesales y/o judiciales administrativos. 10
Identificacion del Problema Juridico. 5
IArgumentacién nomativa y jurisprudencial, doctrinaria o bloque de constitucionalidad, aplicacién de
normas y estandares internacionales de Derechos Humanos vigentes para Colombia, cuando sea el caso 5
2.1.2. Analisis de los ly aplicacién del principio de igualdad y no discriminacidn por razén del génere y del enfoque diferencial
proyectos de providencias y de derechos.- humanos. - -
otros actos Argumentacién y valoracién probatoria. 4
Estructura de los proyectos de providencia y demds actuaciones. 2
Redaccidn, estética y ortografia de las decisiones. 2
Sintesis del proyecto de providencia o motivacidn breve y precisa. 2
TOTAL FACTOR CALIDAD (Maximo 42 Puntos) 42

2.2. FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO

'lTa Calificacién de este factor, se realiza con fundamento en la relacién cuantitativa de las tareas, actividades y trabajos realizados durante el periodo teniendo
len cuenta las funciones y responsabilidades asignadas al cargo y su nivel de contribucién a los objetivos y metas del despacho.

lSUBFACTORES INDICADORES PUNTAJE
lLa cantidad o nomero de actividades realizadas presenta un nivel de rendimiento acorde con las asignadas durante 33
| perlodo.
Eficiencia o Contribucidn al cumplimiento de los objetivos del despacho ¢ dependencia y de las aclividades encomendadas 6
Rendimiento relacionadas con las funciones del cargo.
Cumplimiento en la atencién de usuarios y el suministro de informacién en los casos autorizados por el superior y/o 6
a Ley.
TOTAL FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO (MAXIMO 45 PUNTOS) 45

2.3, FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO

lla calificacion de este factor comprende la organizacién de las tareas; atencién al piiblico, administracion de los recursos estatales y presentacidn de! despacho
la participacion en cursos de formacién judicial, en este Gltimo caso, en el evento en que hubiere sido convocado, el empleado:

presentacion del
despacho.

Presenta con pulcritud y organizacion su sitio de trabajo.

ISUBFACTQRES INDICADORES PUNTAJE
Utiliza adecuadamente las tecnolegias de la informacion y las comunicaciones en la gestion y tramite de los procesos 2
judiciales, con el fin de facilitar y agilizar el acceso de la justicia, asi como ampliar su cobertura.

2.3.1. Organizacion  Acata los Acuerdos proferidos por la. Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, en o pertinente sobre 2

de fas tareas la requlacién de los tramites judiciales y administrativos que se adelanten en el despacho.
Demuestra compertamientos acordes con [a solemnidad y el decoro que imponen {as actuaciones judiciales. 2
23.2. ﬂte"dé" al Brinda atencidn a los usuarios, compaieros de trabajo y/o superiores de manera 4gil, precisa y cortés. 3
publico
2.3.3. Conserva y utiliza racionalmente los recursos y elementos de trabajo que dispone para el cumplimiento de sus 1
IAdministracién de  funciones.
los recursos
estatales y 9




Rama Judicial

Consejo Superior de la Judicatura Rama Judicial del Poder Pitblico

S Consejo Superior de la Judicatura
Repiiblica de Colombia SIGCNMA
FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
EMPLEADOS CON FUNCIONES JURIDICAS
ACUERDO PSAA16-10618 de 2016

I L Se analiza la participacion en todas las etapas de los procesos deEn caso de que el empleado na haya sido

234, paﬂ'c'pgc'é" formacién impartidos por la Sala Administrativa de! Consejo Superiorconvocado durante el periodo a algin curso, el 1
" i"orﬁ‘ln::lz?g:?tfdigial de la Judicatura a través de 'a Escuela Judicial "Rodrigo Larapuntaje se asignard al subfactor atencién al

' " Bonilla”. publico (1 punto).

! TOTAL FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO (MAXIMO 12 PUNTOS) 12
bo e

24. FACTOR PUBLICACIONES

lia calificacion en este factor contendra 10s criterios de: originalidad; calidad cientifica, académica o pedagégica; la relevancia y pertinencia de los trabajos; I3
contribucién a la gestion judicial y que rednan las calidades y condicianes para ser (tiles a la practica judicial y las demds que determine la reglamentacién.

PUNTAJE
» Libros, articulos o ensayos publicados. 0
TOTAL DEL FACTOR PUBLICACIONES (Maximo 1 Punto) 0

2 MOTIVACION DE LA CALIFICACION.

i{{Diligenciar obligatoriamente) Si el espacio es insuficiente utilice hojas adicionales, las cuales debera anexar al presente acto administrativo.
‘Nivel 6ptimo de desempenio, pues cumplié todos los estandares requeridos para garantizar la prestacion del servicio, tendiente
a satisfacer las necesidades del usuario. Sus resultados siempre reflejaron un alto grado de compromiso, responsabilidad,
‘sentido de pertenencia, eficiencia y pulcritud para el cumplimiento de las funciones de! cargo.

iSobresalié siempre por su liderazgo y asertividad para el cumplimiento de los cometidos institucionales de la Rama Judicial.
‘La consolidacion de la evaluacion, se efectud ponderando el informe evaluativo remitido por el Juzgado 4 Penal del Circuito de
‘Manizales, donde se viene desempefiando la servidora judicial, en provisionalidad, desde el 7 de junio de 2022 y hasta la fecha.

‘Felicitaciones.

i

3 CALIFICACION INTEGRAL - PUNTAJE TOTAL (Calidad + Eficiencia o Rendimiento + Organizacién del 0 - 106

. Trabajo + Publicaciones)

; EXCELENTE 99

. SATISFACTORIA
if BUENA
- INSATISFACTORIA

4,  RESOLUCION

! (Sélo para calificaciones insatisfactorias)

LLa calificacién integral insatisfactoria de servicios de los empleados implica la exclusion de 1a carrera judicial y el retiro del servicio (articulos 171 y 173 de |
Ley 270 de 1996), decisiones que deben proferirse por el respectivo supericr jerarquico, en el mismo acto administrativo (articulo 10 del Acuerdo PSAA16G
10618 de 20186). La calificacién insatisfactoria de servicios tiene efectos legales respecto del cargo en el cual el empleado se encuentra vinculade por el sistem
de cariera judicial. (Paragrafo del articulo 10 del Acuerdo PSAA16-10618 de 2016).

MOTIVACION:

RESUELVE:
.':PRIMERO: Calificar insatisfactoriamente los servicios prestados por . canforme al contenido del
| presente formulario, durante el periodo comprendido entre el dia ( } del mes de del afio ( y y el dia ( ) del mes de
Y o delafio (). —_—

'SEGUNDO: Retirar del servicio a \ del cargo de
| . por calificacion insatisfactoria de servicios.

‘ TERCERO: La presente calificacion insatisfactoria de servicios produce la exclusién de de la

zcarrera judicial, del cargo de , &l cual se encuentra vinculado por dicho régimen.

éCUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicién.

=éQUINTO: Notifiquese el presente acto administrativo al interesado de conformidad con lo establecido en el Cédigo Contencioso Administrativo.
%SEXTO: En firme este acto administrativo, comuniquese de inmediato la exclusion del régimen de carrera judicial, a la Sala Administrativa del Consejo

: Superior o Seccional de la Judicatura, segin el caso, para su anotacion en el Registro Nacional del Escalafon de la Carrera Judicial (articulo 10 del Acuerdo
tPSAA1B-10618 de 2016).

éDada en alos ( ) dias del mes de del afio { ).

5. CALIFICADQR

CARDONA TULIO ANCIZAR
APELLIDOS SALAZAR NOMBRES




Rama Judicial | . Rama Judicial del Poder Piiblico
Consgjo Su@or de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura
Repiblica de Colombia SIGCMA
FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
EMPLEADOS CON FUNCIONES JURIDICAS
ACUERDO PSAA16-10618 de 2016 !

5. CALIFICADOR
CARGO JUEZ TERCERO PROMISCUO MUNICIPAL FIRMA

En Salamina a los (16) dias del mes de enero del afo (2923), se notifica personalmente al (la) sefior (a) KATERINE ELIZABETH RESTREP(Q
L ‘
VASQUEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 1.053.791.759 expedida en Manizales, el presente acto administrativo.

Se hace saber al inferesado (a) que conira este acto administrativo procede el recurso de reposicion, ante quien profirié la decisién, del cua)

podra hacer uso por escrito, en esta diligencia de notificacion o dentro de los diez (10) dias siguientes. Se deja constancia de que, con el fif

de dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Adminisjrativo y de lo Contencioso Administrativo, se entrega '

\\
!
’Ef (1a) notificado {a), Quie

I{a) notificado(a) copia integra, auténtica y gratuita del presente acto administrativo.

.C. No, 1.053.791.759 de Manizales de Pacora

4
-
Lombre: Nombre:

TERINE ELIZABETH RESTREPO VASQUEZ

TULIO ANCIZAR CARDONA SALAZAR




Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Rama Judicial del Poder Piblico

Consejo Superior de la Judicatura

Repiiblica de Colombia _ SIGCMA
FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE‘SERWC'IOS :
| EMPLEADOS CON FUNCIONES JURIDICAS |
! ACUERDO PSAA16-10618 de 2016 i
|
! 1. INFORMACION BASICA DEL EMPLEADO
I RESTREPO VASQUEZ KATERINE ELIZABETH
APELLIDOS NOMBRES
1.053.791.759 CARGO EN SECRETARIA
CEOULA CARRERA DESDE Em 2022
JUZGADO TERCERO
PROMISCUO MUNICIPAL SALAMINA
CORPORACION O JUZGADO MUNICIPIO
CARGO EN
PROVISIONALIDAD DESPACHO DESODE HASTA
Dia Mes Afio Dia Mes Ao
FPERIODO EVALUADO DESDE 25 o B I HASTA b k6 o Is 2 Iz
Dla Mes Afo
FECHA DE LA EVALUACION TP o 2 P
1. CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
2.1. FACTOR CALIDAD

la calificacién de este factor se fundamenta en el analisis del cumplimiento de las funciones asignadas al cargo.

SUBFACTORES INDICADORES PUNTAJE
2.1.1. Manejo de procesos, [Control de téminos. 12
audiencias y diligencias  Diligenciamiento y control de otros actos procesales y/o judiciales administrativos. 10
Identificacién del Problema Jurldico. 5
IArgumentacién nomativa y jurisprudencial, doctrinaria o bloque de constitucionalidad, aplicacidén de
normas y estandares internacionales de Derechos Humanos vigentes para Colombia, cuando sea el caso 5
2.1.2. Analisis de los ly aplicacien dei principio de igualdad y no discriminacidn por razén del género y del enfoque diferencial
proyectos de providencias y de derechos_humanos. - -
otros actos Argumentacion y valoracién probatoria. 4
Estructura de los proyectos de providencia y deméas actuaciones. 2
Redaccién, estética y ortografia de las decisiones. 2 i
Sintesis del proyecto de providencia o motivacion breve y precisa. 2
TOTAL FACTOR CALIDAD (Maxime 42 Puntos) 42

2.2. FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO

'L‘a Calificacidn de este factor, se realiza con fundamento en la relacién cuanlitativa de las tareas, actividades y trabajos realizados durante el periodo teniendo
[gn cuenta las funciones y responsabilidades asignadas al cargo y su nivel de contribucién a los objetivos y metas del despacho.

TOTAL FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO (MAXIMO 45 PUNTOS)

SUBFACTORES INDICADCRES -— PUNTAJE
La cantidad o numero de aclividades realizadas presenta un nivel de rendimiento acorde con las asignadas durante 33
el perfodo.
Eficiencia o Contribucién al cumplimiento de los objetivos del despacho ¢ dependencia y de las actividades encomendadas 6
Rendimiento relacionadas con las funciones del cargo.
ICumplimiento en la atencidn de usuarios y el suministro de informacién en los casos autorizados por el superior y/o 6
Jla Ley.
45

2.3. FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO

Ila calificacién de este factor comprende |a organizacion de las tareas; alencidn al publico, administracion de los recursos estatales y presentacion de! despacho

J la participacién en cursos de formacién judicial, en este dltimo caso, en el evento en gue hubiere sido convocado, el empleado:

ISUBFACTORES INDICADORES PUNTAJE
Utiliza adecuadamente las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la gestidn y trdmite de los procesos 2
judiciales, con el fin de facilitar y agilizar el acceso de |a justicia, asi como ampliar su cobertura.

2.3.1. Organizacién  Acata los Acuerdos proferidos por la Sala Administrativa de! Consejo Superior de la Judicatura, en lo pertinente sobre 2

de las tareas la requlacién de los trdmites judiciales y administrativos que se adelanten en el despacho. "
Demuestra comportamientos acordes con la solemnidad y el decoro que imponen 1as actuaciones judiciales. 2
z‘s'gﬁﬁ:ﬁo" 2 Brinda atencion a los usuarios, compafieros de trabajo ylo superiores de manera gil, precisa y cortés, 3
2.3.3. Conserva y utiliza racionalmente los recursos y elementos de trabajo que dispone para el cumplimiento de sus 1
Administracidn de  fynciones.
los recursos
estatales . - . o .
pmsemcmnym Presenta con puleritud y organizacion su sitio de trabajo. 1
despacho.
2.3.4. Participacion  Se analiza la participacién en todas las etapas de los procesos deg‘n:fcs:d od gu?::tee;' e?r?;zidg ar;oﬁ:iﬁsg'd;
en cursos de formacién impartidos por la Sala Administrativa del Consejo Superion buntaje se asignard gl subfact org atenci bn' al 1
formaclén judicial. i icial i illa”
i de la Judicatura a través de |a Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla {oiiblico (1 punto).
TOTAL FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO (MAXIMO 12 PUNTOS) 12




Rama Fudicial

Conscjo Superior de la Judicatura Rama Judicial del Poder Piiblico

o  — Consejo Superior de la Judicatura

Repiibiica de Colombia SIGCMA
FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS

. EMPLEADOS CON FUNCIONES JURIDICAS

ACUERDO PSAA16-10618 de 2016

2.4. FACTOR PUBLICACIONES

La calificacién en este factor contendra los criterios de- originalidad, calidad cientifica, académica o pedagagica; la relevancia y pertinencia de los trabajos; la
gontribucion a 1a gestion judicial y que relnan las calidades y condiciones para ser dtiles a la préctica judicial ¥ las demés que determine Ia reglamentacién.

PUNTAJE
+ Libros, articulos.o_ensayos publicados. o
TOTAL DEL FACTOR PUBLICACIONES {(Maximo 1 Punto) 0

g 2. MOTIVACION DE LA CALIFICACION,

. (Diligenciar obligatoriamente) Si el espacio &s insuficiente utilice hojas adicionales, las cuales debera anexar al presente acto administrativo.
Nivel optimo de desempeiio, pues cumplié todos los estandares requeridos para garantizar la prestacién del servicio, tendiente a
zatisfacer las necesidades del usuario. Sus resultados siempre reflejaron un alto grado de compromiso, responsabilidad,
sentido de pertenencia, eficiencia y pulcritud para e! cumplimiento de las funciones del cargo.

.Sobresalié siempre por su liderazgo y asertividad para el cumplimiento de los cometidos institucionales de la Rama Judicial.

‘Felicitaciones.

3. CALIFICACION INTEGRAL — PUNTAJE TOTAL (Calidad + Eficiencia o Rendimiento + Organizacion del 0-100
Trabajo + Publicaciones)
EXCELENTE 9¢
SATISFACTORIA
BUENA
INSATISFACTORIA

4. RESOLUCION
; {S6lo para calificaciones insatisfactorias)
l.a calificacion integral insatisfactoria de servicios de los empleados implica la exciusion de la carrera judicial y el retiro del servicio (articulos 171 y 173 de la Le
270 de 1998), decisiones que deben proferirse por el respectivo superior jerarquico, en el mismo acte administrativo (articulo 10 del Acuerdo PSAA16-10618 de

2016). La calificacion insatisfactoria de servicios tiene efectos legales respecto del cargo en el cual el empleade se encuentra vinculado por el sistema de carrera
judicial. (Paragrafo del articulo 10 del Acuerdo PSAA16-10618 de 2016).

IMOTIVACION:

b

[
;

RESUELVE:

' PRIMERQ: Calficar insatisfactoriamente los servicios prestados por, , conforme al contenido del presente
{formulario, durante el periodo comprendido entre el dia (____} de! mes de del afio ( Jyeldia{__  )delmesde

idel afio ).

/SEGUNDO:  Retirar  del  semvicio  a , del  cargo  de
, por calificacion insatisfactoria de servicios.

TERCERQO: La presente calificacion insatisfactoria de servicios produce la exclusién de de la carrera
fjudicial, del cargo de , al cual se encuentra vinculado por dicho régimen.

{CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion.

;QUINTO: Notifiquese el presente acto administrativo al interesado de conformidad con lo establecido en el Cadige Contenciosa Administrativo,

EXTO: En firme este acto administrativo, comuniquese de inmediate la exciusién del régimen de carrera Judicial, a ta Sala Administrativa del Consejo Superior

Seccional de la Judicatura, seguin el case, para su anotacion en el Registro Nacicnal del Escalafén de la Carrera Judicial (articuto 10 del Acuerdo PSAA16-
0618 de 2016).

Dada en alos ( ) dias del mes de del afio { ).

1 5. CALIFICADOR

i CARDONA TULIO ANCIZAR
'APELLIDOS SALAZAR NOMBRES
I

¢ARGO JUEZ TERCERC PROMISCUQO MUNICIPAL FIRMA

H




Rama Judicial Rama Judicial del Poder Piblico
Consej ior de la Judicatu ‘
© Superior ¢ la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura

Repiiblica de Colombia

SIGCMA
FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS

EMPLEADOS CON FUNCIONES JURIDICAS o .
ACUERDO PSAA16-10618 de 2016 '

NOTIFICACION

Hg—Zn Salamina a los (16) dias del mes de enero del éﬁo {2923), se notifica personalmente al (la} sefior (a) KATERINE ELIZABETH RESTREFPQO
VASQUEZ, identificado {a) con la cédula de ciudadania N° 1.053.791.759 expedida en Manizales, ! presente acto administrativo.
Se hace saber al interesado (@) que contra este acte administrativo procede el recurso de reposicidén, ante quien profiré la decisién, del cua

odra hacer uso por escrito, en esta diligencia de notificacién o dentro de los diez (10) dias siguientes. Se deja constancia de que, con el fin

de dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Adri

{strativo y de lo Contencioso Administrativo, se entreg

a1{a) notificado(a) copia integra, auténtica y gratuita del presente acto administrativo.

L.I (la) notificado (a), QuRn notiij

10
ANV
j‘.C. No. 1.053.791.759 ) de Manizales ﬁ‘:)

.C. No.

Nombre:

KATERINE ELIZABETH RESTREPO VASQUEZ
TULIO ANCIZAR CARDONA SALAZAR




*éf}‘:g:giﬁ&m de la Judicatura Rama Judicial del Poder Piiblico
Consejo Superior de la Judicatura
Republica de Colombia SIGCMA
FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
EMPLEADOS CON FUNCIONES JURIDICAS
ACUERDO PSAA16-10618 de 2016

1. INFORMACION BASICA DEL EMPLEADO

APELLIDOS ~ RESTREPO VASQUEZ NOMBRES KATERINE ELIZABETH
s CARGO EN SECRETARIA 202,
¢EDULA 1.053.791.759 CARRERA DESDE '

éORPORAClON 0 JUZGADO JUZGADO 03 PROMISCUO MUNICIPAL — MUNICIPIO SALAMINA (CALDAS)

GARGO EN JUZGADQ 4 PENAL 07
PROVISIONALIDAD OFICIAL MAYOR DESPACHO CIRCUITO DE MANIZALES DESDE HASTA

Dia Mes Afio Dia Mes Ao
DESDE 0 7 4] 6 2 2 HASTA 3 1 1 2 2] 2

RERIODO EVALUADO

Dia Mes Afio

I-éECHA DE LA EVALUACION

1. CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS - »

2.1. FACTOR CALIDAD y =

Lja calificacién de este factor se fundamenta en el analisis de! cumplimiento de las funciones asignadas al ,b:;rgo.

T

SUBFACTORES INDICADORES L PUNTAJE

2.1.1. Manejo de procesos, [control de términos. 7 12
audiencias y diligencias Diligenciamiento y control de otros actos procesales yfo judiciales administrativos. 10
Identificacion del Problema Juridico. T e 5

IArgumentacion normativa y jurisprudencial, doctrinaria © bloque de. constitucionalidad, aplicacion de
normas y estandares internacionales de Derechos Humanos vigentes para Colombia, cuando sea el caso 5

24.2. Anslisis de los v aplicacion del principio de igualdad y no dlscnmmacuon por razon del género y del enfoque diferencial

proyectos de providencias y de derechos humanos. X TS

otros actos Argumentacion y valoracién probatoria. =, - 4
Estructura de los proyectos de prqviaenc'ra y demas actuaciones. : 2
Redaccién, estética y ortografia de las decisiones. ' 2
Sintesis del proyecto de providencia o motivacién breve y precisa. 2
TOTAL I;AC;I'OR CALIDAD (Maximo 42 Puntos) 42

R

2.2. FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO

Qa Calificacion de este factor, se realiza con fundamento en la relacién cuantitativa de las tareas, actividades y trabajos realizados durante el periodo tenien
len cuenta las funciones y responsabilidades asignadas al cargo y su nivel de contribucién a los objetivos y metas del despacho.

%SUBFACTORES ‘ - INDICADORES PUNTAJE
; t a cantidad o nimere de actividades realizadas presenta un nivel de rendimiento acorde con las asignadas durante a3

el periodo.
| Eficiencia o Contribucién al cumpllm:ento de los objetivos del despacho o dependencia y de las actividades encomendadas 6
i Rendimiento relacionadas con las funciones del cargo.
! Cumplimiento en la atencién de usuarios y el suministro de informacién en los casos autorizados por el superior y/o 6

la Ley.

TOTAL FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO (MAXIMO 45 PUNTOS) 45

2.3. FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO

La calificacién de este factor comprende la organizacion de las tareas; atencion al publico, administracién de los recursos estatales y presentacion del despact
y la participacion en cursos de formacion judicial, en este titimo caso, en el evento en que hubiere sido convecado, el empleado:

'SUBFACTORES INDICADORES PUNTAJE

: Utiliza adecuadamente las tecnologias de la informacién y las comunicaciones en la gestion y tramite de los procesos ' 2

. judiciales, con el fin de facilitar y agilizar el acceso de la justicia, asi como ampliar su cobertura.

#2.3.1. Organizacién  Acata los Acuerdos proferidos por la Sala Administrativa del Consejo Superior de 1a Judicatura, en Io pertinente sobre 2

de las tareas la regulacion de los tramites judiciales y administratives gue se adelanten en ¢l despacho.

: Demuestra comportamientos acordes con ia sclemnidad y €l decoro que imponen las actuaciones judiciales. 2

Ez's'zb‘:ﬁmﬂa" 3l Brinda atencién a los usuarios, compafieros de trabajo y/o superiores de manera 4gil, precisa y cortés. 3
23.3. Conserva y utiliza racionalmente 108 recursos y elementos de trabajo que dispone para el cumplimiente de sus 9

Admmlstraclén de  funciones.

. los recursos

| estatales . o . .

presentaciénydel Presenta con pulcritud y organizacion su sitio de trabajo. 1

i despacho.

En caso de que el empleado no haya sido
convocado durante el periodo a algln curso, el 1
puntaje se asignara al subfactor atencion al
publico (1 punta).

TOTAL FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO (MAXIMO 12 PUNTOS) 12

?2_3,4_ Participacién Se analiza la participacién en todas las etapas de los procesos de
. encursos de formacion impartidos por la Sala Administrativa del Consejo Superior
formacion judicial.  de la Judicatura a través de la Escuela Judicial "Rodrigo Lara Bonilia”
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2.4. FACTOR PUBLICACIONES

La calificacton en este factor contendra los criterios de: originalidad; calidad cientifica, académica o pedagoglca la relevancia y pertinencia de los trabajos
conmbumon a la gesti6n judicial y que retinan las calidades y condiciones para ser ttiles a la practica judicial y las demas que determine la reglamentacion.

PUNTAJE
e Libros, articulos o ensayos publicados. ‘—"0—
TOTAL DEL FACTOR PUBLICACIONES (Maximo 1 Punto) 0

3 2. MOTIVACION DE LA CALIFICACION.

{{Diligenciar obligatoriamente) Si el espacio es insuficiente utilice hojas adicionales, las cuales dehera anexar al presente acto administrativo.

iLa presente corresponde a la calificacion parcial de la empleada desde el momento en que tomé posesion del cargo en este despacho,

Imisma que se remitira al nominador del despacho donde ostenta el cargo en propiedad para la consolidacion de la calificacion del afio

12022, La servidora judicial demostro responsabilidad, sentido de pertenencia, apropiacion de las labores propias de su cargo asi como los

‘conocimiento y habilidades necesarias para desempenarlas. Fue eficiente y eficaz en el desempefio de sus labores, respetando y

‘controlando los tiempos de presentacién de los proyectos, asi como de las actas de las audiencias a su cargo. Presentd un trato adecuad

y amable con los demas servidores y usuarios del despacho Estructuré los proyectos a su cargo de manera clara y ordenada. Sin

observaciones particulares sobre la eficacia, eficiencia y orden.

3. CALIFICACION INTEGRAL ~ PUNTAJE TOTAL {Calidad + Eficiencia o Rendimiento + Organizacién del 99

Trabajo + Publicaciones)

EXCELENTE X

SATISFACTORIA

BUENA

INSATISFACTORIA

4, RESOLUCION
{Sélo para calificaciones insatisfactorias)
La calificacion integral insatisfactoria de servicios de los empleados implica la exclusién de la carrera judicial y el retiro del servicio (articulas 171 y 173 dela.
276G de 1996), decisiones que deben proferirse por el respectivo superior jerarquico, en el misme acto administrativo {articulo 10 det Acuerdo PSAA16-10618
2016) La cakificacién insatisfactoria de servicios tiene efectos legales respecto del cargo en el cual el empleado se encuentra vinculado por el sistema de can
LidICIal {Paragrafo del articulo 10 del Acuerdo PSAA16-10618 de 2016).

MOTIVACION.
RESUELVE:
PRIMERO: Calificar insatisfactoriamente los servicios prestados por , conforme al contenido del presen
formulario, durante el periodo comprendido entre el dia ( ) del mes de det afio { )y el dia ( ) del mes de
del ario (
| SEGUNDO: Retirar del servicio a , del cargo ‘
. por calificacién insatisfactoria de servicios.
TERCERO: La presente calificacion insatisfactoria de servicios produce la exclusion de de la carre
judicial, del cargo de , al cual se encuentra vinculado por dicho régimen.
%CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion.
QUINTO: Notifiquese el presente acto administrativo al interesado de canformidad con lo establecido en el Codigo Contencioso Administrativo.
SEXTO: En firme este acto administrativo, comuniquese de inmediato la exclusién del régimen de carrera judicial, a la Sala Administrativa del Consejo Superi
o Seccional de la Judicatura, segin el ¢aso, para su anotacién en el Registro Nacional del Escalafén de la Carrera Judicial {articulo 10 del Acuerdo PSAA1

10618 de 2016).

ada en alos( } dias del mes de del afig ( ).

5. CALIFICADOR

IAPELLIDOS NOMBRES

QARGO FIRMA




Rama Judicial _

| Consejo Superior de Ia Judicatura Rama Judicial del Poder Publico

Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia SIGCMA
: FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS

EMPLEADOS CON FUNCIONES JURIDICAS
ACUERDO PSAA16-10618 de 2016

NOTIFICACION

En Manizales (Caldas) a los dieciséis (16) dias del mes de enero del afio dos mit veintitrés (2023}, se notifica personalmente a la doct

I§<ATERINE ELIZABETH RESTREPO VASQUEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.053.791.759 expedida en Manizales.

presente acto administrativo.
iSe hace saber a la interesada)que contra este acto administrativo procede el recurso de reposicion, ante quien profirid la decisién, del ¢
é)odré hacer uso por escrito, en esta diligencia de notificacién o dentro de los diez (10} dias siguientes. Se deja constancia de que, con el

f;e dar cumplimiento a o ordenado en el articulo 76 del Codige de Procedimiento Admini ivo y de lo Contencioso Administrativo, se enire

a la notificada copia integra, auténtica y gratuita del presente acto administrativo.

[_a notificada, Quien notifica,

£.C. No. 1.053.791.759 de Manizales
ﬁ\lombre:

KATERINE ELIZABETH RESTREPO VASQUEZ




JUZGADO CUARTO PENAL DEL CIRCUITO DE MANIZALES (CALDAS)

ACTA DE POSESION

FECHA: 7 de junio de 2022

POSESIONADA: KATERINE ELIZABETH RESTREPO VASQUEZ
CARGO: OFICIAL MAYOR

CALIDAD: PROVISIONALIDAD

En la fecha, comparecié al despacho la Dra. KATERINE ELIZABETH RESTREPO
VASQUEZ, quien se identificé con la cédula de ciudadania numero 1.053.791.759
expedida en Manizales, con el fin de tomar posesién del cargo de OFICIAL
MAYOR de este despacho en PROVISIONALIDAD, a partir del dia de hoy (7 de
junio de 2022), inclusive, cargo para el cual fue designada mediante Resolucion
No. 10 del 3 de junio de 2022. Para tal efecto, la suscrita Juez le recibe el
juramento de rigor, por cuya gravedad juré y prometié cumplir bien y fielmente con
los deberes que el cargo le impone, allegando los documentos requeridos por la
Oficina de Talento Humano. No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se

termina y se firma quienes en ella intervinieron.

N~

KATERINE ELIZABETH RESTREPO VASQUEZ

La Posesionada,

La Juez,

ICA MARI LOPEZ



JUZGADO TERCERO PROMISCuo MUNICIPAL

Salamina, Caldas, veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Acta de posesién N° 001

En la fecha, siendo las Nueve de la mafiana (09:00 am
KATERINE ELIZABETH RESTREPO VASQUEZ,
Ne 1.053.791.759, con el fin de tomar posesion del cargo de SECRETARIO DE JUZGADO
MUNICIPAL NOMINADO, codigo 260635, que ocupara en PROPIEDAD en este despacho
judicial; cargo para el cual fue nombrada segun resolucion N° 004 del 28 de febrero de 2022

y de conformidad con el Acuerdo Nro. CSJCAA22-79 del 18 de enero del avante afio, por

medio del cual el Consejo Seccional de Ia Judicatura de Caldas elaboré para este Juzgado
la lista de elegibles para ocupar el mencionado cargo. ‘

), se presenté ante este despacho
identificada con la cédula de ciudadania

Asi las cosas, la designada es juramentada en forma legal, previa irﬁ'posicién de las normas

constitucionales, prometiendo por tal gravedad, cumplir bien.y-fielmente con los deberes
que el cargo le impone a su leal saber y entender.

N

Queda en esta forma legalmente posesionada, con eféét-os ﬁscajle% a partir del veinticinco
(25) de marzo de 2022, inclusive. SRS

N
3

e

firma después de leida y aprobada por los

No siendo otro el objeto de Ia diligencia;
intervinientes.

El juez,

R CARDONA SALAZAR

La posesionada, =

‘ KATERINE ELIZABETH RESTREPO VASQUEZ

Escaneado con CamScanner
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