Manizales, Caldas, 01 de abril de 2024

Doctora

FLOR EUCARIS DIAZ BUITRAGO
Presidenta

Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas
Manizales

E.S.D.

Referencia: Solicitud Concepto Favorable de Traslado de Cargo
— Servidor Judicial en Carrera

ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.053.848.364, domiciliado en Manizales, actuando en nombre
propio, de manera respetuosa solicito al Consejo Seccional de la Judicatura de
Caldas la emision de CONCEPTO FAVORABLE de traslado de mi cargo como
Escribiente Municipal del Centro de Servicios Judiciales de los Juzgados Penales
de Manizales al cargo de Escribiente Municipal del Juzgado Noveno Penal
Municipal con Funcion de Conocimiento de Manizales, con fundamento en las
siguientes:

CONSIDERACIONES

Me postulé para la convocatoria No. 4 definida mediante acuerdo No. CSJCAAL17-
476 del 6 de octubre de 2017, “Por medio del cual se adelanta el proceso de
seleccidon y se convoca al concurso de méritos para la conformacion del Registro
Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de empleados de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios” para el cargo de Escribiente Municipal
de Centros, Oficinas de Servicios y de Apoyo.

Luego de surtida la respectiva prueba de conocimientos y prueba psicotécnica, el
Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas expidi6é la Resolucion CSJCAR21-
151 del 24 de mayo de 2021 “...Por medio de la cual se conforman los Registros
Seccionales de Elegibles correspondiente al concurso de méritos para la provision
de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios en los Distritos Judiciales de Manizales y Administrativo de Caldas,
convocado mediante Acuerdo No. CSJCAA17-476 del 06 de octubre de 2017,
modificado con el Acuerdo No. CSJCAA17-477 del 09 de octubre de 2017”, entre
los cuales se encontraba el cargo de Escribiente Municipal de Centros, Oficinas de
Servicios y de Apoyo.

El dia ocho (08) de agosto de 2023 me posesioné en propiedad como Escribiente
Municipal en el Centro de Servicios Judiciales de los Juzgados Penales de
Manizales para desempenfar las labores propias del cargo.

El primero (01) de abril de la corriente anualidad, tuve conocimiento de la
publicacién de la vacante definitiva del cargo de Escribiente Municipal del Juzgado
Noveno Penal Municipal con Funcion de Conocimiento de Manizales, como
consecuencia de su vacancia definitiva, empleo de la misma categoria y frente al
cual se exigen los mismos requisitos del que actualmente ostento en propiedad?.

1 Lo anterior, pese a que el ACUERDO PCSJA17-10754 del 18 de septiembre de 2017 sefiala que: “Tratandose
de solicitudes de traslado para los cargos de empleados, debera observarse para la expedicion de concepto
favorable de traslado, la especialidad y jurisdiccién a la cual se vinculd en propiedad, salvo para escribientes
y citadores, quienes no estaran sujetos a dichas limitaciones”.




Al respecto, es preciso citar lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 134 de la Ley
270 de 1996 (modificado por el articulo 1° de la Ley 771 de 2002).

Sefala el mencionado articulo:

“ . ARTICULO 134. TRASLADO. <Articulo modificado por el articulo 1 de la Ley 771
de 2002. El nuevo texto es el siguiente:> Se produce traslado cuando se provee un
cargo con un funcionario o empleado que ocupa en propiedad otro de funciones
afines, de la misma categoria y para el cual se exijan los mismos requisitos, aunque
tengan distinta sede territorial. Nunca podra haber traslados entre las dos Salas de
los Consejos Seccionales de la Judicatura.

Procede en los siguientes eventos:

...3. Cuando lo solicite un servidor publico de carrera para un cargo que se
encuentre vacante en forma definitiva, evento en el cual debera resolverse la
peticion antes de abrir la sede territorial para la escogencia de los concursantes...”.

Dicha norma fue reglamentada mediante el Acuerdo PCSJA17-10754 del 18 de
septiembre de 2017, el cual, respecto a las solicitudes de traslado de un servidor de
carrera, establece:

“ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Traslados de servidores de carrera. Los
servidores judiciales de carrera, podran solicitar traslado a un cargo de
carrera que se encuentre vacante en forma definitiva, tenga funciones afines,
sea de la misma categoria y para el cual se exijan los mismos requisitos.”

(..)

Ahora bien, con el fin de acreditar el cumplimiento de los requisitos para el traslado
de un servidor de carrera establecidos en el Acuerdo citado, es preciso
desagregarlos, asi:

REQUISITOS CUMPLIMIENTO
Como consecuencia de la renuncia
del titular, el cargo de Escribiente
Municipal en el Juzgado Noveno
Penal Municipal con Funcién de
Conocimiento de Manizales se
encuentra en
vacancia definitiva
Al tratarse ambos cargos de
Que el cargo tenga funciones afines Escribiente Municipal, los mismos
cuentan con funciones afines
Efectivamente, el cargo de Escribiente
Municipal del Juzgado Noveno Penal
Municipal con Funcion de
Conocimiento es de igual categoria al
cargo de Escribiente Municipal del

Que el cargo se encuentre vacante en
forma definitiva

Que el cargo sea de la misma
categoria




Centro de Servicios Judiciales para los
Juzgados Penales de Manizales

Evaluacion de servicios en firme, en el
cargo desde el cual se solicita el
traslado

A través de formato suscrito 04 de
marzo del afio en curso, el sefior
Coordinador del Centro de Servicios
Judiciales de los Juzgados Penales de
Manizales me otorg6 calificacion por el

periodo laborado en la vigencia 2023,
conun
puntaje de 99 sobre 100.

Para ambos cargos se exigen los
mismos requisitos. No obstante, frente
a este punto particular, es pertinente

precisar lo siguiente '.

Que para el cargo se exijan los
Mismos requisitos

En el marco de la convocatoria No. 4 para la provision de los cargos de empleados
de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en los Distritos Judiciales
de Manizales y Administrativo de Caldas, convocado mediante Acuerdo No.
CSJCAA17-476 del 06 de octubre de 2017, modificado con el Acuerdo No.
CSJCAAL17-477 del 09 de octubre de 2017, para los cargos de Escribiente de
Juzgado Municipal y Escribiente Municipal de Centros, Oficinas de Servicios y de
Apoyo se exigieron los siguientes requisitos:

Escribiente Municipal de Centros,
Oficinas de Servicios y de Apoyo
Haber aprobado un (1) afio de estudios
en derecho, sistemas o administracion
y tener un (1) afio de experiencia
relacionada y acreditar conocimientos
en sistemas.

Escribiente Juzgado Municipal

Haber aprobado un (1) afio de estudios
superiores y tener un (1) afio de
experiencia relacionada.

En este momento, es necesario reiterar que, actualmente mi cargo en propiedad es
como Escribiente Municipal del Centro de Servicios Judiciales de los Juzgados
Penales de Manizales en propiedad y mi intencion es realizar traslado al Juzgado
Noveno Penal Municipal de Conocimiento de Manizales.

En ese entendido, como se observa en la comparativa anterior, para ambos cargos
se exigen idénticos requisitos, con la anotacién de que, para el cargo de mi
propiedad actual se exige un requisito adicional respecto al cargo que deseo ocupat,
el cual hace referencia a la acreditacion de conocimientos en sistemas.

Siendo asi, podriamos referir que, efectivamente, para ambos cargos se requiere
acreditar iguales requisitos. No obstante, hilando delgado, es menester anotar que,
incluso, el cargo en el que me posesioné en propiedad, tal y como se ha indicado,
cuenta con un requisito adicional.

Asi pues, se hace necesario dar aplicacion al principio general del derecho que
indica que “quien puede lo mas, puede lo menos”, en el entendido de que, si cumplo
con los requisitos del cargo de Escribiente Municipal de Centros, Oficinas de
Servicios y de Apoyo, mucho mas cumplo con los requisitos para el cargo de
Escribiente de Juzgado Municipal.




Ahora bien, cabe preguntarse si en el caso que nos ocupa es dable aplicar el
principio general del derecho antes referido. Pues bien, en sentencia T-121 de
19932, la Corte Constitucional, al referirse a la autoridad competente para
determinar la redencién de penas, indico:

“De conformidad con lo dispuesto en los articulos 28 y 29 del Estatuto
Superior, la Gnica autoridad competente para sancionar a las personas que
han infringido la ley, es el juez. Aplicando el principio universal del derecho
de quien puede lo mas, puede lo menos, solamente este funcionario,
encargado de administrar justicia, podra decidir si en casos especificos es
posible decretar la reduccion de la pena”. (Enfasis propio)

Dicho pronunciamiento fue igualmente citado por el Alto Tribunal en sentencia T-
061 de 20093, asi:

“La Sentencia T-121 de 1993, sefialé que el ente autorizado para regular el tema
de redencién de penas es el juez, aplicando el principio universal del derecho
de quien puede lo mas, puede lo menos. Al respecto dijo:

“De conformidad con lo dispuesto en los articulos 28 y 29 del
Estatuto Superior, la Unica autoridad competente para sancionar a
las personas que han infringido la ley, es el juez. Aplicando el
principio_universal del derecho de quien puede lo mas, puede lo
menos, solamente este funcionario, encargado de administrar
justicia, podra decidir si en casos especificos es posible decretar la
reduccion de la pena. (Enfasis propio)

En ese respecto, si bien el caso objeto de estudio no tiene relaciéon alguna con
reducciones de pena, lo que se pretende poner de presente es que, si el maximo
Tribunal de la Jurisdiccion Constitucional como guardian de nuestra Carta Politica
hizo uso del principio general del derecho referido para solucionar una controversia,
mucho mas podria aplicarse dicho principio para estudiar una solicitud de traslado
de un servidor judicial de carrera.

Por otra parte, frente al requisito tendiente a que se debe aportar la Ultima
calificacién de servicios en firme, conforme lo consagra el articulo décimo tercero
del Acuerdo No. PCSJA17-10754 de 2017, es menester sefalar que, a la presente
solicitud se anexa calificacion integral de servicios vigente como Escribiente en el
Centro de Servicios Judiciales de los Juzgados Penales de Manizales, cargo desde
el cual solicito el traslado, suscrita por el sefior coordinador del Centro de Servicios
Judiciales de los Juzgados Penales de Manizales.

Ahora bien, es de anotar que ostento el titulo de abogado egresado de la
Universidad de Caldas, asi como los titulos de Especialista en Derecho
Constitucional de la Universidad Libre Seccional Pereira y Especialista en Derechos
Humanos de la Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP. Esto se indica
con el objeto de evidenciar que, ademas de dar cumplimiento a los requisitos
propiamente dichos para efectuar el traslado, cuento con las aptitudes necesarias
para aportar profesionalmente a las labores del Despacho al cual solicito ser
trasladado, coadyuvando a la prestacion de un servicio de Administracion de

2 https://lwww.corteconstitucional.gov.co/relatoria/1993/t-121-93.htm
3 https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2009/t-061-09.htm
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Justicia de calidad, sumado al hecho de que, en dos (02) oportunidades, he ocupado
el cargo de Escribiente Municipal en el Juzgado Décimo Penal Municipal de
Conocimiento de Manizales (antes Tercero Penal Municipal de Conocimiento).

Aunado a lo anterior, actualmente me desempefio en el cargo de Oficial Mayor en
el propio Juzgado Noveno Penal Municipal de Conocimiento de Manizales en
provisionalidad, lo cual permite concluir que cuento con las habilidades requeridas
para desempeiiar en cargo de Escribiente Municipal en este mismo Despacho
Judicial, cargo frente al cual solicito se expida concepto favorable de traslado.

PRECEDENTE ADMINISTRATIVO

Por otra parte, para brindar una solucion juridica al caso que se trae a consideracion
del Consejo, respetuosamente se solicita sea tenido en cuenta lo establecido en el
articulo 10 de la ley 1437 de 20114, el cual establece:

“Al resolver los asuntos de su competencia, las autoridades aplicaran las
disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias de manera uniforme
a situaciones que tengan los mismos supuestos facticos vy juridicos”.

[..]

En ese respecto, es dable mencionar que, mediante resolucion No. CSJCAR23-51
del 01 de febrero de 2023, el Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas resolvio
un caso idéntico al que nos ocupa, emitiendo CONCEPTO FAVORABLE de traslado
de un servidor judicial que tenia su propiedad en el Centro de Servicios Judiciales
de los Juzgados Penales de Manizales (al igual que el suscrito) quien solicitd
traslado al Juzgado Cuarto Laboral del Circuito de Manizales.

En dicha ocasion, el Consejo verificd el cumplimiento de los preceptos establecidos
en las normas vigentes para conceder el traslado y, del mismo modo, indico:

Acuerdo no. PCSJA17-10780 de 2017 y Acuerdo CSJCAA17-476 de 2017
Denominacién Grado Requisitos

Haber aprobado dos (2) afnos de estudios en
derecho, sistemas o administracion y tener dos
(2) aflos de experiencia relacionada o haber
aprobado dos (2) afios de estudios superiores y
tener cuatro (4) anos de experiencia relacionada y
acreditar conocimientos en sistemas.

Escribiente Circuito de
Centros, Oficinas de Nominado
Servicios y de Apoyo

Haber aprobado dos (2) ano de estudios
superiores en derecho y tener dos (2) afno de

Nominado experiencia relacionada o haber aprobado dos (2)
anos de estudios superiores y tener cuatro (4)
anos de experiencia relacionada

Escribiente de Juzgado
Circuito

De lo anterior, se puede identificar que los requisitos para ocupar los cargos de
Escribiente Circuito de Centros, Oficinas de Servicios y de Apoyo y Escribiente
de Juzgado de Circuito, varian inicamente en que para acceder al primero de los
citados, se amplian a otras profesiones, esto es, estudios en sistemas o
administraciéon y la exigencia de la acreditacién de conocimientos en sistemas.

Asi las cosas, es claro que dentro de los requisitos minimos para desempefarse
como Escribiente Circuito de Centro, Oficinas de Servicios y de Apoyo se exige,
ademas, la acreditacion de conocimientos en sistemas, que no son obligatorios
para los Escribientes de Juzgado de Circuito, que es el cargo al que aspira ser
trasladado el servidor judicial, por lo tanto, se considera viable acceder a su
peticion, ya que en este caso se cumple con los requisitos minimos exigidos para
el cargo objeto de traslado y son de la misma categoria de circuito.

4 Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo



En ese orden de ideas, se logra determinar que nos encontramos ante un caso
idéntico al presente, ocasion en la cual el Consejo otorgé concepto favorable de
traslado al servidor solicitante.

ANEXOS

Para los fines pertinentes, remito resolucion de nombramiento y acta de posesion
en el cargo de Escribiente Municipal del Centro de Servicios Judiciales de los
Juzgados Penales de Manizales, evidencia de haber ocupado en dos (02)
oportunidades el cargo de Escribiente Municipal en el Juzgado Décimo Penal
Municipal de Conocimiento de Manizales (antes Tercero Penal Municipal de
Conocimiento), asi como copia digital de los estudios realizados para acreditar lo
mencionado.

Asi mismo, resolucién de nhombramiento y acta de posesién en el cargo de Oficial
Mayor en el Juzgado Noveno Penal Municipal de Conocimiento de Manizales y
copia de la resolucion No. CSJCAR23-51 del 01 de febrero de 2023, a través de la
cual el Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas resolvio a favor del solicitante
un caso idéntico al presente.

PRETENSIONES

Por lo anteriormente expuesto, solicito respetuosamente al Despacho se me
otorgue CONCEPTO FAVORABLE de traslado hacia el cargo de ESCRIBIENTE
MUNICIPAL que actualmente se encuentra en vacancia definitiva en el JUZGADO
NOVENO PENAL MUNICIPAL DE CONOCIMIENTO DE MANIZALES, teniendo
en cuenta el derecho de carrera que me asiste y el cumplimiento de los
requisitosexigidos para tal fin.

NOTIFICACIONES
Correo: aortizj@cendoj.ramajudicial.gov.co

Teléfono: 3003484840

Con atencion,

ALEJANDR RTIZ JIMENEZ
. 1.053.848.364


mailto:aortizj@cendoj.ramajudicial.gov.co

JUZGADO NOVENO PENAL MUNICIPAL DE CONOCIMIENTO
MANIZALES - CALDAS

ACTA DE POSESION
Ocho (8) de febrero de dos mil veinticuatro (2024)

En la fecha comparecié ante este Despacho, ALEJANDRO ORTIZ
JIMENEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 1.053.848.364, con
el fin de tomar posesidn en provisionalidad del cargo de Oficial Mayor
Municipal para el cual fue nombrado mediante la Resolucion No. 4 del 08
de febrero de 2024, por lo tanto, se le recibié el juramento de rigor
previa observancia de Ilas formalidades pertinentes, por cuya
gravedad prometié cumplir bien y fielmente conforme a su leal saber y
entender con los deberes que el cargo le impone, quedando
debidamente posesionado. Para el efecto exhibidé la cédula de ciudadania
1.053.848.364 de Manizales -Caldas-.

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se termina y firma por
quienes en ella intervinieron, luego de leida y aprobada en todas sus
partes. ESTA DILIGENCIA SURTE EFECTOS FISCALES A PARTIR DE LA
FECHA.

El Juez,
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JUEZ-

ALEJANDR RTIZ_JIM.ENEZ
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JUZGADO NOVENO PENAL MUNICIPAL DE CONOCIMIENTO

MANIZALES - CALDAS

Ocho (08) de febrero de dos mil veinticuatro (2024)

RESOLUCION N° 4

(Por la cual se hace un nhombramiento)

El Juez Noveno Penal Municipal con Funcién de Conocimiento
de Manizales Caldas en uso de sus facultades legales,
especialmente las contenidas en la Estatutaria de la Administracion
de Justicia y,

IT1.

III.

CONSIDERANDO

Que, el sefior JHON JAIRO ARIZA FORERO, oficial mayor
en propiedad al servicio de este Juzgado, merecid
incapacidad ininterrumpida desde el 13 de julio de
2018, la cual ha venido siendo prorrogada conforme a
la informacién suministrada por el area de
incapacidades de Talento Humano, estando actualmente
incapacitado, pese a que se aludid a una solicitud de
reintegro, pero sin que a la fecha se haya mencionado
la terminacién de incapacidad.

Que, el Coordinador del Grupo de Ejecucién
Presupuestal y Pagos de la Direccidn Ejecutiva Seccional
de Administracién Judicial expidid el certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 07-0153 del 07 de
febrero de 2024, para cubrir los salarios y demas
emolumentos que se deriven de la designacidn de oficial
mayor, respectivamente, en este Juzgado.

Que, SANTIAGO GIRALDO HEREDIA identificado con
cédula de ciudadania N° 1.007.231.960, quien venia
desempeinando las funciones de oficial mayor desde el
01 de agosto de 2023, cubriendo dicha incapacidad
médica, presentd renuncia al cargo en la fecha con
efectos desde el 07 de febrero de 2024, inclusive.



IV. Que el sefor ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ identificado
con cédula de ciudadania N° 1.053.848.364, postula su
hoja de vida con aspiraciéon a ocupar el cargo de oficial
mayor en esta sede judicial, acreditando los requisitos
para ello.

V. Que para el normal desarrollo de las funciones judiciales
y administrativas que por Ley debe cumplir este
Juzgado, se hace imperiosa la necesidad de designar la
persona que cumpla con las funciones de oficial mayor,
mientras dura la ausencia temporal de la persona que
ocupa el cargo.

Por lo expuesto, el JUZGADO NOVENO PENAL MUNICIPAL
CON FUNCION DE CONOCIMIENTO,

RESUELVE:

PRIMERO: NOMBRAR EN PROVISIONALIDAD al senor
ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ identificado con cédula de ciudadania
N° 1.053.848.364, en el cargo de oficial mayor del Juzgado
Noveno Penal Municipal con Funcidon de Conocimiento de
Manizales, Caldas, a partir del ocho (08) de febrero de dos mil
veinticuatro (2024), inclusive y mientras dure la incapacidad
médica otorgada al titular del cargo, el sefnor JHON JAIRO ARIZA
FORERO.

SEGUNDO: NOTIFICAR esta decision al interesado vy
adjuntar a la hoja de vida.

TERCERO: COMUNICAR lo decidido al Area de Talento
Humano de la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial de Manizales y al Consejo Seccional de la Judicatura
Caldas, para los fines legales pertinentes.

CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de
su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

WILLIAMS FELIPE IBANEZ JURADO#_J,
JUEZ T




JUZGADO TERCERO PENAL MUNICIPAL CON FUNCION DE CONOCIMIENTO
MANIZALES - CALDAS

Veintiuno (21) de diciembre de dos mil veintitrés (2023)

RESOLUCION No. 017

“Por medio de la cual se concede una licencia no remunerada y se hace un
nombramiento en provisionalidad”

La suscrita titular Juzgado Tercero Penal Municipal de Conocimiento de Manizales, en
uso de sus facultades legales y estatutarias vy,

CONSIDERANDO

Que WILMAR MONTOYA TANGARIFE, identificado con cédula de ciudadania numero
75.067.152, quien se desempeia en propiedad como ESCRIBIENTE de este despacho
judicial, fue nombrado mediante Resolucién 016 de fecha veintiuno (21) de diciembre de
2023, en encargo como Oficial Mayor del Juzgado Tercero Penal Municipal de
Conocimiento de Manizales, durante 22 dias, a partir del dia 26 de diciembre de 2023.

Que el servidor judicial WILMAR MONTOYA TANGARIFE, solicité licencia no
remunerada, por el término de veintidés (22) dias contados a partir del veintiséis (26) de
diciembre de 2023, inclusive, para aceptar esa designacion.

Que el paragrafo del articulo 142 de la Ley 270 de 1996 establece: “PARAGRAFO. Los
funcionarios y empleados en Carrera también tienen derecho a licencia, cuando halldndose
en propiedad pasen a ejercer hasta por el término de dos afios, un cargo vacante
transitoriamente en la Rama Judicial”.

Que, conforme a lo anterior, este despacho considera viable la concesién de la
licencia no remunerada, deprecada por WILMAR MONTOYA TANGARIFE, por cumplir con
los requisitos de la Ley Estatutaria de Justicia, por el término de sefialado en el parrafo
anterior, renunciable en cualquier momento por el titular del cargo.

Que, ante la vacante generada, por necesidades del servicio y para el normal
funcionamiento del despacho, se deberd nombrar en provisionalidad a una persona
idonea y que cumpla con todos los requisitos legales y que tenga la experiencia necesaria
para ocupar el cargo de ESCRIBIENTE durante el tiempo que dure la licencia



Que revisada la hoja de vida de ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ identificado con cédula
de ciudadania numero 1.053.848.364, se evidencia que cumple con los requisitos legales
para ocupar el cargo mencionado.

Que el despacho solicité al Coordinador del Grupo de Ejecucién Presupuestal y Pagos
de la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial Seccional Caldas, el respectivo
certificado de disponibilidad presupuestal, y fue expedido el Nro. 2701-08 del Rubro A-01-
01-01 - A-01-01-02 — A-01-01-03 de fecha veintiuno (21) de diciembre de 2023, para
efectuar el referido nombramiento para esta vigencia fiscal.

En consecuencia, el Juzgado Tercero Penal Municipal de Manizales, Caldas,
RESUELVE

PRIMERO: CONCEDER LICENCIA no remunerada a WILMAR MONTOYA
TANGARIFE, identificado con cédula de ciudadania numero 75.067.152, Escribiente en
propiedad del Juzgado Tercero Penal Municipal de Conocimiento de Manizales, por 22
dias a partir del 26 de diciembre de 2023 inclusive, para desempeiiar el cargo de oficial
mayor de este despacho judicial, de conformidad con la parte considerativa de la
presente Resolucion.

SEGUNDO: NOMBRAR en PROVISIONALIDAD a ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ
identificado con cédula de ciudadania nimero 1.053.848.364, quien, analizada la hoja
de vida, cumple con los requisitos legales para ocupar el cargo de ESCRIBIENTE del
JUZGADO TERCERO PENAL MUNICIPAL DE CONOCIMIENTO DE MANIZALES, por el
periodo comprendido entre el 26 de diciembre de 2023 y el 16 de enero del 2024
inclusive, del afio en curso.

TERCERO: COMUNIQUESE esta Resolucién a la interesada, para que manifieste si
acepta o no el cargo y posteriormente tomara posesidn, previo lleno de los requisitos
legales.

CUARTO: Enviese oportunamente copia de la presente Resolucién y de la respectiva
acta de posesion a la Sala Administrativa del Consejo seccional de la Judicatura y al Area
de Talento Humano para los fines pertinentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE




JUZGADO TERCERO PENAL MUNICIPAL CON FUNCION DE CONOCIMIENTO
MANIZALES - CALDAS

Noviembre veintiuno (21) de dos mil veintitrés (2023)

RESOLUCION No. 014
“Por medio de la cual se hace un nombramiento en Provisionalidad”

La suscrita Juez Tercera Penal Municipal de Conocimiento de Manizales, en uso de sus
facultades legales y estatutarias y,

CONSIDERANDO

Que al servidor judicial WILMAR MONTOYA TANGARIFE, identificado con cédula de
ciudadania numero 75.067.152, quien se desempefia en propiedad como ESCRIBIENTE de
este despacho judicial, mediante resolucién No. 011 del calendado 25 de octubre de 2023,
se le concedié el disfrute de vacaciones a partir del dia 27 de noviembre y hasta el 18 de
diciembre de 2023, ambos dias inclusive.

Que, ante la vacante generada, por necesidades del servicio y para el normal
funcionamiento del despacho, se deberd nombrar en provisionalidad a una persona idénea,
gue cumpla con todos los requisitos legales y que tenga la experiencia necesaria para
ocupar el cargo de ESCRIBIENTE durante el periodo comprendido entre el 27 de noviembre
y el 18 de diciembre de 2023

Que de conformidad con el CDP No. 07-0712 del 24 de octubre de 2023, existe
disponibilidad presupuestal para nombrar reemplazo.

Que el sefior ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ, identificado con cédula de ciudadania
numero 1.053.848.364, cumple con los requisitos legales para desempefiar el cargo de
ESCRIBIENTE en este Despacho Judicial, persona que ademas de ser abogada, se encuentra
vinculado a la Rama Judicial en propiedad.

En consecuencia,

RESUELVE

PRIMERO: NOMBRAR en PROVISIONALIDAD a ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.053.848.364 en el cargo de ESCRIBIENTE del
Juzgado Tercero Penal Municipal de Conocimiento de Manizales, por el periodo
comprendido entre el 27 de noviembre y hasta el 18 de diciembre de 2023, ambas fechas
inclusive.



SEGUNDO: COMUNIQUESE esta Resolucién al interesado, para que manifieste si acepta
o no el cargo nombramiento y posteriormente tomara posesion, previo lleno de los
requisitos legales.

TERCERO: REMITIR oportunamente copia de la presente Resolucién y la respectiva acta
de posesidn, al Consejo seccional de la Judicatura Caldas y al Area de Talento Humano para
los fines pertinentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Resolucion No. CSJ23-155
(De 19 de julio de 2023)

“Por la cual se realiza nombramiento en propiedad por lista de elegibles”

El coordinador del Centro de Servicios Judiciales de los Juzgados Penales de
Manizales, en uso de las facultades legales y reglamentarias, en especial las que le
confieren los Acuerdos PSAA12-9584 y PSAA12-9698, expedidos por el Consejo
Superior de la Judicatura, y

Considerando

Que mediante el oficio CSJCA023-1107, recibido via correo electrénico el 5 de
julio de 2023, la presidenta del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, allega
Acuerdo No. CSIJCAA23-84 del 20 de junio de 2023, contentivo de la lista del registro
de elegibles integrada por quienes aprobaron el concurso de méritos, destinado a
proveer en propiedad un cargo de Escribiente categoria municipal de este Centro de
Servicios Judiciales.

Que la referida lista esta integrada por cuatro aspirantes y quien ocupa el primer
lugar es el sefior Andrés Felipe Patifio Cardona, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.054.987.920.

Que el sefior Andrés Felipe Patifio Cardona, quien ocupa el primer lugar en la
lista, se posesioné en propiedad en otro cargo de Escribiente Municipal que estaba
vacante en este Centro de Servicios, el pasado 10 de julio de 2023.

Que, quien ocupa el segundo lugar en la lista es el sefior Alejandro Ortiz
Jiménez, identificado con cédula de ciudadania No. 1.053.848.364.

Que, el cargo de Escribiente categoria Municipal de este Centro de Servicios
Judiciales se encuentra en vacancia definitiva y por tanto debe ser proveido en
propiedad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 132 de la Ley 270 de 1996,
Estatutaria de la Administracion de Justicia.

Que el Acuerdo en mencion fue recibido el 5 de julio de 2023 y con sujecién a
los términos establecidos en el articulo 167 de la citada Ley, se dio inicio al proceso
de nombramiento dentro de los diez (10) dias siguientes.

Que, para el efecto, se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal
07-0458 del 10 de julio de 2023, expedido por el Coordinador del Grupo de Ejecucion
Presupuestal y Pagos de la Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
de Caldas, para el cargo de Escribiente categoria municipal en propiedad del Centro
de Servicios Judiciales para los Juzgados Penales de Manizales.

Que no se advierte la existencia de ninguna causal de inhabilidad o

incompatibilidad para el ejercicio de las funciones judiciales por parte de la persona a

Calle 27 No 17 - 21 Piso 1 Edificio Area Penal Tel. 8848426 Fax 8848427 - 8820333
Correo Electroénico: cserjudma@cendoj.ramajudicial.gov.co
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nombrar, asimismo, que en el cargo a proveer en propiedad no existe ningln evento
en el que pueda operar la figura de estabilidad laboral reforzada.

Que verificado el registro de elegibles actualizado, se constato la vigencia de la
inscripcion del sefior Alejandro Ortiz Jiménez, como aspirante al cargo a proveer.

Que la designacion del cargo de Escribiente categoria Municipal es estructural
para el correcto funcionamiento del Centro de Servicios Judiciales, en tal sentido, el
Articulo 5 del Acuerdo PSAA12-9584 de 2012, aclarado por el articulo 2 del Acuerdo
PSAA12-9698, dispone que la provision de los cargos en el Centro de Servicios
Judiciales y la respectiva expedicion de los actos administrativos, la efectuara el
coordinador del Centro de Servicios, en su calidad de superior funcional.

Por lo considerado, el coordinador del Centro de Servicios Judiciales de los
Juzgados Penales de Manizales,

Resuelve

Primero: Nombrar en propiedad en el cargo de Escribiente categoria Municipal del
Centro de Servicios Judiciales de los Juzgados Penales de Manizales, al sefior
Alejandro Ortiz Jiménez, identificado con cédula de ciudadania No. 1.053.848.364.

Segundo: Comunicar el contenido de la presente resolucion al sefior Alejandro Ortiz
Jiménez, en los términos del articulo 133 de la Ley 270 de 1996 indicAndole que, en
caso de aceptacion, debera cumplir con los requisitos pertinentes para tomar posesiéon
en el cargo.

Tercero: Remitir copia de esta Resolucion al jefe del Area de Talento Humano de la
Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Caldas, para lo de su

competencia.

Cuarto: Informar a la Presidencia del Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas,
para los fines de actualizacion de sus bases de datos.

Quinto: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion y surte
efectos fiscales a partir de la posesion en el cargo.

Dada en Manizales, a los diecinueve (19) dias del mes de julio de dos mil
veintitrés (2023).

Comuniquese y cimplase

(L AL ) &7

Jhon Alexander Giraldo Ordofiez
Coordinador C.Ss.J.
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De conformidad con el articulo 66 de la Ley 1437 de 2011, los actos administrativos de caracter
particular deberan ser notificados en los términos establecidos en la Ley. En complemento, el
articulo 67 de la citada norma, establece el medio electrénico como unas las modalidades de
notificacién personal.

Constancia de notificacion

Notificado del contenido de la Resolucion CSJ23-155 del 19 de julio de 2023. Firma
como aparece:

Alejandro Ortiz Jiménez
Nombre Firma Fecha
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PAD Dp REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

N LA UNIVERSIDAD DE CALDAS

ACTA DE GRADO No. 2992  SESION DE GRADO No. 6
Facultad de CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

Fecha viernes, 15 de marzo de 2019

En ceremonia presidida por el Rector (E) Marco Tulio Jaramillo Salazar y el Secretario General Juan
Guillermo Correa Garcia, la UNIVERSIDAD DE CALDAS, en nombre de la Republica de Colombia y con
autorizacién del Ministerio de Educacién Nacional, le confirié el titulo profesional de ABOGADO, al
exalumno(a) ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1053848364 de
MANIZALES quien acreditd en debida forma el titulo de bachiller, expedido por el Colegio NUESTRA
SENORA DE FATIMA de MANIZALES en el afio 2012 cumpliendo asi con todos los requisitos legales de
conformidad con la Resolucién de Decanatura No. 7 del viernes, 25 de enero de 2019 y previo el
juramento prestado, mediante el cual el graduando se comprometio a cumplir fiel y lealmente la Constitucion
y las Leyes de la Republica de Colombia y a ejercer los deberes de su profesion con estricta sujecion a la

ética.

Para optar al titulo cumplié con los siguientes requisitos academicos:
JUDICATURA: "RESOLUCION NRO. 497 DEL 21 DE ENERO DE 2019 EXPEDIDA POR EL CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA - UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS".

CALIFICACION: APROBADA.

El Rector hizo entrega del diploma y del acta de grado que lo acreditan y habilitan para el ejercicio de la
profesién de ABOGADO.

Para su constancia se firma en la ciudad de Manizales hoy viernes, 15 de marzo de 2019

Oficina de Admisiones y Registro Académico, Folio 9/1753 Del Libro de Registro No. 11
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UNIVERSIDAD LIBRE’

SeccioNaL PEREIRA
NIT. 860.013.798-6

En el aula maxima de la Universidad Li

ACTA DE GRADO

Acta de Grado No. 294
Folio No. 94

bre Seccional Pereira, siendo las 11:00 am del dia 28

del mes febrero del afio 2020, se reunieron los Doctores FERNANDO URIBE DE LOS RIOS,

Rector Seccional, LUISA FERNANDA HURTADO CASTRILLON, De

Derecho, Ciencias Politicas y Sociales Pereira y MARIA DEL PILAR MUNOZ MEJIA

Organico de la Corporacion Universidad Libre, del E
identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No.
satisfactoriamente todos los requisitos exigidos por

1 gresado: ORTIZ JIMENEZ ALEJANDRO :
1053848364 de Manizales, quien cumplid
la Ley y el Reglamento del Programa para

optar al titulo de: ESPECIALISTA EN DERECHO CONSTITUCIONAL

Acto seguido se procede a reci
JIMENEZ ALEJANDRO , del di

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado
los 28 dias del mes de febrero del afno 2020,

birle juramento y hacerle entrega al (la) Graduado (a): ORTIZ
ploma y copia de la presente Acta de Grado.

» en la ciudad de Pereira, a

J / .

Decano

A

El Secret3rio émico

Campus Universitario Sede Belmonte
PBX: (6) 340 1043

l/ El Gradpdo (a)

EL MEJOR CAMINO AL FUTURO

Sede Centro: Calle 40 No. 7-30
PBX: (6) 340 1081



Vigllada MinEducacién

r‘, COLOMBIA o
¢ @o POTENCIA DE LA 000
| TN V' DA rfu?t-?wsa

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 973

El dia 25 de agosto del afio 2023, LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION FflJBLlCA,
ESAP, en ceremonia de graduacion presidida por el sefior Rector, Doctor JORGE IVAN BULA
ESCOBAR, previo juramento reglamentario, otorgd el Titulo de:

ESPECIALISTA EN DERECHOS HUMANOS
Registro SNIES No. 1698

A

ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ
C.C. No. 1.053.848.364 DE MANIZALES

GRADO DISTINGUIDO

Quien cumplio los requisitos académicos, las exigencias establecidas en los reglamentos y.las
normas legales, lo que se hace constar en el diploma con registro Esap N° 13868, folio N° 25, libro

de registro N° 27.

El (la) egresado(a) se compromete a cumplir la Constitucién Politica y las leyes de Colombia, a
ejercer su profesion dentro de las normas de la ética y a mantener la lealtad a la ESAP en los actos

publicos y privados de su vida profesional.

Dado en Bogota, a los 25 dias del mes de agosto de 2023.

;ZF/SECA FONSECA

Vicerrector Nacional de Servicios Académicos

Registro Direccién Técnica de Registro y Control
Acta General de Grado # 10 - 25/08/2023

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 CAN

PBX: (+57 601) 7956110
Correo Electrénico: ventanillaunica@esap.edu.co

www.esap.edu.co
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion

CERTIFICA QUE:

ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ
C.C 1.053.848.364

Participo en el Diplomado

GESTION DOCUMENTAL

Realizado entre el 23 de Marzo de 2018 y el 18 de Mayo de 2018, con una intensidad de 80 horas.

Se expide en Bogota, el 24 de mayo de 2018

-

JOSE ALBERTO+GPEZ ARAGON

Jefe Departamento de Capacitaciéon

@
..
. () x \J TODOS PORUN
e€soe NUEVO PAIS
.....................................................

Para verificar la autenticidad del certificado, ingrese a http://sirecec2.esap.edu.co/admon/index.php y digite el codigo.

C6digo:0101169890000000235317



Escuela Superior de
Administracién Piblica

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion

Certifica que:

ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ
C.C 1.053.848.364

Particip6 en el Diplomado

CONTRATACION ESTATAL

Realizado entre el 04 de Julio de 2018 y el 03 de Agosto de 2018, con una intensidad de 80 horas.
Se expide en MANIZALES,KALDAS, el 10 de agosto de 2018

ALEXANDER CRUZ MARTINEZ
Subdirector de Proyeccion Institucional
Escuela Superior de Administracion Publica

oooooooooooooooooooo
LLLLLLLLLLLLLLLLLLLL

Para verificar la autenticidad del certificado, ingrese a http://sirecec2.esap.edu.co/admon/index.php y digite el codigo. C6digo:0101230230000000235317



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Departamento de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ
C.C 1.053.848.364

PARTICIPO en el DIPLOMADO
MIPG

Realizado en Bogota, D.C. entre el 28 de Octubre y el 27 de Diciembre de 2020
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 28 de Diciembre de 2020

Kubyg..

RUBY MARITZA GE
Jefe Departamento de Capacitacion
Escuela Supencr de Administracion Pablica,

P i El futura oo
e et Ll esde todos  decsambla

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co/ y digite el codigo. Cadigo: €924d732-85e7-4811-a045-45fb00c907aa




POLITECNICO
SUPERIOR de Colombia

Licencia de funciocnamiento otorgada mediante resolucion N°007185 de 2016 de la Secretaria de Educacién de Medellin NIT 900.914.208-2 - Matricula Mercantil N® 21- 549966 - 12

ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ

Con Documento de Identidad No 1053848364

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN DOCENCIA Y DIDACTICA UNIVERSITARIA

MEDELLIN - 21 DE MAYO DE 2022 =

 — ——— : F‘E POLITE%: %__
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas & L
Registrado en el Libro de Actas No 0020220521 \f SUPER|O 't'ﬂ-l' =2 Pl .\
NIT. 900.914.208-2

I FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 220521A-1'}1074

www.politecnicosuperior.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo.




<5 o

\&/

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura

Repuiblica de Colombia

FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
EMPLEADOS SIN FUNCIONES JURIDICAS
ACUERDO PSAA16-10618 de 2016

SIGCMA

1. INFORMACION BASICA DEL EMPLEADO

APELLIDOS

ORTIZ JIMENEZ NOMBRES ALEJANDRO

CEDULA

CARGO EN

1.053.848.364 carrera ESCRIBIENTE MUNICIPAL

ORPORACION O JUZGADO

Centro de Servicios Judiciales de
los Juzgados Penales de Manizales

MUNICIPIO MANIZALES

DESDE

08

08 (2023

CARGO EN
PROVISIONALIDAD DESPACHO DESDE HASTA
Dia Mes Afio Dia Mes Afio
PERIODO EVALUADO DESDE 0|8 0|8 2|3 HASTA | 3|1 1|2 213
Dia Mes Afio
FECHA DE LA EVALUACION 0| 4 0|3 21 4
1. CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS
2.1. FACTOR CALIDAD
L.a calificacion de este factor se fundamenta en el analisis del cumplimiento de las funciones asignadas al cargo.
SUBFACTORES INDICADORES PUNTAJE
Entrega oportunamente los trabajos asignados. 8
\Verifica el contenido, exactitud y la ausencia de errores en el trabajo realizado. 8
Andlisis y Comprende y domina las tareas asignadas. 6
gzngsgggennég Presentacion, manejo gramatical y ortografia de los trabajos asignados. 8
Maneja en la debida forma los expedientes, documentos, archivo e informacién, de conformidad con las 8
disposiciones legales y constitucionales.
IAtiende y suministra informacion a los usuarios internos y externos. 4
TOTAL FACTOR CALIDAD (Maximo 42 Puntos) 42

2.2. FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO

LLa Calificacion de este factor, se realiza con fundamento en la relacién cuantitativa de las tareas, actividades y trabajos realizados durante el periodo teniendo
en cuenta las funciones y responsabilidades asignadas al cargo y su nivel de contribucién a los objetivos y metas del despacho.

SUBFACTORES INDICADORES PUNTAJE
La cantidad o nimero de actividades realizadas presenta un nivel de rendimiento acorde con las asignadas durante 33
el periodo.
Eficiencia o Contribucién al cumplimiento de los objetivos del despacho o dependencia y de las actividades encomendadas 6
Rendimiento relacionadas con las funciones del cargo.
Cumplimiento en la atencion de usuarios y el suministro de informacion en los casos autorizados por el superior y/o 6
la Ley.
TOTAL FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO (MAXIMO 45 PUNTOS) 45

2.3. FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO

L.a calificacién de este factor comprende la organizacion de las tareas; atencion al piblico, administracion de los recursos estatales y presentacion del despacho,
\ la participacion en cursos de formacién judicial, en este Ultimo caso, en el evento en que hubiere sido convocado, el empleado:

SUBFACTORES INDICADORES PUNTAJE
Utiliza adecuadamente las tecnologias de la informacién y las comunicaciones en la gestion y tramite de los 2
procesos judiciales, con el fin de facilitar y agilizar el acceso de la justicia, asi como ampliar su cobertura.

2.3.1. Organizaciéon  Acata los Acuerdos proferidos por la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, en lo pertinente 2

de las tareas sobre la regulacién de los tramites judiciales y administrativos que se adelanten en el despacho.
Demuestra comportamientos acordes con la solemnidad y el decoro que imponen las actuaciones judiciales. 2

2'3'2'pAﬂtbe|?c°(;°n " Brinda atencion a los usuarios, compafieros de trabajo y/o superiores de manera agil, precisa y cortés. 3

2.3.3. Conserva y utiliza racionalmente los recursos y elementos de trabajo que dispone para el cumplimiento de sus 1

Administracion de  fynciones.

los recursos
estatales y . . ., . . 1
presentacion del ~ Presenta con pulcritud y organizacion su sitio de trabajo.
despacho.
L . L En caso de que el empleado no haya sido
2.3.4. Participacion ~ Se analiza la participacion en todas las etapas de los procesos deconvocado durante el periodo a algdn curso, el
en cursos de formacién impartidos por la Sala Administrativa del Consejo Superio untaie se asignara al subfactor atencic’)n’ al 1
formacion judicial.  de la Judicatura a través de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” PYM& 9
publico (1 punto).
TOTAL FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO (MAXIMO 12 PUNTOS) 12
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FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS

EMPLEADOS SIN FUNCIONES JURIDICAS
ACUERDO PSAA16-10618 de 2016

2.4. FACTOR PUBLICACIONES

LLa calificacion en este factor contendra los criterios de: originalidad; calidad cientifica, académica o pedagdgica; la relevancia y pertinencia de los trabajos; la|
contribucion a la gestion judicial y que retinan las calidades y condiciones para ser (tiles a la practica judicial y las demas que determine la reglamentacion.

PUNTAJE

e Libros, articulos o ensayos publicados.

TOTAL DEL FACTOR PUBLICACIONES (Maximo 1 Punto)

2. MOTIVACION DE LA CALIFICACION.
Diligenciar obligatoriamente) Si el espacio es insuficiente utilice hojas adicionales, las cuales debera anexar al presente acto administrativo.
El servidor judicial se desempefia de excelente forma en cada una de las labores asignadas.

3. CALIFICACION INTEGRAL — PUNTAJE TOTAL (Calidad + Eficiencia o Rendimiento + Organizacién del
Trabajo + Publicaciones)

99
EXCELENTE 99
BUENA

SATISFACTORIA

INSATISFACTORIA

4.  RESOLUCION
(Sélo para calificaciones insatisfactorias)
La calificacion integral insatisfactoria de servicios de los empleados implica la exclusion de la carrera judicial y el retiro del servicio (articulos 171y 173 de la Ley
270 de 1996), decisiones que deben proferirse por el respectivo superior jerarquico, en el mismo acto administrativo (articulo 10 del Acuerdo PSAA16-10618 de|
2016). La calificacion insatisfactoria de servicios tiene efectos legales respecto del cargo en el cual el empleado se encuentra vinculado por el sistema de carrera|
|'qudicial. (Paragrafo del articulo 10 del Acuerdo PSAA16-10618 de 2016).

MOTIVACION:

RESUELVE:

PRIMERO: Calificar insatisfactoriamente los servicios prestados por , conforme al contenido del presente
formulario, durante el periodo comprendido entre el dia ( ) del mes de del afio ( ) y el dia ( ) del mes de
del afio ( ).
SEGUNDO: Retirar del servicio a , del cargo de

, por calificacion insatisfactoria de servicios.
TERCERO: La presente calificacion insatisfactoria de servicios produce la exclusion de de la carrera
judicial, del cargo de , al cual se encuentra vinculado por dicho régimen.

CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion.

QUINTO: Notifiquese el presente acto administrativo al interesado de conformidad con lo establecido en el Cédigo Contencioso Administrativo.

SEXTO: En firme este acto administrativo, comuniquese de inmediato la exclusién del régimen de carrera judicial, a la Sala Administrativa del Consejo Superior
0 Seccional de la Judicatura, segun el caso, para su anotacion en el Registro Nacional del Escalafén de la Carrera Judicial (articulo 10 del Acuerdo PSAA16-
10618 de 2016).

Dada en alos ( ) dias del mes de del afio ( ).

5. CALIFICADOR

APELLIDOS GIRALDO ORDONEZ NOMBRES JHON ALEXANDER

T AL il T

CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO ° 16 FIRMA




Consejo Superior de la Judicatura

\ e Consejo Superior de la Judicatura
: Repuiblica de Colombia
FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS

EMPLEADOS SIN FUNCIONES JURIDICAS
ACUERDO PSAA16-10618 de 2016

"’%‘ Rama Judicial Rama Judicial del Poder Publico

SIGCMA

NOTIFICACION

i§dentificado (a) con la cédula de ciudadania No. 1.053.848.364 expedida en Manizales, el presente acto administrativo.

podra hacer uso por escrito, en esta diligencia de notificacion o dentro de los diez (10) dias siguientes. Se deja constancia de que, con el fin

éie dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se entrega

él(a) notificado(a) copia integra, auténtica y gratuita del presente acto administrativo.

El (Ia) notificado (a), .
Quien notifica,

Mot eum T Y T

C.C. No. 1.4!:3.848.364(de/Manizaies C.C. No. 75.073.974 de Manizales

If\lombre: ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ Nombre: JHON ALEXANDER GIRALDO ORDONEZ

En Manizales a los cuatro (04) dias del mes de marzo del afio (2024), se notifica personalmente al (la) sefior (a) ALEJANDRO ORTIZ JIMENEZ,

Se hace saber al interesado (a) que contra este acto administrativo procede el recurso de reposicion, ante quien profirio la decision, del cual




Rama Judicial . . )
Consejo Superior de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas

RESOLUCION No. CSJCAR23-51
Febrero 1 de 2023

“Por medio de la cual se resuelve una solicitud de traslado de un servidor de
carrera”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA CALDAS,
En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 270 de

1996 y el Acuerdo No. PCSJA17-10754 del 18 de septiembre de 2017 del Consejo
Superior de la Judicatura y de conformidad con los siguientes,

l. ANTECEDENTES:

1. El servidor judicial LUIS ALBEIRO MURILLO VELASQUEZ, identificado con la

C.C. 10.289.610, quien ostenta en propiedad el cargo de Escribiente de Circuito
Nominado, en el Centro de Servicios Judiciales de los Juzgados Penales de
Manizales, Caldas, solicitd el pasado 17 de enero de 2023, concepto de traslado
como servidor de carrera, para el cargo de Escribiente Categoria Circuito, Codigo
260614, en el Juzgado Cuarto Laboral del Circuito Manizales, Caldas.

Como sustento factico de su peticion, el servidor judicial expuso:

Se estudie la posibilidad de emitir un concepto favorable de traslado, teniendo
en cuenta que mediante Resolucion N. 017 de abril 21 de 2009 fue nombrado
por el Juzgado Penal del Circuito Especializado de Manizales como escribiente
categoria de circuito, en propiedad, tomando posesion el 24 de abril de 2009,
cargo, que se informa fue trasladado posteriormente para el Centro de Servicios
Judiciales de los Juzgados Penales de Manizales, mediante Acuerdo PSA110-
6437 de 2010 y PSAA11-8782 de 2011.

Expresa que desde el ingreso a la Rama Judicial ha procurado incrementar por
su propia cuenta formacién a nivel profesional, realizando dos carreras a nivel
profesional, varios diplomados, cursos y capacitaciéon en asuntos informéaticos,
para fortalecer sus capacidades como servidor publico.

Adjunto a la solicitud de traslado los siguientes documentos:

Solicitud de Traslado

Formato Calificacion Integral de Servicios.
Acuerdo No. PSSA10-6437 de 2010
Certificacion laboral

Resolucion No. 017 del 21 de abril de 2009.
Resolucion No. PSA-045-08

Certificados de estudio

Il. CONSIDERACIONES:
A. PROBLEMA JURIDICO A RESOLVER

¢ Es viable conceder el traslado como servidor_de carrera, solicitado por LUIS
ALBEIRO MURILLO VELASQUEZ, Escribiente de Circuito Nominado, en el Centro
de Servicios Judiciales de los Juzgados Penales de Manizales, Caldas, para el
mismo cargo en el Juzgado Cuarto Laboral del Circuito de Manizales, Caldas?.

Para absolver este interrogante, se procedera a efectuar el andlisis respectivo, asi:

© o
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Resolucion CSJCAR23-51 Hoja No. 2

B. PREMISAS NORMATIVAS

El traslado de servidores judiciales tiene su fundamento en los articulos 134-3y 152-
6 de la Ley 270 de 1996 — Modificado por el articulo 1 de la Ley 771 de 2002,
disponiendo que:

“Articulo 134. Traslado. Se produce traslado cuando se provee un cargo con un
funcionario o empleado que ocupa en propiedad otro de funciones afines, de la
misma categoria y para el cual se exijan los mismos requisitos [...]

Procede en los siguientes eventos:

3. Cuando lo solicite un servidor publico de carrera para un cargo que se
encuentre vacante en forma definitiva [...].

Articulo 152. Derechos. Ademas de los que le corresponden como servidor
publico, todo funcionario o empleado de la Rama Judicial tiene derecho, de
acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias a:

(..

6. Ser trasladado, a su solicitud, por cualquiera de las eventualidades
consagradas en el articulo 134 de esta ley”.

Por su parte, el Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo No.
PCSJA17-10754 de septiembre 18 de 2017, compil6 los reglamentos de traslado
de los servidores judiciales, manteniendo 5 clases de traslados, clasificados de
acuerdo a la causal invocada, asi: por razones de seguridad, por razones de salud,
por razones del servicio, reciprocos y servidores de carrera.

Con relacion a los presupuestos necesarios para la emisién del concepto favorable
de traslado como servidor de carrera, tenemos que se encuentran contenidos en
el Capitulo IV, articulos décimo segundo y décimo tercero, los cuales sefialan lo
siguiente:

“ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Traslados de servidores de carrera. Los
servidores judiciales de carrera, podran solicitar traslado a un cargo _de
carrera gue se encuentre vacante en forma definitiva, tenga funciones
afines, sea de la misma categoria y para el cual se exijan 1os mismos

requisitos.

ARTICULO DECIMO TERCERO. Evaluacién y concepto. Presentada la
solicitud, la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial, o el Consejo
Seccional de la Judicatura, segun sea la competencia, efectuara la evaluacion
sobre la situacion del solicitante, teniendo en cuenta entre otros criterios la
altima evaluacion de servicios en firme respecto del cargo y despacho
desde el cual solicita el traslado”. (Negrillas y subrayas fuera de texto).

Asi mismo, el Titulo 11l del Acuerdo No. PCSJA17-10754, consagra las disposiciones
comunes para las solicitudes de traslados, asi:

“Articulo 17: Término y Competencia para la solicitud de traslado: Los
servidores judiciales en carrera, deberan presentar por escrito, las
correspondientes solicitudes de traslado como servidor de carrera, salud y
razones del servicio, dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada
mes, de conformidad con las publicaciones de vacantes definitivas que
efectie la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial 0 los Consejos
Seccionales, sequn corresponda, a través de la pagina web de la Rama
Judicial www.ramajudicial.qov.co, salvo lo dispuesto en el articulo
vigesimotercero del presente acuerdo que trata sobre la publicacion de las
vacantes en el mes de enero.

(..

Tratandose de solicitudes de traslado para los cargos de empleados, deberé
observarse para la expedicion de concepto favorable de traslado, la
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especialidad y jurisdiccién a la cual se vincul6 en propiedad, salvo para
escribientes y citadores, quienes no__estardn _sujetos a dichas
l[imitaciones.

En lo que se refiere al requisito establecido en el articulo 18 del citado
Acuerdo, es decir una calificacion _igual o superior _a 80 puntos,
correspondiente al cargo y despacho del cual se solicita el traslado, es
necesario indicar que mediante providencia 11001-03-25-000-2015-01080-00
del 24 de abril de 2020, la Secciéon Segunda, Subseccion B del Consejo de
Estado con ponencia del Magistrado César Palomino Cortés, declaro la
nulidad del articulo décimo octavo del Acuerdo PCSJA17-10754 de 2017, en
consecuencia ya no es viable la exigencia de un puntaje minimo en la
calificacién de servicios, por ende este Consejo Seccional teniendo en cuenta
que el servidor judicial aporté copia de la calificacion integral correspondiente
al afio 2021, con un puntaje satisfactorio (97 puntos), tiene por cumplida dicha

exigencia.

Al respecto la mencionada providencia sefiala:

“En conclusion, se declarara la nulidad de los correspondientes apartes
normativos contenidos en los Acuerdos PSAA10-6837 de 2010 vy
PCSJA17- 10754 de 2017, como quiera que es evidente que al precisar la
necesidad de un puntaje minimo en la calificacién servicios y de
acompanar la solicitud con todos los documentos “en los términos
requeridos”, el Consejo Superior de la Judicatura excedié los limites de su
potestad reglamentaria, pues no le era juridicamente permitido crear un
supuesto de hecho como requisito para acceder al derecho de traslado
ajeno de los parametros definidos por el legislador en el articulo 134 de la
Ley 270 de 1996.”

Asi entonces, de las hormas comunes y de las disposiciones especiales fijadas para
el traslado como servidor de carrera, emergen como presupuestos para la viabilidad
del mismo los siguientes presupuestos:

Requisitos generales:

a.
b.
C.

d.
e.

Solicitud expresa del servidor judicial.

Procede solo para los servidores judiciales inscritos en carrera judicial.

Que la solicitud busque proveer un cargo que se encuentra en vacancia
definitiva.

Verificacion de la evaluacion de servicios satisfactoria.

Que la peticion verse sobre un cargo con funciones afines, de la misma categoria
y para el cual se exijan los mismos requisitos.

Requisitos especificos para traslados de servidores de carrera:

a.

Que la peticion de traslado se presente por escrito, dentro de los primeros cinco
(5) dias habiles de cada mes, de conformidad con las publicaciones de
vacantes definitivas que efectie la Unidad de Administracion de la Carrera
Judicial o los Consejos Seccionales, segun corresponda, a través de la pagina
web de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co.

. Tratdndose de solicitudes de traslado para los cargos de empleados, debera

observarse para la expedicién de concepto favorable de traslado, la especialidad
y jurisdiccion a la cual se vincul6é en propiedad, salvo para escribientes y
citadores, quienes no estaran sujetos a dichas limitaciones.

Carrera 23 No. 21 - 48 Palacio de Justicia Tel: (6) 8879635 - Fax. (6) 8879637
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Il. CASO CONCRETO:

Procede esta Corporacion a realizar el analisis del caso concreto, bajo los parametros
establecidos en el Acuerdo No. PCSJA17-10754 del 18 de septiembre de 2017 y la
sentencia del Consejo de Estado No. 11001-03-25-000-2015-01080-00 del 24 de
abril de 2020, es decir, los presupuestos para la viabilidad o no del traslado
solicitado por el servidor judicial LUIS ALBEIRO MURILLO VELASQUEZ.

Requisitos generales:

a. Solicitud expresa del servidor judicial:

El servidor judicial mediante escrito presentado via correo electrénico el 17 de
enero de 2023, expresoO su interés de ser trasladado del Centro de Servicios
Judiciales de los Juzgados Penales de Manizales, Caldas, para ocupar el cargo
de Escribiente Categoria Circuito en el Juzgado Cuarto Laboral del Circuito de
Manizales, Caldas, es decir, se encuentra acreditada la voluntad expresa de ser
trasladado.

b. Procede solo para los servidores judiciales inscritos en carrera judicial:

Para constatar el cumplimiento del requisito, el peticionario aporto6 la Resolucién
No. 017 del 21 de abril de 2009 mediante la cual se le nombré en el cargo de
Escribiente Nominado en el Juzgado Penal del Circuito Especializado de
Manizales, asi como los Acuerdos No. PSAA10-6437 de 2010, PSAA11-7712 de
2011 y PSAA11-8782 de 2011, mediante los cuales se trasladd el cargo de
escribiente del Juzgado Penal del Circuito Especializado de Manizales al Centro
de Servicios Judiciales de los Juzgados Penales de Manizales, Caldas.

c. Que el cargo para el cual se solicita el traslado se encuentre vacante en
forma definitiva:

En efecto, el cargo de Escribiente de categoria Circuito del Juzgado Cuarto
Laboral del Circuito de Manizales, Caldas, se encuentra vacante en forma
definitiva, tal y como lo revela la publicacién del correspondiente formato de
opcion de sede en la pagina web de la Rama Judicial dentro de los primeros
cinco (5) dias habiles del mes de enero de 2023.

d. Verificacion de la evaluacidn de servicios satisfactoria:

Revisados los documentos adjuntos con la solicitud de traslado se encuentra la
calificacion integral de servicios por el periodo comprendido entre el 1 de enero
y el 31 de diciembre de 2021, con una calificacion satisfactoria excelente de 96
puntos, puntaje que no es requisito para la procedencia del traslado sino que la
evaluacion sea satisfactoria, como en el presente caso, por lo tanto, cumple con
este requisito.

e. Que el cargo para el cual se solicita el traslado tenga afinidad de funciones,
la misma categoria y para el cual se exijan los mismos requisitos:

Con la implementacion de los Centros de Servicios Judiciales, el Consejo
Superior de la Judicatura ha buscado fortalecer la estructura de los nuevos
modelos de gestién mediante la utilizacién de herramientas Tic’s, elaboracion de
informes de gestion, medicion y seguimiento a través de indicadores de gestion,
actividades que redundan en la mejora del servicio de administracion de justicia,
labor que de por si dista de la que desempefian los servidores judiciales en un
Juzgado.

Para resolver, esta Corporacion describira los requisitos para el cargo de
Escribiente de Circuito de Centros, Oficinas de Servicios y de Apoyo, que
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actualmente ocupa el sefior LUIS ALBEIRO MURILLO VELASQUEZ, asi como
para el cargo de Escribiente de Juzgado de Circuito, los cuales fueron tomados
del Acuerdo PCSJA17-10780, “Por medio del cual se modifica el Acuerdo
PSAA13-10039 de 2013 respecto a la inclusion en los niveles ocupacionales
establecidos en el articulo 161 de la Ley 270 de 1996 para algunos cargos de
empleados de Tribunales, Juzgados, Centros de Servicios Administrativos,
Centros de Servicios Judiciales, Centros de Servicios Administrativos
Jurisdiccionales, Oficinas de Servicios y de Apoyo, (excepto en los Centros de
Servicios Judiciales de los Juzgados Civiles y de Familia Acuerdo PSAA15-10445
de 2015)".

Teniendo en cuenta que el Acuerdo PCSJA17-10780 del 25 de septiembre de
2017 emanado por el Consejo Superior de la Judicatura y el Acuerdo CSJCAAL17-
476 del 6 de octubre de 2017 de esta Seccional que convoca a concurso de
méritos, se encuentran vigentes, no han sido demandados, suspendidos o
derogados, se tiene que los requisitos para los cargos que nos ocupan son los
siguientes:

Acuerdo no. PCSJA17-10780 de 2017 y Acuerdo CSJCAA17-476 de 2017
Denominacion Grado Requisitos

Haber aprobado dos (2) afios de estudios en
derecho, sistemas o0 administracién y tener dos
(2) afos de experiencia relacionada o haber
aprobado dos (2) afios de estudios superiores y
tener cuatro (4) afios de experiencia relacionada y
acreditar conocimientos en sistemas.

Escribiente Circuito de
Centros, Oficinas de Nominado
Servicios y de Apoyo

Haber aprobado dos (2) afio de estudios
superiores en derecho y tener dos (2) afio de

Nominado = experiencia relacionada o haber aprobado dos (2)
afios de estudios superiores y tener cuatro (4)
afios de experiencia relacionada

Escribiente de Juzgado
Circuito

De lo anterior, se puede identificar que los requisitos para ocupar los cargos de
Escribiente Circuito de Centros, Oficinas de Servicios y de Apoyo y Escribiente
de Juzgado de Circuito, varian Unicamente en que para acceder al primero de los
citados, se amplian a otras profesiones, esto es, estudios en sistemas o
administracion y la exigencia de la acreditacion de conocimientos en sistemas.

Asi las cosas, es claro que dentro de los requisitos minimos para desempefarse
como Escribiente Circuito de Centro, Oficinas de Servicios y de Apoyo se exige,
ademas, la acreditacion de conocimientos en sistemas, que no son obligatorios
para los Escribientes de Juzgado de Circuito, que es el cargo al que aspira ser
trasladado el servidor judicial, por lo tanto, se considera viable acceder a su
peticidn, ya que en este caso se cumple con los requisitos minimos exigidos para
el cargo objeto de traslado y son de la misma categoria de circuito.

Requisitos especificos para traslados de servidores de carrera:

a. Oportunidad de la solicitud:

La peticién de traslado fue presentada por escrito el diecisiete (17) de enero de
2023, correspondiente al quinto (5) dia habil del mes en el que se realiz6 la
publicacién de la vacante en la pagina web de la Rama Judicial, es decir dentro
del término legalmente establecido para ello.

b. Especialidad y jurisdiccion ala cual se vincul6 en propiedad:

En cuanto a la especialidad y jurisdiccion a la cual se encuentra vinculado en
propiedad el servidor judicial, se tiene que las solicitudes de traslados para los
cargos de Escribiente no estan sujetos a dicha limitacion, de conformidad con el
articulo décimo séptimo del Acuerdo PCSJA17-10754 de 2017.
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IV. CONCLUSION:

Del analisis realizado y segun las consideraciones expuestas en precedencia, se
concluye que la solicitud elevada por el servidor judicial LUIS ALBEIRO MURILLO
VELASQUEZ, para su traslado como servidor de carrera, ES VIABLE, toda vez que
cumple con los presupuestos establecidos en el articulo 134 de la Ley 270 de 1996,
el Acuerdo No. PCSJA17-10754 del 18 de septiembre de 2017 y la sentencia del
Consejo de Estado No. 11001-03-25-000-2015-01080-00 del 24 de abril de 2020 y
atendiendo las circunstancias especiales del peticionario.

En este orden de ideas, se emite CONCEPTO FAVORABLE, de traslado frente a
la solicitud presentada por el servidor judicial LUIS ALBEIRO MURILLO
VELASQUEZ, quien tiene en propiedad el cargo de Escribiente de Circuito
Nominado, en el Centro de Servicios Judiciales de los Juzgados Penales de
Manizales, Caldas, para el cargo de Escribiente de categoria Circuito Nominado,
Cdbdigo 260614, en el Juzgado Cuarto Laboral de Manizales, Caldas.

Por lo expuesto el Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas,

V. RESUELVE:

ARTICULO 1°. EMITIR CONCEPTO FAVORABLE de traslado a la solicitud
presentada por el servidor judicial LUIS ALBEIRO MURILLO VELASQUEZ,
identificado con la C.C. 10.289.610, quien desempefia en propiedad el cargo de
Escribiente de Circuito Nominado, en el Centro de Servicios Judiciales de los
Juzgados Penales de Manizales, Caldas, para el cargo de Escribiente de Juzgado
de Circuito Nominado, Codigo 260614 del Juzgado Cuarto Laboral del Circuito de
Manizales, Caldas.

ARTICULO 2°. NOTIFICAR el presente concepto de manera personal al servidor
judicial LUIS ALBEIRO MURILLO VELASQUEZ.

ARTICULO 3°. COMUNICAR la presente decision al Juez Cuarto Laboral del
Circuito de Manizales, Caldas, para los fines pertinentes, informandole que la
decision sobre el presente traslado debera ser adoptado mediante resolucion y su
negativa solo puede motivarse en razones objetivas, en los términos sefialados por la
H. Corte Constitucional en Sentencia C-295 de 2002 y corroborado en la Sentencia T-
488 de 2004, las cuales le compete al funcionario nominador evaluar.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Manizales, Caldas, el primer (1°) dias del mes de febrero de dos mil
veintitrés (2023).

Coon%

FLOR EUCARIS DIAZ BUITRAGO
Presidenta
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION:

He sido enterado del contenido de la Resolucion CSJCAR23-51 de febrero 1 de 2023 ,delaque
he recibido un ejemplar.

LUIS ALBEIRO MURILLO VELASQUEZ

Nombre Firma Fecha

M.P. MELB / FEDB / OPGO
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