
          

          

         Septiembre 1 de 2025, Chinchiná, Caldas   

          

SEÑORES  

CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS  

Manizales   

          

              REF: SOLICITUD DE TRASLADO DE SERVIDOR DE CARRERA  

              (arts. 134-3 L 270/96 y 12 Acuerdo PCSJA17-10754).  

          

          

MANUELA AGUDELO AGUIRRE identificada con la cédula de ciudadanía 

1.054.991.785 de Chinchiná como servidora de carrera en el cargo de 

SECRETARIA en el JUZGADO PRIMERO PENAL DEL CIRCUITO DE 

CHINCHINÁ, para el cual me posesione el día 28 de marzo de 2022, donde 

la última calificación de servicios en firme corresponde al año 2023, con un 

puntaje superior de 99 puntos; dentro del término previsto en el artículo 17 

del Acuerdo PCSJA17-10754, modificado por el Acuerdo PCSJA22-11956, 

solicito concepto favorable de traslado para el cargo de SECRETARIA en 

el JUZGADO 005 CIVIL DEL CIRCUITO DE MANIZALES.  

          

Para tal propósito adjunto copia de la última calificación de servicios y acta 

de posesión y los autorizo para requerir a las dependencias de la Rama 

Judicial el tiempo de servicios u otra información en el cargo que ocupo 

actualmente.  

          

Fundamento mi solicitud en los siguientes hechos:  

          

1.  Hago parte de la Rama Judicial desde el 30 de enero de 2013, cuando 

inicié mi judicatura en el Despacho del Magistrado Roberto Chaves 

Echeverry, Sala civil Familia del Honorable Tribunal Superior de Manizales.  



2. Finalizada la judicatura, el 25 de marzo de 2014 fui nombrada, en 

provisionalidad como Auxiliar judicial I del mismo magistrado, Roberto 

Chaves Echeverry, Sala civil Familia del Honorable Tribunal Superior de 

Manizales, dicho cargo lo ocupé hasta el 31 de agosto de 2014.  

             

3.  Con posterioridad, fui nombrada en provisionalidad, el 20 de octubre de 

2014 como secretaria en el Juzgado Promiscuo Municipal de Marulanda, 

Caldas, donde me desempeñé hasta el 5 de abril del 2015, cuando fui 

nombrada, en provisionalidad, como secretaria en el Juzgado tercero 

Promiscuo Municipal de La Dorada. Ocupé ese cargo hasta el 16 de 

noviembre de 2015.  

             

4. A partir del 17 de noviembre de 2015, hasta el 23 de abril de 2017 me 

desempeñé como Auxiliar judicial I del mismo magistrado, Roberto Chaves 

Echeverry, Sala civil Familia del Honorable Tribunal Superior de Manizales.  

             

5. El 24 de abril de 2017, me posesioné en propiedad en el cargo de OFICIAL 

MAYOR en el Juzgado Cuarto Civil del Circuito de Manizales, hasta el 27 de 

marzo de 2022, cuando me posesioné en propiedad, en el cargo que 

actualmente desempeño, esto es secretaria del Juzgado Primero Penal del 

Circuito de Chinchiná.  

             

6. Mientras me desempeñé como oficial mayor en el Juzgado Cuarto Civil  

del Circuito, se me concedió licencia no remunerada para ejercer como Juez 

Promiscuo Municipal de Pensilvania, en encargo, del 23 de noviembre al 14 

de diciembre de 2020.  

             

7.  Como atrás mencioné desde el 28 de marzo de 2022, hasta la fecha, he 

ocupado el cargo de secretaria del Juzgado Primero Penal del Circuito de 

Chinchiná, sin embargo, durante ese periodo se me han concedido dos 

licencias no remuneradas para ocupar otros cargos al interior de la rama 

judicial, siendo ellos:  

* Auxiliar Judicial de la Magistrada Sofy Soraya Mosquera en la Sala Civil 

Familia del tribunal Superior de Manizales, del 27 de abril al 18 de octubre 

de 2022.  



* Juez 004 Civil Municipal de Manizales del 11 de enero al 1 de julio de 

2024.  

                          

8. La anterior relación la expongo con el fin de que quede claro que, aunque 

en la actualidad ocupo el cargo de secretaria en un despacho penal, la 

mayoría de mis años de experiencia al interior de la rama Judicial he 

laborado en el área civil, adquiriendo los conocimientos necesarios que me 

permiten desempeñarme en el mismo cargo en un juzgado civil del circuito.  

                          

9. Adicionalmente, resalto que soy especialista en Derecho Comercial de la  

Universidad Externado de Colombia, en Derecho Constitucional de la 

Universidad Libre y en Derecho Notarial y Registral de la Corporación 

Universitaria republicana, lo que permite entender que mi capacitación 

académica se ha dirigido siempre a prepararme para desempeñar mi cargo 

en un juzgado civil, mas no penal.  

                                    

10. Por cuestiones personales, y ante el afán de adquirir la propiedad como 

secretaria, me vi obligada a posesionarme en un juzgado del área penal, pero 

mi pasión es el derecho civil, y es para ello que mi experiencia y estudios me 

han preparado a lo largo de mi vida profesional.  

                                    

Por todo lo expuesto solicito que se me conceda el traslado para ocupar el 

cargo de secretaria en el Juzgado 005 Civil del Circuito de Manizales.  

          

 

NOTA: Considero necesario advertir que el mes pasado presenté, con 

idénticos fundamentos, solicitud de traslado para el Juzgado 001 Civil del 

Circuito de La Dorada, sin embargo, de manera respetuosa le solicito que se 

tome el JUZGADO 005 CIVIL CIRCUITO DE MANIZALES como la primera 

opción a tener en cuenta, en caso de ser positiva la respuesta. 

 

Para efectos de comunicaciones y/o notificaciones registro la siguiente 

información:  

          



magudelag@cendoj.ramajudicial.gov.co, manu_1403@hotmail.com  

          

 

Cordialmente,  

          

          

                    

        MANUELA AGUDELO AGUIRRE  

        C.C. 1.054991785 de Chinchiná. 
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FORMATO CALIFICACIÓN INTEGRAL DE SERVICIOS 
EMPLEADOS CON FUNCIONES JURÍDICAS  

ACUERDO PSAA16-10618 de 2016 
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INFORMACIÓN BÁSICA DEL EMPLEADO 
  
 
APELLIDOS 

  
 
AGUDELO AGUIRRE  
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MANUELA 

   

  
 
1054991785 

      
 
SECRETARIA 

 

 
CÉDULA 

CARGO EN 
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DESDE 

 28 03 2022 

  
 

      

CORPORACIÓN O JUZGADO JUZGADO 1 PENAL DEL 
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 MUNICIPIO   
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CARGO EN 
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2 
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0 
 

7 
  

2 
 

4 
         

                      

1. CALIFICACIÓN INTEGRAL DE SERVICIOS 

 

2.1. FACTOR CALIDAD 

La calificación de este factor se fundamenta en el análisis del cumplimiento de las funciones asignadas al cargo. 

SUBFACTORES  INDICADORES   PUNTAJE 

2.1.1. Manejo de procesos, 
audiencias y diligencias 

 Control de términos.  12 

 Diligenciamiento y control de otros actos procesales y/o judiciales administrativos.  10 

2.1.2. Análisis de los 
proyectos de providencias y 

otros actos 

 Identificación del Problema Jurídico.  5 

 Argumentación normativa y jurisprudencial, doctrinaria o bloque de constitucionalidad, aplicación de 
normas y estándares internacionales de Derechos Humanos vigentes para Colombia, cuando sea el caso 
y aplicación del principio de igualdad y no discriminación por razón del género y del enfoque diferencial 
de derechos humanos. 

 5 

 Argumentación y valoración probatoria.  4 

 Estructura de los proyectos de providencia y demás actuaciones.  2 

 Redacción, estética y ortografía de las decisiones.  2 

 Síntesis del proyecto de providencia o motivación breve y precisa.  2 

 TOTAL FACTOR CALIDAD (Máximo 42 Puntos)  42 

  

2.2. FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO 

 
La Calificación de este factor, se realiza con fundamento en la relación cuantitativa de las tareas, actividades y trabajos realizados durante el periodo teniendo 
en cuenta las funciones y responsabilidades asignadas al cargo y su nivel de contribución a los objetivos y metas del despacho.  

SUBFACTORES  INDICADORES  PUNTAJE 

Eficiencia o 
Rendimiento 

 

La cantidad o número de actividades realizadas presenta un nivel de rendimiento acorde con las asignadas durante 
el período.  

 33 

Contribución al cumplimiento de los objetivos del despacho o dependencia y de las actividades encomendadas 
relacionadas con las funciones del cargo. 

 6 

Cumplimiento en la atención de usuarios y el suministro de información en los casos autorizados por el superior y/o 
la Ley. 

 6 

TOTAL FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO  (MÁXIMO 45 PUNTOS)  45 

  

2.3. FACTOR ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO 

La calificación de este factor comprende la organización de las tareas; atención al público, administración de los recursos estatales y presentación del despacho, 
y la participación en cursos de formación judicial, en este último caso, en el evento en que hubiere sido convocado, el empleado: 

SUBFACTORES  INDICADORES  PUNTAJE 

2.3.1. Organización 
de las tareas 

 

Utiliza adecuadamente las tecnologías de la información y las comunicaciones en la gestión y trámite de los procesos 
judiciales, con el fin de facilitar y agilizar el acceso de la justicia, así como ampliar su cobertura. 

 2 

Acata los Acuerdos proferidos por la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, en lo pertinente sobre 
la regulación de los trámites judiciales y administrativos que se adelanten en el despacho. 

 2 

Demuestra comportamientos acordes con la solemnidad y el decoro que imponen las actuaciones judiciales.   2 

2.3.2. Atención al 
público 

 Brinda atención a los usuarios, compañeros de trabajo y/o superiores de manera ágil, precisa y cortés.    3 

2.3.3. 
Administración de 

los recursos 
estatales y 

presentación del 
despacho. 

 

Conserva y utiliza racionalmente los recursos y elementos de trabajo que dispone para el cumplimiento de sus 
funciones. 

 1 

Presenta con pulcritud y organización su sitio de trabajo.  1 

2.3.4. Participación 
en cursos de 

formación judicial. 
 

Se analiza la participación en todas las etapas de los procesos de 
formación impartidos por la Sala Administrativa del Consejo Superior 
de la Judicatura a través de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”.  

En caso de que el empleado no haya sido 
convocado durante el período a algún curso, el 
puntaje se asignará al subfactor atención al 
público (1 punto). 

 1 

TOTAL FACTOR ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO (MÁXIMO 12 PUNTOS) 12 
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SIGCMA 

 

2.4. FACTOR PUBLICACIONES 

La calificación en este factor contendrá los criterios de: originalidad; calidad científica, académica o pedagógica; la relevancia y pertinencia de los trabajos; la 
contribución a la gestión judicial y que reúnan las calidades y condiciones para ser útiles a la práctica judicial y las demás que determine la reglamentación. 

  

• Libros, artículos o ensayos publicados.  
 

PUNTAJE 

0 

TOTAL DEL FACTOR PUBLICACIONES (Máximo 1 Punto) 0 

  

2. MOTIVACIÓN DE LA CALIFICACIÓN.  
(Diligenciar obligatoriamente) Si el espacio es insuficiente utilice hojas adicionales, las cuales deberá anexar al presente acto administrativo. 

Empleada comprometida con su labor, con buen manejo jurídico, organizada en sus tareas, cumple los términos establecidos, 
brinda buena atención al usuario y presenta con pulcritud su sitio de trabajo. 

3. CALIFICACIÓN INTEGRAL – PUNTAJE TOTAL (Calidad + Eficiencia o Rendimiento + Organización del 

Trabajo + Publicaciones) 
99 

SATISFACTORIA 
EXCELENTE 99 

BUENA  

INSATISFACTORIA  

  

4. RESOLUCIÓN 
(Sólo para calificaciones insatisfactorias) 

La calificación integral insatisfactoria de servicios de los empleados implica la exclusión de la carrera judicial y el retiro del servicio (artículos 171 y 173 de la Ley 
270 de 1996), decisiones que deben proferirse por el respectivo superior jerárquico, en el mismo acto administrativo (artículo 10 del Acuerdo PSAA16-10618 de 
2016). La calificación insatisfactoria de servicios tiene efectos legales respecto del cargo en el cual el empleado se encuentra vinculado por el sistema de carrera 
judicial.  (Parágrafo del artículo 10 del Acuerdo PSAA16-10618 de 2016). 

MOTIVACIÓN: 

 

 

 

 

 

 
RESUELVE:    

    
PRIMERO: Calificar insatisfactoriamente los servicios prestados por___________________________________________, conforme al contenido del presente 
formulario, durante el período comprendido entre el día (_____) del mes de ____________ del año (_____) y el día (_____) del mes de _______________ 
del año (_____). 
 
SEGUNDO: Retirar del servicio a ________________________________________________________, del cargo de 
_________________________________________, por calificación insatisfactoria de servicios.  
 
TERCERO: La presente calificación insatisfactoria de servicios produce la exclusión de ______________________________________________ de la carrera 
judicial, del cargo de _______________________________________, al cual se encuentra vinculado por dicho régimen.  
 
CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposición. 
 
QUINTO: Notifíquese el presente acto administrativo al interesado de conformidad con lo establecido en el Código Contencioso Administrativo.  
 
SEXTO: En firme este acto administrativo, comuníquese de inmediato la exclusión del régimen de carrera judicial, a la Sala Administrativa del Consejo Superior 
o Seccional de la Judicatura, según el caso, para su anotación en el Registro Nacional del Escalafón de la Carrera Judicial (artículo 10 del Acuerdo PSAA16-
10618 de 2016). 
 
Dada en _______________________ a los (____) días del mes de ________________ del año (______). 

 

5. CALIFICADOR 

        

  
APELLIDOS 

 CA            CANDAMIL CALLE  
 

 
NOMBRES 

                                                                  
MARTHA INES 

 
 INES  

   

        
CARGO JUEZ FIRMA  

 
 
 

 

     

 
 
 

 
 
 



   
MANUELA AGUDELO AGUIRRE 

                
 

 Abogada 
 

Universidad de Caldas 
 
 

 

 
 

 

 
NOMBRE            MANUELA AGUDELO AGUIRRE 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1054991785 de Chinchiná 
TARJETA PROFESIONAL              239098 
FECHA DE NACIMIENTO  14 de marzo de 1991 

LUGAR DE NACIMIENTO           CHINCHINA, CALDAS 
ESTADO CIVIL             Casada 
DIRECCIÓN                              Calle 14 No.2-07 Casa 1   

(Chinchiná) 
TELÉFONO     3146445890 

E-MAIL                        manu_1403@hotmail.com   
magudeag@cendoj.ramajudicial.gov.co  
 

 
 

 
 
 

 
Experiencia profesional en diferentes cargos de la rama judicial, 
especialmente en las áreas de civil y penal. Habilidades de liderazgo, 

manejo de excelentes relaciones interpersonales, capacidad para 
trabajar en equipo y bajo presión, buscando permanentemente la 

excelencia y hacer las cosas bien. 
 
Amplio manejo en las herramientas ofimáticas y virtuales: Microsoft, 

(Outlook, Sharepoint, One Drive, Teams, ect.), Lifesize, aplicativos 
internos de la Rama judicial (Justicia Siglo XXI, Ventanilla Virtual, 

Publicación de contenido en página de la Rama Judicial, etc.) y 
expedientes virtuales 
 

 
 
 

 

DATOS PERSONALES 
 

PERFIL PROFESIONAL 

mailto:manu_1403@hotmail.com
mailto:magudeag@cendoj.ramajudicial.gov.co


 
 

 
Posgrado: 

 
Corporación Universitaria Republicana 
Especialización en Derecho Notarial y Registral 

2025 
 
Universidad Libre de Pereira 

Especialización en Derecho Constitucional 
2022 

 
Universidad Externado de Colombia 
Especialización en Derecho Comercial 

2017 
 

 
Estudios Universitarios: 
 

Universidad De Caldas 
Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales 
Programa de Derecho 

Derecho 
2013 

 
      
Estudios Secundarios:        

  
Institución Educativa Santa Teresita 
Chinchiná, Caldas 

Bachiller Académico 
2007 

 
 

Otros Estudios:             

 
XLVI Congreso Colombiano de Derecho Procesal 

Instituto colombiano de Derecho Procesal 
2025 
 

Curso Competencias Administrativas 
 Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla  
 Consejo Superior de la Judicatura  

 2022 
 

Curso metacognición, lectura rápida y aprendizaje acelerado 
ASEIA 
2021 

 
Diplomado para la Practica Judicial en Áreas de Derecho Privado 

Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla 

FORMACIÓN ACADÉMICA 



Consejo Superior de la Judicatura  
2020 

 
Diplomado Derecho Inmobiliario 

Universidad Javeriana 
2018 
 

Diplomado Derecho Laboral 
Politécnico de Colombia 
2017 

 
Seminario “Actualización Código General del Proceso” 

Fundación de Altos Estudios FAE y Universidad de Manizales  
2015 
 

Seminario “Pensiones, Normativa y líneas jurisprudenciales” 
Centro para la Actualización Profesional 

2014 
 
Curso “Trámites Legales para la Constitución de una Empresa” 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
2014 
 

Curso Especializado para Empleados Judiciales. E-Justicia 
Servidor Judicial Digital 

Consejo Superior de la Judicatura 
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD 
2014 

 
Curso Básico e-Servidor Judicial Digital 
E-Justicia Servidor Judicial Digital 

Consejo Superior de la Judicatura 
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD 

2014 
 
Curso de Manejo de Herramientas Microsoft Office 2010: Excel 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
2013 

 
Seminario de Formación Exportadora de Bienes 
Cámara de Comercio de Manizales 

2012 
 
DL-101 Curso general de propiedad intelectual  

OMPI – Organización Mundial de Propiedad Intelectual 
2012 

 
Curso de Interventoría de Obras 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

2011 
 

 



Curso de Contratación Estatal  
 Servicio Nacional de Aprendizaje SENA  

2011 
 

Diplomado Conciliación en Derecho 
Universidad de Caldas 
2010 

 
 

 

 
 

Práctica Jurídica / Judicatura: 
 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Manizales              

Sala Civil Familia 
Magistrado Roberto Chaves Echeverry 

30 de enero de 2013 – 8 de noviembre de 2013. 
 

 

Experiencia laboral: 
Firma de abogados Mejía Jaramillo 
Funciones:Realización de auditorías de procesos del Ministerio de 

Educación en los juzgados administrativos de Manizales. 
Funcionario a cargo: Dra. Ivonne Avila Caceres - (3156916070) 

Junio 26 de 2012- Junio 29 de 2012 
 
 

Registraduría Nacional del Estado Civil 
Supernumerario – Auxiliar de Servicios Generales 5335-01 
Funciones:  Apoyar en el desarrollo del proceso de consultas internas 

de partidos y movimientos políticos realizado el dia 30 de septiembre 
de 2012. 

Septiembre 26 de 2012 – octubre 5 de 2012 
 

 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Manizales   -    Sala 
Civil Familia 

Despacho del Magistrado Roberto Chaves Echeverry 
Auxiliar Judicial I 
25 de marzo de 2014 – 31 de agosto de 2014. 

 
 
Juzgado Promiscuo Municipal de Marulanda, Caldas 

Secretaria Grado 9 
20 de octubre de 2014 – 5 de abril de 2015 

 
 
Juzgado Tercero Promiscuo Municipal de La Dorada, Caldas 

Secretaria  
6 de abril de 2015 – 16 de noviembre de 2015 

EXPERIENCIA LABORAL 



 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Manizales   -    Sala 
Civil Familia 

Despacho del Magistrado Roberto Chaves Echeverry 
Auxiliar Judicial I 

17 de noviembre de 2015- 23 de Abril de 2107 

 

Juzgado Promiscuo Municipal de Pensilvania, Caldas 
Juez- En Encargo 
23 de noviembre de 2020- 14 de diciembre de 2021 

 
Juzgado Cuarto Civil del Circuito de Manizales 

Oficial Mayor- En Propiedad 
24 de Abril de 2017- 27 de marzo de 2022 (con licencia no remunerada 
para ejercer cargo de Juez Promiscuo Municipal de Pensilvania) 

 
 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Manizales -Sala Civil 
Familia 
Despacho de la Magistrada Sofy Soraya Mosquera Motoa 

Auxiliar Judicial I 
27 de abril de 2022 – 18 de octubre de 2022. 
 

Juzgado Cuarto Civil Municipal de Pensilvania, Caldas 
Juez- En Provisionalidad 

11 de enero de 2024- 7 de julio de 2024 
 
Juzgado Primero Penal del Circuito de Chinchiná 

Secretaria- En Propiedad 
28 de marzo de 2022 – Actualmente (con licencia no remunerada para 
ejercer cargo de Auxiliar Judicial en Tribunal Superior de Manizales y 

de Juez Cuarta Civil Municipal de Manizales) 
 

 

 
Dr. Roberto Chaves Echeverry 
Notario Medellín 

Teléfono: 3148859051 
 

Dra. Sofy Soraya Mosquera Motoa 
Magistrada Tribunal Superior de Manizales 
Teléfono: 3105968559 

 
Diana Fernanda Candamil Arredondo 

Juez Doce Civil Municipal Manizales 
Teléfono: 3103957853 
 

María Teresa Chica Cortés 
Ex Juez Cuarta Civil del Circuito de Manizales 
Teléfono: 3104220926 

REFERENCIAS 



 
 

Para efectos legales, hago constar que la información 
suministrada en la hoja de vida es totalmente cierta (art 62, No 1, 

CST – art 5 ley 50 de 1999) y puede ser verificada a cabalidad. 
 
 

 
 
 

__________________________________________________ 
MANUELA AGUDELO AGUIRRE 

CC. 1054991785 


