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1 de abril de 2025

Por medio de la cual se resuelve una solicitud de autorizacion para residir temporalmente
fuera del lugar de trabajo a una servidora judicial ”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE CALDAS,

En uso de sus facultades legales, especialmente las concedidas en el numeral 11 del articulo
101 de la Ley 270 de 1996 modificado por el articulo 88 de la Ley 2430 de 2024 y teniendo
en cuenta los siguientes,

ANTECEDENTES:

La servidora Jjudicial L. CAROLINA GUTIERREZ GIRALDO, Secretaria del Juzgado
Tercero de Familia de Manizales, Caldas, mediante correo electrénico del 31 de marzo de
2025, solicité autorizacién para residir fuera de su lugar de trabajo, en este caso en el
municipio de Villamaria, Caldas.

En vista de lo anterior, esta Corporacién,
CONSIDERA:

El numeral 11, del articulo 101 de la Ley 270 de 1996 modificado por el articulo 88 de
Ia Ley 2430 de 2024, confiere a los Consejos Seccionales de la Judicatura, la facultad de

autorizar a los funcionarios judiciales residencias temporales fuera de su jurisdiccién
en casos justificados.

Por su parte, el articulo 153, numeral 19, ibidem, modificado por el articulo 76 de la Ley
2430 de 2024, consagra como deber de los funcionarios el de “Residir en el Distrito Judicial
donde ejerce el cargo, o en otro lugar cercano de fécil e inmediata comunicacion. ”.

De otro lado, la Corte Constitucional al realizar el estudio de constitucionalidad del articulo
76 de la Ley 2430 de 2024 sefialé:

“...La Corte Constitucional de Colombia, al analizar la constitucionalidad del articulo 76
de la Ley 2430 de 2024, que modifica el articulo 153, numeral 19, de la Ley 270 de 1996, se
pronuncio sobre la residencia de los funcionarios y empleados judiciales. La Corte destacé
que la expresion "Distrito Judicial” busca ofrecer mayor flexibilidad en la residencia de los
Juncionarios judiciales, lo que contribuye al bienestar laboral y personal. Ademds, enfatizo
que vivir en otro distrito judicial no exime al funcionario del cumplimiento de sus funciones,
siemprey cuando resida en un lugar de fécil accesoy comunicacién con su despacho judicial.

Esta interpretacién permite que los funcionarios judiciales residan en lugares distintos al
distrito judicial donde ejercen su cargo, siempre que se aseguren de que su residencia esté
en un lugar cercano y de fdcil acceso al despacho judicial donde laboran. Por lo tanto, la
Corte Constitucional avalé la modificacion introducida por la Ley 2430 de 2024,
considerando que promueve una mayor flexibilidad y bienestar para los funcionarios
Jjudiciales, sin comprometer el cumplimiento de sus responsabilidades laborales...”

(Negrillas y subrayas fuera de texto original).

Igualmente, el articulo 159 ibidem, preceptia que “La autorizacion para residir fuera de la sede
no comprende en ningiin caso la de variacion de los horarios de trabajo, (...)”

A’su vez,‘ mediante Circular PCSJC24-59 de 2024 el Consejo Superior de la Judicatura,
indic6 que los Consejos Seccionales de la Judicatura deberan verificar que los luggres en los
que residan los servidores judiciales sean cercanos de fécil e inmediata comunicacion.

De lo anterior, se concluye que la prosperidad de la solicitud de permiso temporal para morar
fuera del lugar de trabajo, depende de que la residencia de los servidores y funcio
judiciales, sea cercano, de facil e inmediata comunicacion con el de la sede del Despac
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el que laboran, para que tal situacién no impacte de manera negativa, la prestacién del
servicio de justicia.

En virtud de lo expuesto, esta Corporacién considera que los escenarios descritos son
suficientes para acceder a la solicitud elevada por la servidora judicial L. CAROLINA
GUTIERREZ GIRALDO, Secretaria del Juzgado Tercero de Familia de Manizales, Caldas,
siempre y cuando no se afecte el cumplimiento de los deberes y el efectivo acceso de los
usuarios a la administracién de justicia, entre los que obviamente se encuentra el
cumplimiento estricto del horario laboral. ;

Finalmente, se advierte a la peticionaria que la presente autorizacion tiene vigencia mientras
subsistan las circunstancias esbozadas, por lo que en caso de que éstas se modifiquen, deberd
informar de manera inmediata y oportuna la novedad respectiva.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. CONCEDER autorizacién para residir fuera de su lugar de trabajo a la
servidora judicial L. CAROLINA GUTIERREZ GIRALDO, Secretaria del Juzgado
Tercero de Familia de Manizales, Caldas, en el municipio de Villamaria, Caldas, bajo la
condicién de no afectar el cumplimiento de los deberes y el efectivo acceso de los usuarios a
la administracién de justicia.

ARTICULO 2°. ADVERTIR a la servidora judicial que la presente autorizacién tiene

vigencia mientras subsistan las circunstancias evaluadas, por lo que en caso de que éstas se
modifiquen, debera informar de manera inmediata y oportuna la novedad respectiva.

ARTICULO 3°. ACTUALIZAR la base de datos del Consejo Seccional de la Judicatura de
Caldas.

ARTICULO 4°: NOTIFICAR la presente resolucion a la interesada.

ARTICULO 5°: INFORMAR que la presente resolucion rige a partir de la fecha de su
notificacién

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

Dada en Manizales, Caldas, al primer (1) dia del mes de abril de dos mil veinticinco (2025).

VICTORIA EUGENIA VELASQUEZ MARIN
Presidenta

CONSTANCIA DE NOTIFICACION
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