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Consejo Seccional de la Judicatura
Manizales, Caldas

Referencia: Traslado por competencia derecho de peticién
Cordial saludo,

La sefiora MARIA ADELAIDA CEBALLOS BEDOYA, identificada con nimero de cédula
de ciudadania No. 1.017.153.983 de Medellin, en calidad de coordinadora de la linea de
Sistema Judicial en el Centro de Estudios de Derecho, Justicia y Sociedad -Dejusticia, y
en uso del derecho de peticion consagrado en el articulo 23 de la Constitucion Politica de
Colombia, elevo solicitud ante la Unidad de Administracion de Carrera Judicial del
Consejo Superior de la Judicatura.

Asi mismo, mediante oficio No. CJO25-2230 del 29 de abril de 2025 la Directora de
Unidad de Carrera Judicial, remitié por competencia a la diferentes Direcciones Seccional
los siguientes puntos de la peticion elevada por la sefiora CEBALLOS BEDOYA para ser
resuelta de acuerdo a la informacion de cada Distrito Judicial:

" PRIMERA: solicito que se me envie informacién actual de los jueces/zas y
magistrados/as de todos los niveles (excluyendo las altas Cortes), indicando
respecto de cada uno de ellos/ellas las siguientes caracteristicas: 1. Nombre
completo. 2. Sexo. 3. Identidad de género. 4. Identidad étnico-racial. 5. Edad. 6.
Municipio de nacimiento. 7. Departamento de nacimiento. 2 8. Denominacién
detallada del despacho en el que labora (por ejemplo, juzgado 01 civil del circuito
de Aguadas). 9. Municipio donde se encuentra el despacho en el cual labora. 10.
Departamento donde se encuentra el despacho. 11. Seccional del despacho. 12.
Especialidad (por ejemplo, penal, administrativa, disciplinaria). 13. Nivel o
categoria del cargo (por ejemplo, municipal, circuito, consejo seccional). 14. Si el
despacho es permanente o de descongestién. 15. Tipo de nombramiento que tiene
la persona (por ejemplo, propiedad, provisionalidad). De estar disponibles, le
solicito también que me brinde los siguientes datos: 16. Nombre de la universidad
en la cual obtuvo su titulo de abogado/a. 17. Municipio de la universidad en la cual
obtuvo su titulo de abogado/a. SEGUNDA: siguiendo el mismo esquema de la
peticibn anterior, solicito que se me envie informacion actual de todos los
empleados/as judiciales de todos los niveles (excluyendo las altas Cortes),
indicando respecto de cada uno de ellos/ellas las siguientes caracteristicas: 1.
Nombre completo. 2. Sexo. 3. Identidad de género. 4. Identidad étnico-racial. 5.
Edad. 6. Municipio de nacimiento. 7. Departamento de nacimiento. 8.
Denominacion detallada del despacho en el que labora (por ejemplo, juzgado 01
civil del circuito de Aguadas). 9. Municipio donde se encuentra el despacho en el
cual labora. 10. Departamento donde se encuentra el despacho en el cual labora.
11. Seccional del despacho. 12. Especialidad del despacho (por ejemplo, penal,
civil, familia, administrativa, disciplinaria). 13. Nivel o categoria del cargo (por
ejemplo, municipal, circuito, consejo seccional). 14. Descripcién del cargo (por
ejemplo, oficial mayor municipal, citador Ill, secretario circuito). 15. Si es un cargo
de carrera, de libre nombramiento y remocion, o de otro tipo. 16. Si el despacho es
permanente o de descongestion. 17. Tipo de hombramiento que tiene la persona
(por ejemplo, propiedad, provisionalidad). De estar disponibles, le solicito también
gue me brinde los siguientes datos: 18. Titulo(s) de educacion superior, si es del
caso (por ejemplo, Derecho, Economia, Técnica en Sistemas, etc.). 19. Nombre de
la institucion educativa en la cual obtuvo su titulo de pregrado como abogado/a, si
es del caso. 20. Municipio de la institucién educativa en la cual obtuvo su titulo de
pregrado como abogado/a, si es del caso. 21. Nombre de la institucién educativa
en la cual obtuvo otros titulos de educacién superior diferentes al de abogado/a, si
es del caso. 22. Municipio de la institucién educativa en la cual obtuvo otros titulos
de educacion superior diferentes al de abogado/a, si es del caso. TERCERA:
solicito que se explique si la informacion provista en respuesta a los items 3
(identidad de género) y 4 (identidad étnico-racial) de las peticiones PRIMERA y
SEGUNDA ha sido declarada por cada uno de los jueces/zas y magistrados/as
mismos (es decir, corresponde a una autoidentificacion) o si, en cambio, se trata
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de una informacién asignada por un tercero. CUARTA: solicito que se indique si el
Consejo Superior de la Judicatura o alguna de sus dependencias recoge
informacion sobre la orientacion sexual de sus empleados/as judiciales vy
funcionarios/as judiciales. En caso de que la respuesta sea afirmativa, solicito que
se indique donde reposa esa informacion y si es posible acceder a estadisticas
agregadas al respecto. CUARTA: Solicito que se indique si el Consejo Superior de
la Judicatura produjo algun informe sobre la participacion de las mujeres en la
judicatura colombiana con corte a 2022. En caso de que la respuesta sea
afirmativa, solicito que se me envie dicho informe"

En linea con lo expuesto, esta Direccion Seccional es competente para brindar respuesta
los items primero, segundo y tercero de la peticion elevada por la sefiora CEBALLOS
BEDOYA, respuesta contenida en Oficio No. DESAJMAO25-910 del 19 de mayo de 2025
y archivo en Excel que se adjunta al presente oficio remisorio.

De conformidad con ello, se remite al Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas de
manera respetuosa el item cuarto de la la peticion, el cual consiste:

CUARTA: solicito que se indique si el Consejo Superior de la Judicatura o alguna
de sus dependencias recoge informacion sobre la orientacion sexual de sus
empleados/as judiciales y funcionarios/as judiciales. En caso de que la respuesta
sea afirmativa, solicito que se indique donde reposa esa informacion y si es posible
acceder a estadisticas agregadas al respecto. CUARTA: Solicito que se indique si el
Consejo Superior de la Judicatura produjo algun informe sobre la participacion de las
mujeres en la judicatura colombiana con corte a 2022. En caso de que la respuesta sea
afirmativa, solicito que se me envie dicho informe

Lo anterior, con el fin que esta Corporacion brinde respuesta en los términos que
corresponde al punto en concreto de la solicitud elevada por la sefiora CEBALLOS
BEDOYA.

Cordialmente,

et

LINA SUSANA VASQUEZ MILLAN
Directora Seccional de Administracion Judicial
Manizales, Caldas

Proyecté: Laura Duque Rico — Profesional Universitaria
Catalina Becerra Franco — Auxiliar Administrativa

Revis6:  Julian Augusto Gonzélez Jaramillo — Jefe Area Asistencia Legal
Jaime Gregorio Garcés Rueda — Jefe Area Talento Humano
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< . Rama Judicial
i [ Consejo Superior de la Judicatura
u Reptiblica de Colombia Consejo Superior de la Judicatura

CJ025-2230
Bogota, D. C., 29 de abril de 2025

Sefiores
DIRECTORES SECCIONALES DE ADMINISTRACION JUDICIAL
Ciudad

Asunto: Tercer reiteracidn solicitud urgente de informacién —
Rad: EXTCSJ25-677

Sefiores directores:

En atencién a la consulta realizada por la doctora Maria Adelaida Ceballos Bedoya, remitida
por competencia a esta Unidad el 10 de febrero de 2024, reiteramos por tercera vez la
solicitud realizada mediante Oficios CJO25-721 de 12 de febrero y CJ0O25-1566 de 25 de
marzo de 2025, donde solicitamos de manera urgente brindar la informacién requerida en
los numerales 1, 2, 3, y 4, en los que solicita:

“PRIMERA: solicito que se me envie informacién actual de los jueces/zas y
magistrados/as de todos los niveles (excluyendo las altas Cortes), indicando respecto de
cada uno de ellos/ellas las siguientes caracteristicas:

. Nombre completo.

Sexo.

. Identidad de género.

. Identidad étnico-racial.

Edad.

. Municipio de nacimiento.

. Departamento de nacimiento.

. Denominacibn detallada del despacho en el que labora (por ejemplo, juzgado 01 civil
del circuito de Aguadas).

9. Municipio donde se encuentra el despacho en el cual labora.

10. Departamento donde se encuentra el despacho.

11. Seccional del despacho.

12. Especialidad (por ejemplo, penal, administrativa, disciplinaria).

13. Nivel o categoria del cargo (por ejemplo, municipal, circuito, consejo seccional).

14. Si el despacho es permanente o de descongestion.

15. Tipo de nombramiento que tiene la persona (por ejemplo, propiedad, provisionalidad).

OND G A WN =

De estar disponibles, le solicito también que me brinde los siguientes datos:
16. Nombre de la universidad en la cual obtuvo su titulo de abogado/a.
17. Municipio de la universidad en la cual obtuvo su titulo de abogado/a.

SEGUNDA: siguiendo el mismo esquema de la peticién anterior, solicito que se me envie
informacion actual de todos los empleados/as judiciales de todos los niveles (excluyendo
las altas Cortes), indicando respecto de cada uno de ellos/ellas las siguientes
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caracteristicas:

. Nombre completo.

Sexo.

. Identidad de género.

. Identidad étnico-racial.

Edad.

. Municipio de nacimiento.

. Departamento de nacimiento.

. Denominacién detallada del despacho en el que labora (por ejemplo, juzgado 01 civil
del circuito de Aguadas).

9. Municipio donde se encuentra el despacho en el cual labora.

10. Departamento donde se encuentra el despacho en el cual labora.

11. Seccional del despacho.

12. Especialidad del despacho (por ejemplo, penal, civil, familia, administrativa,
disciplinaria).

13. Nivel o categoria del cargo (por ejemplo, municipal, circuito, consejo seccional).

14. Descripcioén del cargo (por ejemplo, oficial mayor municipal, citador Ill, secretario
circuito).

15. Si es un cargo de carrera, de libre nombramiento y remocion, o de otro tipo.

16. Si el despacho es permanente o de descongestion.

17. Tipo de nombramiento que tiene la persona (por ejemplo, propiedad, provisionalidad).

OND G A WN =

De estar disponibles, le solicito también que me brinde los siguientes datos:

18. Titulo(s) de educacién superior, si es del caso (por ejemplo, Derecho, Economia,
Técnica en Sistemas, eftc.).

19. Nombre de la institucion educativa en la cual obtuvo su titulo de pregrado como
abogado/a, si es del caso.

20. Municipio de la institucion educativa en la cual obtuvo su titulo de pregrado como
abogado/a, si es del caso.

21. Nombre de la institucién educativa en la cual obtuvo otros titulos de educacion superior
diferentes al de abogado/a, si es del caso.

22. Municipio de la institucion educativa en la cual obtuvo otros titulos de educacion
superior diferentes al de abogado/a, si es del caso.

TERCERA: solicito que se explique si la informacion provista en respuesta a los items 3
(identidad de género) y 4 (identidad étnico-racial) de las peticiones PRIMERA y SEGUNDA
ha sido declarada por cada uno de los jueces/zas y magistrados/as mismos (es decir,
corresponde a una autoidentificacién) o si, en cambio, se trata de una informacion
asignada por un tercero.

CUARTA: solicito que se indique si el Consejo Superior de la Judicatura o alguna de sus
dependencias recoge informacién sobre la orientacién sexual de sus empleados/as
judiciales y funcionarios/as judiciales. En caso de que la respuesta sea afirmativa, solicito
que se indique doénde reposa esa informacién y si es posible acceder a estadisticas
agregadas al respecto.”

De los referidos numerales se requiere que sea informado a esta Unidad en lo que respecta

a empleados y funcionarios del Distrito Judicial de su competencia en el Excel que se
adjunta.
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Lo anterior teniendo en cuenta que los datos solicitados no reposan en esta Unidad, por lo
tanto, la anterior informacion debe ser enviada al correo electrénico de esta Unidad
carjud@cendoj.ramajudicial.gov.co para su consolidacion y respuesta a la peticionaria.

Unicamente hemos recibido respuesta por parte de Narifio, Cauca, Huila y Antioquia,
seguimos a la espera de la respuesta de las demas Direcciones Seccionales de
Administracién Judicial.

Agradecemos remitir la informacion solicitada lo antes posible.

Cordialmente,

CLAUDIA M. GRANADOS R.
Directora
Unidad de Carrera Judicial.

Anexo lo enunciado

C.C. correspondencia@dejusticia.org; mceballos@dejusticia.org

UACJ/CMGR/YBGT/LTDR
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Bogot4, enero 28 de 2025

Doctora

CLAUDIA GRANADOS
Directora

Unidad de Carrera Judicial
E.S.D

REFERENCIA: Derecho de peticion de informacion
sobrela composicion dela judicatura.

Maria Adelaida Ceballos Bedoya, identificada con C.C. No.1.017.153.983 de Medellin, ciudadana
en ejercicio, coordinadora de lalinea de Sistema Judicial en el Centro de Estudios de Derecho,
Justicia y Sociedad - Dejusticia, en ejercicio de los derechos fundamentales de peticidn y acceso
ala informacién publica consagrados en los articulos 20, 23 y 74 de la Constitucién Politica, 13
delaLey 1437 de 2011, 24 de Ley 1712 de 2014 y enla Ley 1755 de 2015, y teniendo en cuenta
el tiempo de respuesta ordinario, restablecido por la Ley 2207 de 2022, respetuosamente me
dirijo a usted conel fin de solicitarle informacién sobre la composicién de la judicatura.

L. FUNDAMENTOS DE HECHO

1. Dejusticia es un centro de estudios juridicos y sociales dedicado al fortalecimiento del Estado
de Derechoy a la promocion de los derechos humanos en Colombiay en el Sur Global. A partir
de metodologias de investigacién y accidn producimos estudios rigurosos para promover el
cambio social y los ponemos a disposicidn de la sociedad a través de publicaciones, campainias,
litigios y programas educativos y de formacion.

2. Nuestro equipo estd actualmente impulsando una campafia denominada “Justicia Diversa”
mediante la cual, entre otros objetivos, buscamos producir informacion agregada y reflexiones
criticas sobre la diversidad de la composiciéndel Poder Judicial colombiano.

IL PETICIONES

De acuerdo con los fundamentos descritos en el acapite anterior, elevo respetuosamente ante
usted las siguientes peticiones.

PRIMERA: solicito que se me envie informacién actual de los jueces/zas y magistrados/as de
todos los niveles (excluyendo las altas Cortes), indicando respecto de cada uno de ellos/ellas
las siguientes caracteristicas:

Nombre completo.

Sexo.

Identidad de género.
Identidad étnico-racial.

Edad.

Municipio de nacimiento.
Departamento de nacimiento.

Nouthswh =
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8. Denominacion detallada del despacho en el que labora (por ejemplo, juzgado 01 civil
del circuito de Aguadas).

9. Municipio donde se encuentra el despacho en el cual labora.

10. Departamento donde se encuentra el despacho.

11. Seccional del despacho.

12. Especialidad (por ejemplo, penal, administrativa, disciplinaria).

13. Nivel o categoria del cargo (por ejemplo, municipal, circuito, consejo seccional).

14. Si el despacho es permanente o de descongestion.

15. Tipo de nombramiento que tiene la persona (por ejemplo, propiedad, provisionalidad).

De estar disponibles, le solicito también que me brinde los siguientes datos:

16. Nombre de la universidad en la cual obtuvo su titulo de abogado/a.
17. Municipio de la universidad en la cual obtuvo su titulo de abogado/a.

A efectos de hacer mas clara mi peticidon, propongo respetuosamente a continuacién un
fragmento del tipo de respuesta que solicito:
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SEGUNDA: siguiendo el mismo esquema de la peticién anterior, solicito que se me envie
informacion actual de todos los empleados/as judiciales de todos los niveles (excluyendo las
altas Cortes), indicando respecto de cada uno de ellos/ellas las siguientes caracteristicas:

1. Nombre completo.

2. Sexo.

3. Identidad de género.

4. Identidad étnico-racial.

5. Edad.

6. Municipio de nacimiento.

7. Departamento de nacimiento.

8. Denominaci6n detallada del despacho en el que labora (por ejemplo, juzgado 01 civil
del circuito de Aguadas).

9. Municipio donde se encuentra el despacho en el cual labora.

10. Departamento donde se encuentra el despacho en el cual labora.

11. Seccional del despacho.

12. Especialidad del despacho (por ejemplo, penal, civil, familia, administrativa,
disciplinaria).
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13. Nivel o categoria del cargo (por ejemplo, municipal, circuito, consejo seccional).

14. Descripcion del cargo (por ejemplo, oficial mayor municipal, citador III, secretario
circuito).

15. Si es un cargo de carrera, de libre nombramiento y remocion, o de otro tipo.

16. Si el despacho es permanente o de descongestion.

17. Tipo de nombramiento que tiene la persona (por ejemplo, propiedad, provisionalidad).

De estar disponibles, le solicito también que me brinde los siguientes datos:
18. Titulo(s) de educacion superior, si es del caso (por ejemplo, Derecho, Economia,
Técnicaen Sistemas, etc.).

19. Nombre de la instituciéon educativa en la cual obtuvo su titulo de pregrado como
abogado/a, si es del caso.

20. Municipio de la instituciéon educativa en la cual obtuvo su titulo de pregrado como
abogado/a, si es del caso.

21. Nombre de la institucion educativa en la cual obtuvo otros titulos de educacion
superior diferentes al de abogado/a, si es del caso.

22. Municipio de la institucion educativa en la cual obtuvo otros titulos de educacion

superior diferentes al de abogado/a, si es del caso.

TERCERA: solicito que se explique si la informacién provista en respuesta a los items 3
(identidad de género) y 4 (identidad étnico-racial) de las peticiones PRIMERA y SEGUNDA ha
sido declarada por cada uno de los jueces/zas y magistrados/as mismos (es decir, corresponde
a una autoidentificacién) o si, en cambio, se trata de una informacién asignada por un tercero.

CUARTA: solicito que se indique si el Consejo Superior de la Judicatura o alguna de sus
dependencias recoge informacion sobre la orientacion sexual de sus empleados/as judiciales y
funcionarios/as judiciales. En caso de que la respuesta sea afirmativa, solicito que se indique
donde reposa esa informacion y si es posible acceder a estadisticas agregadas al respecto.

CUARTA: solicito que se indique si el Consejo Superior de la Judicatura produjo algin informe
sobre la participacion de las mujeres en la judicatura colombiana con corte a 2022. En caso de
que la respuesta sea afirmativa, solicito que se me envie dicho informe.

I1L FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. En el marco de las actividades propias de nuestra organizacién, requerimos conocer la
informacion antes solicitada para fines de investigacion académica. Dejusticia tiene el derecho
constitucional y legal de acceder a dicha informacion en virtud del articulo 74 de la Constitucion
Politica de Colombia, segin el cual “[tJodas las personas tienen derecho a acceder a los
documentos publicos salvo los casos que establezca la ley”.

2. Si la entidad considera que alguna parte de la informacion publica solicitada anteriormente
estd sujeta a clasificacion o reserva, solicito que en virtud del articulo 28 de la Ley 1712 de 2014
se nos informe sobre: i) el fundamento constitucional o legal que justificala clasificacién o la
reserva, seflalando expresamente la norma, articulo, inciso o parrafo que la ampara; ii) la

3
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excepcidn que, dentro de las previstas en los articulos 18y 19 dela Ley 1712 de 2014, cobijala
calificaciéon de la informacién como reservada o clasificada: y iii) la explicacion de la forma en
la que la revelacion de la informacion causaria un dafio presente, probable y especifico que
excede el interés publico que representa el acceso a dicha informacion.

3. Asimismo, solicito tener en cuenta que, de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1712 de
2014, en caso de que se considere que sélo una parte de la informacidn solicitada esta sujeta a
clasificacién o reserva, debe enviarse una version publica con la informacién restante. Ademas,
debe especificarse cual es la informacién que si se encuentra sometida a reserva y detallar los
requisitos arriba mencionados para la aplicacion de la misma.

IV. NOTIFICACIONES Y RESPUESTAS

De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 1712 de 2014, le ruego responda por via electronica y
en un formato REUTILIZABLE Y PROCESABLE (en Excel, no en PDF) a las siguientes
direcciones: correspondencia@dejusticia.org, mceballos@dejusticia.org. En caso de que
la informacién no pueda ser notificada por via electrénica, recibo notificaciones en la
calle 35 #24-31 de la ciudad de Bogota.

Cordialmente,

'é -
MW‘ Q hﬂ@\ @ C
MARIA ADELAIDA CEBALLOS BEDOYA

Cédula de ciudadania: 1017153983 de Medellin
Directora de la linea de Sistema Judicial
Centro de Estudios de Derecho, Justicia y Sociedad - Dejusticia
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Rama Judicial

Reptiblica de Colombia  Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Manizales - Caldas

DESAJMAO25-910
Manizales, 19 de mayo de 2025

Doctora
MARIA ADELAIDA CEBALLOS BEDOYA
correspondencia@deijusticia.org

mceballos@dejusticia.org

La ciudad

Referencia: Respuesta derecho de peticion sefiora Maria
Adelaida Ceballos Bedoya

Cordial saludo,

La sefiora MARIA ADELAIDA CEBALLOS BEDOYA, identificada con numero de cédula
de ciudadania No. 1.017.153.983 de Medellin, en calidad de coordinadora de la linea de
Sistema Judicial en el Centro de Estudios de Derecho, Justicia y Sociedad -Dejusticia, y
en uso del derecho de peticion consagrado en el articulo 23 de la Constitucion Politica de
Colombia, elevd solicitud ante Ja Unidad de Administracién de Carrera Judicial del
Consejo Superior de fa Judicatura.

Asi mismo, mediante oficio No. CJ0O25-2230 del 29 de abril de 2025 recibido en esta
Direcciéon Seccional el dia 02 de mayo de 2025, la Directora de Unidad de Carrera
Judicial, remitié por competencia a la diferentes Direcciones Seccional a nivel nacional los
siguientes puntos de la peticién elevada por la sefiora CEBALLOS BEDOYA para ser
resuelta de acuerdo a la informacién de cada Distrito Judicial:

" PRIMERA: solicito que se me envie informacién actual de los jueces/zas y
magistrados/as de todos los niveles (excluyendo las altas Cortes), indicando respecto
de cada uno de ellos/ellas las siguientes caracteristicas: 1. Nombre completo. 2. Sexo.
3. Identidad de género. 4. Identidad étnico-racial. 5. Edad. 6. Municipio de nacimiento.
7. Departamento de nacimiento. 2 8. Denominacién detallada del despacho en el que
labora (por ejemplo, juzgado 01 civil del circuito de Aguadas). 9. Municipio donde se
encuentra el despacho en el cual labora. 10. Departamento donde se encuentra el
despacho. 11. Seccional del despacho. 12. Especialidad (por ejemplo, penal,
administrativa, disciplinaria). 13. Nivel o categoria del cargo (por ejemplo, municipal,
circuito, consejo seccional). 14. Si el despacho es permanente o de descongestion. 15.
Tipo de nombramiento que tiene la persona (por ejemplo, propiedad, provisionalidad).
De estar disponibles, le solicito también que me brinde los siguientes datos: 16.
Nombre de la universidad en la cual obtuvo su titulo de abogado/a. 17. Municipio de fa
universidad en fa cual obtuvo su titulo de abogado/a. SEGUNDA: siguiendo el mismo
esquema de la peticién anterior, solicito que se me envie informacion actual de todos
los empleados/as judiciales de todos los niveles (excluyendo las altas Cortes),
indicando respecto de cada uno de ellos/ellas las siguientes caracteristicas: 1. Nombre
completo. 2. Sexo. 3. Identidad de género. 4. Identidad étnico-racial. 5. Edad. 6.
Municipio de nacimiento. 7. Departamento de nacimiento. 8. Denominacién detallada
del despacho en el que labora (por ejemplo, juzgado 01 civil del circuito de Aguadas).
9. Municipio donde se encuentra el despacho en el cual labora. 10. Departamento
donde se encuentra el despacho en el cual labora. 11. Seccional del despacho. 12.
Especialidad del despacho (por ejemplo, penal, civil, familia, administrativa,
disciplinaria). 13. Nivel o categoria del cargo (por ejemplo, municipal, circuito, consejo
seccional). 14. Descripcién del cargo (por ejemplo, oficial mayor municipal, citador !,
secretario circuito). 15. Si es un cargo de carrera, de libre nombramiento y remocién, o
de otro tipo. 16. Si el despacho es permanente o de descongestién. 17. Tipo de
nombramiento que tiene la persona (por ejemplo, propiedad, provisionalidad). De estar
disponibles, le solicito también que me brinde los siguientes datos: 18. Titulo(s) de
educacién superior, si es del caso (por ejemplo, Derecho, Economia, Técnica en
Sistemas, etc.). 19. Nombre de la institucién educativa en la cual obtuvo su titulo de
pregrado como abogado/a, si es del caso. 20. Municipio de Ja institucion educativa en la
cual obtuvo su tftulo de pregrado como abogado/a, si es del caso. 21. Nombre de la
institucién educativa en la cual obtuvo ofros titulos de educacion superior diferentes al
de abogado/a, si es del caso. 22. Municipio de Ia institucién educativa en la cual obtuvo
ofros titulos de educacion superior diferentes al de abogado/a, si es del caso.
TERCERA: solicito que se explique si la informacion provista en respuesta a los ftems 3
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(identidad de género) y 4 (identidad étnico-racial) de las peticiones PRIMERA y
SEGUNDA ha sido declarada por cada uno de los jueces/zas y magistrados/as mismos
(es decir, corresponde a una autoidentificacion) o si, en cambio, se trata de una
informacion asignada por un tercero. CUARTA: solicito que se indique si el Consegjo
Superior de la Judicatura o alguna de sus dependencias recoge informacion sobre la
orientacion sexual de sus empleados/as judiciales y funcionarios/as judiciales. En caso
de que la respuesta sea afirmativa, solicito que se indique dénde reposa esa
informacién y si es posible acceder a estadisticas agregadas al respecto.” CUARTA:
Solicito que se indique si el Consejo Superior de la Judicatura produjo algun informe
sobre la participacion de las mujeres en la judicatura colombiana con corte a 2022. En
caso de que la respuesta sea afirmativa, solicito que se me envie dicho informe

De conformidad con lo anterior, es pertinente informar que esta Direccidn Seccional de
Administracion Judicial, brindara respuesta en los siguientes términos:

Primero y segundo:

- Nombre completo

- Cargo

- Denominacion detallada del despacho

- Municipio en el que labora

- Departamento

- Seccional

- Si el despacho es permanente o de descongestion

- Sila persona se encuentra en propiedad o provisionalidad.

Nota: La anterior informaciéon se brindard en archivo adjunto en excel, tanto de
tanto de jueces y magistrados, es decir funcionarios judiciales (primer punto),
como de servidores judiciales (segundo punto).

Con respecto a la demas informacién de funcionarios y servidores judiciales que solicita
en la peticion, esta Direccién Seccional se abstendra de brindarla, por gozar de reserva
legal, esto es:

- Cédula

- Sexo

- ldentidad de género

- Identidad étnico — racial

- Edad

- Municipio de nacimiento

- Departamento de nacimiento

- Titulos de educacién superior

- Nombre de la institucion educativa en la cual obtuvo su titulo de pregrado como
abogado/a, si es del caso

- Municipio de la institucion educativa en la cual obtuvo su titulo de pregrado como
abogado/a, si es del caso.

- Nombre de la institucién educativa en la cual obtuvo otros titulos de educacién
superior diferentes al de abogado/a, si es del caso.

- Municipio de la institucién educativa en la cual obtuvo otros titulos de educacién
superior diferentes al de abogado/a, si es del caso.

Lo anterior, en razén que gozan de reserva aquellos documentos que reposan en las
hojas de vida, la Ley 1755 de 2015 en su articulo 24 delimité las informaciones y
documentos que tienen el caracter de reservados, especificando en su numeral 3° “fos
que involucren derechos a la privacidad e intimidad de las personas, incluidas en las hojas
de vida, la historia laboral y los expedientes pensionales y demas registros de personal
que obren en los archivos de las instituciones putblicas o privadas”.

Por su parte, el articulo 15 de la Constitucién dispone que, toda persona tiene derecho a
su intimidad personal y familiar, la cual debe ser respetada y protegida por el Estado. Al
referirse a este derecho, la Corte Constitucional ha sostenido que involucra el “ambito
personalisimo de cada individuo o familia, es decir, a aquellos fenomenos,
comportamientos, datos y situaciones que normalmente estéan sustraidos a la injerencia o
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al conocimiento de extrafios™. En cuanto a su objeto de proteccion, el mismo lo constituye
ta existencia y goce de una orbita reservada para cada persona, libre de intervenciones
estatales o intromisiones de la sociedad.

De lo expuesto se entiende que, el derecho a la intimidad involucra distintos aspectos de
la persona, los cuales van desde el derecho a la proyeccion de la propia imagen, hasta la
reserva de espacios privados distintos al domicilio, en los que un individuo lleva a cabo
actividades que sélo son de su interés. En concreto, la jurisprudencia ha mencionado que
existen cuatro grados de intimidad, cuyo alcance ha sido delimitado en los siguientes
términos:

“(i) fa [intimidad] personal, la cual alude a la salvaguarda del derecho del individuo a
ser dejado sélo y a reservarse los aspectos intimos de su vida tinicamente para si
mismo, salvo su propia voluntad de divulgarlos o publicarios; (i) la [intimidad]
familiar, que responde al secreto y a la privacidad de lo que acontece en el niicleo
familiar17; (i) fa [intimidad] social, que involucra las relaciones del individuo en un
entorno social determinado, como por ejemplo los vinculos labores, cuya proteccion
-aunque restringida- se mantiene vigente en aras de preservar otros derechos
fundamentales como la dignidad humana18 y, por ditimo, (iv) la [intimidad] gremial,
la cual se relaciona con las libertades econbmicas e involucra la pos:bllrdad de
reservarse la explotacion de cierta informacion.”

De igual manera, la reserva que sefiala el articulo 24 de la Ley 1755 de 2011, no debe
entenderse de manera absoluta, pues asi lo dej6é claro la Corte Constitucional, en
sentencia C-951 de 2014, en cuanto indico:

“Si bien la Corte comparte lo dicho por los intervinientes, en tanto la indeterminacion
en la redaccién de la norma puede conducir a un entendimiento de la misma que
resulte desproporcionado e irrazonable, toda vez que no especifica cuél es la
informacién que hace parte de los documentos relacionados que constituye o cuya
divulgacion puede llevar a una vulneracién del derecho a la intimidad o privacidad
de las personas, considera que lo anterior no conduce a la inconstitucionalidad de la
norma, pero si a que el alcance de su contenido se deba interpretar de manera
sistematica e integrada, toda vez que como ya se ha advertido del mismo texto del
numeral 3 se deduce que no se trata de la reserva de las hojas de vidas, la historia
laboral o los expedientes pensionales en su totalidad, sino de apartes especificos
que hagan alusién a datos que involucran la esfera de intimidad y privacidad de las
personas.”

Es asi como, como por ejemplo se podran publicar ciertos datos de servidores publicos o
contratistas del estado, los cuales deben ser: empleo, cargo o actividad que desempefia;
es decir, estos datos son susceptibles de conocimiento publico, no tienen reserva y por
tanto es viable su entrega.

Con respecto al punto tercero, no se brindara informacién sobre identidad de género,
identidad étnico-racial de funcionarios y servidores judiciales, por las razones expuestas
anteriormente.

En lo referente al punto cuarto se remiti6 por competencia al Consejo Seccional de la
Judic‘atura de Caldas, con el fin que se brinde respuesta con respecto a ese item.

(/7

LINA SUSANA VASQUEZ MILLAN
Directora Seccional de Administracion Judicial
Manizales, Caldas

Proyectd: Laura Duque Rico ~ Profesional Universitaria
Catalina Becerra Franco — Auxiliar Administrativa

Revis6:  Julidn Augusto Gonzalez Jaramillo ~ Jefe Area Asistencia Legal
Jaime Gregorio Garcés Rueda — Jefe Area Talento Humano

1 Sentencia SU-056 de 1995
2 Sentencia T-158A de 2008
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