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Doctora
Victoria Eugenia Velásquez Marín
Presidenta Consejo Seccional Judicatura Caldas
Manizales
 

Ref. remisión solicitud trabajo en casa

 

Cordial salud.
 

El día de hoy se elevó solicitud por parte de la señora PAULA ANDREA LOPEZ CASTAÑO citadora grado III en propiedad de este

Despacho, en la que indica que por recomendaciones médicas emitidas el día 4 de septiembre de 2025, solicita laborar desde su

domicilio las próximas 4 semanas, dado que no debe realizar desplazamientos prolongados o estar de pie mucho tiempo. 

 

Luego de procederse con un análisis de la petición elevada considera este juez que si bien se tiene la potestad nominadora dentro del

despacho Primero Penal de Circuito Especializado de Manizales, no se cuenta con las competencias para determinar la procedencia o

no respecto de la concesión de la autorización de trabajo en casa pedido, ya que de conformidad con lo señalado en el Acuerdo

PCSJA24-12151 del 24 de febrero de 2024 que reglamenta la modalidad de teletrabajo en la Rama Judicial, son competencias tanto

de la Dirección ejecutiva de Administración Judicial, ARL y Consejo Superior de la Judicatura[1], su autorización y vigilancia.

 

Teniendo en cuenta lo anterior y si bien en respuesta dada el día de hoy a la empleada LOPEZ CASTAÑO, se le indicó que de

conformidad con el parágrafo del artículo 10 del Acuerdo PCSJA24-12151 del 24 de febrero de 2024, “Todas las solicitudes de

teletrabajo y su trámite deben realizarse a través del aplicativo que disponga la Dirección Ejecutiva de Administración

Judicial para este fin. No se tramitarán solicitudes presentadas por ningún otro medio”, y se le remitieron los instructivos para

proceder a elevar la solicitud de teletrabajo, no puede proceder de forma directa el Despacho a conceder la solicitud de trabajo en

casa pedida.

 

No obstante lo anterior, la solicitud elevada por la señora LOPEZ CASTAÑO requiere de un trámite expedito, dado que la empleada

peticiona la citada autorización urgente, pues su incapacidad fue generada hasta el día de hoy, por lo que se requiere que tanto por el

Área de Talento Humano, como del Consejo Seccional de la Judicatura y de la ARL se le dé una directriz a este juez de cómo
proceder con la empleada LOPEZ CASTAÑO, o se hagan las gestiones necesarias respecto de la condición de salud actual

de la citada empleada.

Con copia a la ARL, Área Talento Humano

Atentamente,



MAURICIO BEDOYA VIDAL
JUEZ

[1]  Artículo 14. Obligaciones del Consejo Superior de la Judicatura. El Consejo Superior de la Judicatura tendrá las siguientes
obligaciones específicas respecto del teletrabajo: a. A través de la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial, informará a la
Administradora de Riesgos Laborales -ARL sobre los servidores que teletrabajen y el sitio de teletrabajo, así como cualquier
modificación de él. Igualmente, indicará la jornada semanal aplicable, la clase de riesgo que corresponde a las labores ejecutadas y la
clase de riesgo correspondiente a la entidad o centro de trabajo.
AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrónico contiene información de la Rama Judicial de Colombia. Si no es el destinatario de este
correo y lo recibió por error comuníquelo de inmediato, respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si
no es el destinatario, no podrá usar su contenido, de hacerlo podría tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de
enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la información de este
mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorización explícita. Antes de imprimir este correo, considere si es
realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.



REPÚBLICA DE COLOBIA 

 
JUZGADO PRIMERO PENAL DEL CIRCUITO ESPECIALIZADO 

 
 

Manizales, cinco (05) de septiembre de dos mil veinticinco (2025). 
 
 

Oficio Nro. 049 
 

Doctor 
JAIME GREGORIO GARCES RUEDA 
Jefe Área Talento Humano  
Dirección Ejecutiva Rama Judicial Caldas 
 

Ref. remisión solicitud trabajo en casa 

 

Cordial salud. 

 

El día de hoy se elevó solicitud por parte de la señora PAULA ANDREA LOPEZ 

CASTAÑO citadora grado III en propiedad de este Despacho, en la que indica 

que por recomendaciones médicas emitidas el día 4 de septiembre de 2025, 

solicita laborar desde su domicilio las próximas 4 semanas, dado que no debe 

realizar desplazamientos prolongados o estar de pie mucho tiempo.   

 

Luego de procederse con un análisis de la petición elevada considera este juez 

que si bien se tiene la potestad nominadora dentro del despacho Primero Penal 

de Circuito Especializado de Manizales, no se cuenta con las competencias 

para determinar la procedencia o no respecto de la concesión de la autorización 

de trabajo en casa pedido, ya que de conformidad con lo señalado en el Acuerdo 

PCSJA24-12151 del 24 de febrero de 2024 que reglamenta la modalidad de 

teletrabajo en la Rama Judicial, son competencias tanto de la Dirección 



ejecutiva de Administración Judicial, ARL y Consejo Superior de la Judicatura1, 

su autorización y vigilancia.  

 

Teniendo en cuenta lo anterior y si bien en respuesta dada el día de hoy a la 

empleada LOPEZ CASTAÑO, se le indicó que de conformidad con el parágrafo 

del artículo 10 del Acuerdo PCSJA24-12151 del 24 de febrero de 2024, “Todas 

las solicitudes de teletrabajo y su trámite deben realizarse a través del 

aplicativo que disponga la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial 

para este fin. No se tramitarán solicitudes presentadas por ningún otro 

medio”, y se le remitieron los instructivos para proceder a elevar la solicitud de 

teletrabajo, no puede proceder de forma directa el Despacho a conceder la 

solicitud de trabajo en casa pedida.  

 

No obstante lo anterior, la solicitud elevada por la señora LOPEZ CASTAÑO 

requiere de un trámite expedito, dado que la empleada peticiona la citada 

autorización urgente, pues su incapacidad fue generada hasta el día de hoy, por 

lo que se requiere que tanto por el Área de Talento Humano, como del Consejo 

Seccional de la Judicatura y de la ARL se le dé una directriz a este juez de cómo 

proceder con la empleada LOPEZ CASTAÑO, o se hagan las gestiones 

necesarias respecto de la condición de salud actual de la citada empleada.  

 

Atentamente,  

 

MAURICIO BEDOYA VIDAL 
JUEZ 

 
1 Artículo 14. Obligaciones del Consejo Superior de la Judicatura. El Consejo Superior de la Judicatura 
tendrá las siguientes obligaciones específicas respecto del teletrabajo: a. A través de la Dirección 
Ejecutiva de Administración Judicial, informará a la Administradora de Riesgos Laborales -ARL sobre los 
servidores que teletrabajen y el sitio de teletrabajo, así como cualquier modificación de él. Igualmente, 
indicará la jornada semanal aplicable, la clase de riesgo que corresponde a las labores ejecutadas y la 
clase de riesgo correspondiente a la entidad o centro de trabajo. 
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Solicitud Trabajo Virtual desde casa

Desde Paula Andrea Lopez Castaño <plopezca@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Fecha Vie 5/09/2025 8:32
Para Juzgado 01 Penal Circuito Especializado - Caldas - Manizales <pesp01ma@cendoj.ramajudicial.gov.co>
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HC Ortopedia Tobillo.pdf;

Doctor
Mauricio Bedoya Vidal

Buen dia, encarecidamente le pido el favor que estudie la posibilidad de permitirme laborar las próximas
4 semanas desde mi casa.
Lo anterior obedece a las recomendaciones médicas ordenadas el día de ayer por el ortopedista, quien
según documento que anexo, recomienda que no realice desplazamientos prolongados, ni subir ni bajar
escalas y no permanezca en la misma posición por mucho tiempo, hasta tanto los ligamentos del tobillo
se recuperen en su totalidad, realice las sesiones de fisioterapia y se defina si deben intervenir
quirúrgicamente. Es mi deber darle a conocer que resido en un 5o piso sin ascensor, y el desplazamiento
a la oficina lo hago a pie, ya que vivo a 7 cuadras del palacio de justicia, recorridos que tendría que hacer
4 veces en el día. Circunstancia que agravaría mi situación médica. Es por ello que solicito me permita
laborar desde casa.

De igual forma le cuento que el ortopedista, ordenó me valore médico laboral.

A la espera de una respuesta positiva. Dios lo bendiga.

Paula Lopez.
AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrónico contiene información de la Rama Judicial de
Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibió por error comuníquelo de inmediato,
respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el
destinatario, no podrá usar su contenido, de hacerlo podría tener consecuencias legales como las
contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le
corresponde mantener reserva en general sobre la información de este mensaje, sus documentos y/o
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorización explícita. Antes de imprimir este correo,
considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.
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REPÚBLICA DE COLOBIA 

 
JUZGADO PRIMERO PENAL DEL CIRCUITO ESPECIALIZADO 

 
 

Manizales, cinco (05) de septiembre de dos mil veinticinco (2025). 
 
 

Oficio Nro. 048 
 

Señora  
PAULA ANDREA LOPEZ CASTAÑO 
Citadora Grado III 
Juzgado 001 Penal de Circuito Especializado 
Manizales 
 

Ref. Respuesta solicitud trabajo en casa 

 

 

Cordial salud. 

 

El día de hoy se elevó solicitud, en la que indica que por recomendaciones 

médicas emitidas el día 4 de septiembre de 2025 solicita laborar desde su 

domicilio las próximas 4 semanas, dado que no debe realizar desplazamientos 

prolongados o estar de pie mucho tiempo.   

 

Luego de procederse con un análisis de la petición elevada considera este juez 

que si bien se tiene la potestad nominadora dentro del despacho Primero Penal 

de Circuito Especializado de Manizales, no se cuenta con las competencias 

para determinar la procedencia o no respecto de la concesión de la autorización 

de trabajo en casa pedido, ya que de conformidad con lo señalado en el Acuerdo 

PCSJA24-12151 del 24 de febrero de 2024 que reglamente la modalidad de 

teletrabajo en la Rama Judicial, son competencias tanto de la Dirección 



ejecutiva de Administración Judicial, ARL y Consejo Superior de la Judicatura1, 

su autorización y vigilancia.  

 

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta lo señalado en el Acuerdo 

PCSJA24-12151 del 24 de febrero de 2024, con el parágrafo del artículo 10 

“Todas las solicitudes de teletrabajo y su trámite deben realizarse a través 

del aplicativo que disponga la Dirección Ejecutiva de Administración 

Judicial para este fin. No se tramitarán solicitudes presentadas por ningún 

otro medio”.  

 

Conforme lo anterior se le remitirán los instructivos para que proceda de forma 

inmediata a crear su cuenta desde el aplicativo Teams y pueda así elevar la 

solicitud de teletrabajo requerida.  

 

  

 

 
1 Artículo 14. Obligaciones del Consejo Superior de la Judicatura. El Consejo Superior de la Judicatura 
tendrá las siguientes obligaciones específicas respecto del teletrabajo: a. A través de la Dirección 
Ejecutiva de Administración Judicial, informará a la Administradora de Riesgos Laborales -ARL sobre los 
servidores que teletrabajen y el sitio de teletrabajo, así como cualquier modificación de él. Igualmente, 
indicará la jornada semanal aplicable, la clase de riesgo que corresponde a las labores ejecutadas y la 
clase de riesgo correspondiente a la entidad o centro de trabajo. 



No obstante lo anterior y mientras se realiza el trámite de teletrabajo por su 

parte, se elevará consulta urgente tanto al Área de Talento Humano, como al 

Consejo Seccional de la Judicatura-Caldas y al ARL, para que le den una 

directriz a este Despacho de cómo proceder con su caso.  

 

Atentamente,  

 

 

MAURICIO BEDOYA VIDAL 

JUEZ 
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 EPS SURAMERICANA S.A. 800088702

CERTIFICADO DE INCAPACIDAD / LICENCIA Nro. 0 - 41661877
Fecha 30/08/2025 08:03:43 IPS Atiende 810005573 - INTERCONSULTAS SAS SEDE 1 - 170010003401 -

MANIZALES

Afiliado CC - 30399482 PAULA ANDREA LOPEZ
CASTAÑO

IPS Afiliado 810005573 - INTERCONSULTAS SAS SEDE 1 - 170010003401

Diagnóstico principal S934 Diagnóstico
relacionado

Origen ENFERMEDAD
GENERAL

Tipo de prestación económica AMBULATORIO Clasificación PRORROGA

Fecha Inicio DOMINGO 31 DE
AGOSTO DE 2025

Duración 6 -  SEIS  Fecha Fin VIERNES 05 DE
SEPTIEMBRE DE 2025

Tipo Generación GENERACION Nro. Prescripción a Sustituir

Modalidad de la prestación del servicio Intramural Incapacidad retroactiva N

INFORMACIÓN DEL PROFESIONAL

Profesional
Responsable

CC - 1053767825 PAULA  ANDREA AMAYA CAÑON

Registro Médico 1053767825 - MEDICO GENERAL

Afiliado: Le sugerimos presentar el formato de incapacidad que está recibiendo a su empleador para justificar su ausencia laboral.

Empleador o
Trabajador
Independiente: 

Para la solicitud de reconocimiento económico, el empleador deberá tener una cuenta bancaria inscrita en la cual se realizará el desembolso en caso de que se cumplan las
condiciones para la liquidación y radicar la incapacidad a través de nuestra página www.epssura.com.co opción empleadores, transacciones y radicación de incapacidades.
Para la radicación deberá indicarse el número del certificado de este formato.
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